T.C.
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

Emlak Ve Istimlak Dairesi Ba§kanllgl
Teskilat Yapis1 Ve Cahsma Esaslarina Iliskin Yonetmelik

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Misyon ve Tanimlar

Amac
MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanligi’nin kurulus,
gorev, yetki, sorumluluk ve ¢alismalarini diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik, Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlig1 biinyesinde faaliyet
gosteren Sube Midiirliiklerinin teskili, gérev, yetki ve sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin
diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine iliskin esas ve usulleri kapsar.
Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 10/07/2004 tarihli ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu’nun 21. maddesi; 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15/b ve 18/m
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.
Misyon
MADDE 4- (1) Tasinmaz mallara yonelik hizmetleri yerine getirmek {izere faaliyet alani ile
ilgili hizly, kaliteli ve giivenilir hizmet sunmak.

Tanimlar
MADDE 5- (1) Bu Yonetmelikte adi gegen;
Belediye : Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligini,
Daire Baskanh@1  : Emlak ve Istimlak Dairesi Bagkanhigini,
Daire Baskam : Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanini,
Sube Miidiirii : Emlak Yo6netim, Kamulastirma ve Tasinmaz Mallar Sube Miidiirlerint,
Baskanlik Makamu : Biiyiiksehir Belediye Baskanin,
Ust Yonetim : Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskani, Genel Sekreter, Genel Sekreter
Yardimcilaring,
Yonetmelik : Bu Yonetmeligi,
ifade eder.
IKiNCi BOLUM
Daire Bagskanhgimin Kurulusu, Gorevleri ve Teskilat Yapisi
Kurulusu

MADDE 6- (1) Daire Baskanlig1 15.04.2014 tarih ve 25 sayili Mugla Biiyiiksehir Belediyesi
Meclis Kararina istinaden kurulmustur.

Daire Baskanhginin Gorevleri

MADDE 7- (1) Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanligina verilen
Gorev ve Yetkiler:

a) Daire Baskanligi faaliyetlerini onaylanan plan, program ve biitceye uygun olarak,
etkin ve verimli bir sekilde hazirlamak ve yiiriitmek,

b) Tasinmazlarla ilgili miilkiyet ve miilkiyetten gayri ayni haklarin tescili, terkini ve
tahsisi islemlerini yiiriitmek,

) Belediye tasinmazlarinin degerlendirilmesi, korunmasi, en karli ve verimli sekilde
isletilmesini saglamak,

¢) Belediyenin miilkii olan tasinmazlarin envanterini ¢ikarmak, tapu kayitlarini izlemek
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ve bunlarin deger artiglarinin giiniin kosullarina gore islem gormesini ve kayitlarinin
tutulmasini saglamak,

d) Belediye Baskani, Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcisi’nin yasa ve mevzuat
dogrultusunda vermis oldugu is ve islemleri yapmak,

e) Belediyenin ilgili birimlerinin projelerine altlik olusturmak iizere, gbrev sahasi
icerisinde, kadastro ve tapu bilgilerini temin etmek, bununla ilgili olarak Tapu ve Kadastro
Genel Midiirliigii ile bu ¢ercevede gerekli protokolleri hazirlamak,

Daire Baskanh@imin Teskilat Yapisi

MADDE 8- (1) Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanhig1 asagida belirtilen miidiirliikler ve
seflikten olusur.

a) Kamulastirma Sube Midiirligi,
b) Emlak Yonetim Sube Miidiirligi,
¢) Tasinmaz Mallar Sube Midiirligi,

(2) Daire Bagkanliginin fonksiyonel birim semasi Ek-1'de diizenlenmistir. Personel gorev
dagilim ¢izelgeleri Daire Bagkani tarafindan belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Daire Baskaninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 9- (1) Emlak ve istimlak Dairesi Baskaninin gérev, yetki ve sorumluluklar
sunlardir:

a) Daire Baskan1 Daire Bagkanliginin en st amiridir.

b) Daire Baskani; Daire Bagkanligina kanun, tiziik ve yonetmeliklerle verilmis olan
gorevleri Bagkanlik Makaminin emir ve direktifleri yoniinde mevzuata, plan ve programlara
uygun olarak zamaninda ve eksiksiz olarak yiiriitiilmesinde Ust Y&netime kars1 sorumludur.

c) Daire Bagkani, ayrica emri altindakilerin faaliyet ve islemlerinden de sorumlu olup,
Bagkanligin faaliyetlerini, islemlerini ve hesaplarin1 denetlemekle gorevli ve yetkilidir.

¢) Daire Baskanliginin is ve iglemlerini planlar, uygular ve sube midiirliikleri arasindaki
koordinasyonu, birim i¢inde diizenli ve planli toplantilar yapilmasini, birim faaliyetlerinin
periyodik olarak raporlanmasini saglar.

d) Daire Baskanliginda gorevli sube miidiirleri ve diger personelin performansini
degerlendirir; motivasyonu ve performansi arttirict caligmalar yapar. Maiyetindeki personelin
liyakat degerlendirmelerini yaparak, gerektiginde terfi, taltif ve yer degisikligi Onerilerini
amirine sunar.

e) Daire Baskanligi ¢alismalarinda, is dagiliminin denge ve esnekligini saglamak, bu
amacla kadrosunun is boliimiinii ve ¢alisma diizenini olusturmak,

f) Belediyenin amag¢ ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programlarina uygun
olarak gorev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde uygulanabilmesi i¢in gerekli dnlemleri
alir.

g) Belediye birimleriyle diger kurum ve kuruluslarla etkin haberlesme ve bilgi aligverisi
faaliyetlerini yliriitlir ve koordine eder.

&) Gelen giden evraklarin havalesini yapar takip ederek sonuglandirilmasini; bilgilerin her
an kullanilabilecek durumda tam, dogru ve giincel olarak tutulmasini, tim belgelerin
dosyalanmasini, saklanmasini, gizliliginin korunmasini ve arsivlenmesini saglar.

h) Daire Baskanliginin faaliyetlerini etkileyecek veya ilgilendirecek nitelikteki dis
gelismeleri ve yayinlar izler, ilgililere bilgi verir ve gerektiginde personele konu kapsaminda
aciklama yapar.
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Sube Miidiirlerinin Gorev ve Sorumluluklar:
MADDE 10- (1) Sube Miidiirlerinin gérev ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Gorev alanina giren mevzuat ile Daire Bagskani tarafindan ¢ikarilan Yonergelerde
belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden ve koordinasyonundan oncelikle
Daire Baskanina kars1 sorumludur.

b) Sube Miidiirliigii gorevlerinin yerinde ve zamaninda yerine getirilmesi hususunda
etkinlik ve verimliligi dikkate alarak gerekli tedbirleri alir.

c) Tespit edilmis strateji, hedef ve politikalar dogrultusunda biriminin performans
programini seffaf ve planl sekilde hazirlar, uygular ve aksayan yonlerine yonelik ¢6ziim tiretir.

¢) Daire Bagkaninin verecegi benzer nitelikli diger gérev ve sorumluluklart yerine getirir.

Servis Seflerinin gorev ve sorumluluklar:
MADDE 11- (1) Servis Seflerinin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Sube Miidiiriiniin direktifleri dogrultusunda Miidiirliik biinyesinde yiiriitiilen iglemleri
ilgili mevzuat dogrultusunda siiresi i¢inde sonuglandirir.

b) Servise havale edilen isleri ¢alisanlar arasinda koordineli bir sekilde paylastirip is akisini
takip eder.

) Maiyetinde ¢alisan personeli motive ederek islerin dogru ve hizli sonuglandirilmasi i¢in
is akisinda gerekli disiplini saglar.

¢) Is verimliligini arttirmak, isteki tertip ve diizeni saglamakla gorevli ve sorumludur.

Memurlar, Is¢i ve Diger Unvandaki Personelin gorev ve sorumluluklari

MADDE 12- (1) Bagl oldugu servis sorumlusu ve amirlerin kendilerine vermis olduklari isleri
tam ve zamaninda yapmakla gorevlidir. Yapilan islerin meri mevzuatina ve etik ilkelerine
uygun olmasindan sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Daire Baskanh@ina Bagh Sube Miidiirliiklerinin Gorevleri

Kamulastirma Sube Miidiirliigii’niin Gorevleri
MADDE 13- (1) Kamulagtirma Sube Miidiirliigii’niin gorevleri sunlardir:

a) Kamulastirma yapilacak yerlerin kamulastirma islem dosyalarini hazirlamak ve ilgili
birimlere gdndermek,

b) Belediye hizmetlerinin etkin bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in, yollar, gocuk bahgesi,
park, yesil alan vb. yerlerin, ilgili mevzuat geregince, kamulastirma islemlerini takip etmek,

¢) Kamulagstirma ile ilgili 5 y1llik imar programlarini talep etmek,

¢) Kamulastirma Kanunu uyarinca tebligat islemlerini yiiriitmek, Kiymet Takdir
Komisyonu ve Uzlagma Komisyonunu kurmak, gerekli raporlama ve dosyalama islemlerini
tamamlamak,

d) Meslek odalart ve Ticaret/Sanayi Odas1 vb. kuruluslardan teknik veri destegi almak,

e) Belediyeye ait kamulastirma yoluyla elde edilen ve kullanimda olan alanlarin
envanterini ¢ikarmak, Taginmaz Mallar Sube Miidiirliigii ile koordinasyonu saglamak,

f) Kamulastirma sonucu belediye adma Tapu Midirliginde tescili gereken
taginmazlarin teslim alinmasina yonelik islemleri yapmak,

g) Miudiirligi ilgilendiren ve yargiya intikal edilen konular hakkinda mahkeme veya
hukuk miisavirligince istenen bilgi ve belgeleri zamaninda ve tam olarak hazirlayarak, iletmek,

g) Ilge belediyeleri ve diger kamu kurum ve kuruluslar: ile vatandaslar tarafindan
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yapilan, bilgi edinmek amacl basvurulara ilgili mevzuatta belirtilen siireler igerisinde cevap
vermek.

h) Kamu kurum ve kuruluslarinin, ilge belediyelerinin ihtiyag duydugu alaniyla ilgili
hususlarinda bilgi ve teknik destek vermek,

1) Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanligina ait 6 aylik ve yillik faaliyet raporlari ve sunum
caligmalarini yapmak,

i) Miidiirliige ait faaliyet raporlar1 ve sunum galismalarin1 yapmak,

J) Midiirliiga ilgilendiren konularda, 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve 3071
sayilt Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun kapsamindaki bilgi edinmek amacli
basvurulara ilgili mevzuatta belirtilen siireler icerisinde cevap vermek,

k) Daire Baskani tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak,

Emlak Yonetim Sube Miidiirliigii’niin Gorevleri
MADDE 14- (1) Emlak Yonetim Sube Miidiirliigii’niin gorevleri sunlardir:

a) Kamunun ihtiyaglar1 ve talepleri dogrultusunda resmi kurumlara, belediyelere tasinmaz
satig, kiralama, tahsis, devir, hibe ve iist hakki (irtifak, intifa hakki devri) islemlerini yapmak,

b) Belediye miilkiyetindeki tasinmazlarin, Belediyeye bagl birimlerin kamu hizmeti
sunma ihtiyaglar1 dogrultusunda taleplerine uygun olarak tahsis edilip, teslim edilmesini
saglamak, tahsisli tiim belediye taginmazlarinin yillik rutin denetimlerini yapmak,

c) Belediyeye ait tasinmazlarin satig, devir, irtifak hakki, iist hakki, intifa hakki kurulmasi
vb. yonelik is ve islemlerini yiiriitmek ve bu islerle ilgili yapilacak olan protokol, teknik ve/veya
idari sozlesmelerin hazirlanmasini saglamak,

¢) Belediye sirketlerine isletme hakki devri islemlerini yapmak,

d) Sivil toplum kuruluslari ile gerceklestirilecek ortak hizmet projeleri kapsaminda gerekli
is ve islemleri yiirlitmek,

e) Belediye miilkiyetindeki tasinmazlarin degerlendirilmesi amaciyla 2886 sayili Devlet
Ihale Kanunu kapsaminda satim, hizmet, kira, takas, trampa, miilkiyetin gayri ayni hak tesisi
islemlerini yapmak, s6zlesme ve sartnameleri diizenlemek, tapu devir islemlerini yiiriitmek,

f) Belediyece yatirim projeleri karsiligi tasinmaz tahsis ve devir alinmasi veya edilmesi
islemleri ile bu hususlarda protokol hazirlanmasi islemlerini yapmak,

g) Belediyeye ait taginmaz mallarin kiralanmasina yonelik ihale islemlerini yapmak,
sOzlesme ve sartnameleri diizenlemek, kira siiresi biten belediye tasinmazlarini idari s6zlesme
kurallarina uygun ve eksiksiz olarak teslim almak, tahliyesini saglamak, aksi durumda tam
teslim amaciyla gereken idari islemlerin yapilmasi i¢in geregini yapmak,

g) Taginmazlarin tasarrufuna bagl vadesi gegen tahakkuklarin tahsilati i¢in ilgili birimlere
gerekli bildirimlerde bulunmak,

h) Kiracilardan gelen talep ve sikayetleri degerlendirmek, gerekli islemleri tesis etmek,

1) Miidiirligi ilgilendiren ve yargiya intikal eden konular hakkinda Mahkeme ya da Hukuk
Miisavirligince istenen bilgi ve belgeler ile denetim elemanlar1 tarafindan istenen bilgi ve
belgeleri zamaninda ve tam olarak hazirlayarak iletmek,

i) Belediyeye ait taginmaz mallarin biitiin haklarmi korumak, gozetmek, daha iyi
degerlendirilmesini saglamak icin proje tiretilmesini 6nermek,

j) Belediyeye ait hisseli/siiyulu tasinmazlari ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda
satmak,

k) Belediye taginmazlarmin, ilgili mevzuat ve amaci dogrultusunda kamu kurum ve
kuruluslarina bedelli veya bedelsiz tahsis edilmesi, tahsis kararinin kaldirilmasi, tahsis
amacinin degistirilmesi veya siire uzatimina yonelik islemlerini yapmak,

I) Miilkiyeti Belediyemize ait kalic1 is merkezlerindeki igyerleri, is hanlari, konut siteleri
ile yonetim organizasyonu olusturulmus diger tasinmazlarla ilgili; 634 Sayili Kat Miilkiyeti
Kanunu kapsaminda Belediyemizi temsilen yonetim toplantilarina katilmak ve ortak gider
istirak paylarmin 6demesini yapmak, bu alanda dogabilecek hukuki sorunlarda Belediyemiz
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Hukuk Miisavirligi ile gerekli yazisma ve islemleri yapmak,

m) Midiirliige ait faaliyet raporlar1 ve sunum g¢aligmalarinin yapmak,

n) Miidirliigi ilgilendiren konularda, 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve 3071
sayilt Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun kapsamindaki bilgi edinmek amach
basvurulara ilgili mevzuatta belirtilen siireler igerisinde cevap vermek,

0) Daire Bagkan1 tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak,

Tasmmaz Mallar Sube Miidiirliigii’niin Gorevleri
MADDE 15- (1) Tasinmaz Mallar Sube Miidiirliigii’niin gérevleri sunlardir:

a) Belediye tasinmazlarinin, 02.10.2006 tarih ve 26307 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina iliskin Y6netmelik
ve yonetmelik ekleri kayit planma gore tapu kiitiikklerinin ilge ve mahallelere gore
diizenlenmesi, muhafazasi, tasnif, tashih ve giincellenmesi ve bilgisayar ortaminda
saklanmasini saglamak,

b) Belediye tasinmazlarinin emlak beyannamelerinin ilgili belediyelerine verilmesi ve
tasinmaz tespitlerinin, harita ve imar durumlarinin kayit altinda tutulmasi ve arsivleme
islemlerini yapmak,

c) Belediyeye ait tasinmazlarin ilgili mevzuati kapsaminda emlak rayi¢ degerlerini
glincellemek ve ilgili dairesine bildirmek,

¢) Belediye taginmazlarina irtifak, intifa, haciz, ipotek, serh, beyanlarin islenmesi ve
kaldirilmasi, cins tashihi, kat irtifaki, kat miilkiyeti kurulmasi, tapu tescil ve takip islemlerini
yapmak,

d) Ilgili mevzuat hiikiimlerine gore Belediye lehine veya aleyhine smirli ayni hak tesis
edilmesi ile ilgili islemleri yapmak,

e) Belediyenin yetki ve sorumluluk kapsaminda yiiriitecegi kamu hizmetleri igin gerekli
olan kamu kurum ve kuruluslarina veya gergek veya tiizel kisiliklere ait taginmazlari ilgili yasal
mevzuat ¢ercevesinde tahsis ve satin alma iglemlerini yapmak,

f) Hiikkiim ve tasarrufu veya miilkiyeti Belediyemize ait tasinmazlarla ilgili resmi kurum ve
kuruluslarla her tiirlii hukuki islemleri takip etmek, tasinmazlarla ilgili dogabilecek hukuksal
konularda Belediyemiz Hukuk Miisavirligi ile gerekli is ve islemleri yiiriitmek,

g) Belediye taginmazlarmi imar planina gore uygulama, ifraz, tevhit ve diger terkin
islemlerinin yapilmast icin Imar ve Sehircilik Daire Bagkanligindan talepte bulunmak,

g) Imar uygulamasi yapilan alanlarda veya cesitli nedenlerle konulan ipotek ve terkin
islemleri ile diger islemlerini yapmak,

h) Belediyenin kamusal hizmetleri dogrultusunda kamu kurum ve kuruluslarindan
belediyemiz adina tasinmaz tahsis, devir, hibe, irtifak (iist hakki, intifa hakki) alinmasi
islemlerini yapmak,

1) Belediyeye bagislanan (sartli/sartsiz) tasinmaz mallarin mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda gerekli is ve islemlerini yapmak,

i) Belediye tasinmazlarina her tirlii haciz, ipotek, serh, beyan, banka teminati vb.
kisitlayiciliklarin konulmasi ve kaldirilmasina iligkin is ve islemlerin yapmak,

j) Belediyemize ait tasinmazlarin ilk aboneliklerinin Belediyemiz adina yapilmasi veya
yaptirilmasi iglemlerini yiirtitmek,

k) Daire Bagkanliginin, tasinir mal islemlerini mevzuat cercevesinde yerine getirmek,
malzemelerin muhafazasini saglamak ve israfin1 engellemek,

I) Miidiirliige ait faaliyet raporlar1 ve sunum ¢alismalarini yapmak,

m) Midiirliigt ilgilendiren konularda, 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve 3071
sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun kapsamindaki bilgi edinmek amagh
bagvurulara ilgili mevzuatta belirtilen siireler igerisinde cevap vermek,

n) Daire Baskani tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak,
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BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yonergeler

MADDE 16- (1) Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlign yonetmelik hiikiimlerine aykiri
olmamak iizere yonerge ¢ikarabilir. Yonergeler Baskanlik Makaminin onayi ile yiiriirliige girer.

izleme

MADDE 17- (1) Daire Baskanligi birimlerinin operasyonel planda yer alan ¢alismalarinin
degerlendirilmesi ve gerekli onlemlerin alinmast amactyla, Daire Bagkaninin belirleyecegi bir
giinde Sube Miidiirlerinin/Y oneticilerinin katilimi ile ticer aylik donemlerde bir defadan az
olmamak iizere diizenli toplantilar yapilir. Bu toplantilarda birimlerin faaliyetleri ve
gergeklestirilen islemler, sorunlar, goriis ve Oneriler degerlendirilir. Degerlendirme sonuglari
toplant1 tutanagi ile kayda alinir ve ilgili personele e-posta yoluyla duyurulur. Toplanti
sekretaryaligi Kamulastirma Sube Miidirliiglince yiirtitiliir.

Egitim
MADDE 18- (1) Daire Baskanliginda bulunan gorevlilerin, mesleki yeterliliklerinin
stirekliligini saglamak tizere;

a) Bilgi, beceri ve donanimlarini artirarak daha etkin ve verimli olmalarini, yeni gelismeleri
ogrenmelerini, bireysel bilgi, beceri ve yetenekler edinmelerini saglamak, bilgi tazelemek,
teknoloji kullanma kapasitelerini artirmak amaciyla hizmet i¢i egitim programlarina tabi
tutulurlar.

b) Egitim programlarinin siireleri, ulagilmak istenilen amaca uygun olarak; programin yeri,
egitim gorevlileri, egitime katilanlar, ayrilacak 6denek ve diger programlarla iliskisi gibi
unsurlarin her biri dikkate alinarak tespit edilir.

¢) Hizmet ici egitimler, Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi
Bagkanhigr “Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi” de dikkate almarak Daire Baskanliginca
diizenlenebilir veya Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Insan Kaynaklari ve Egitim Daire
Bagkanliginca diizenlenen egitimlere katilimlar: saglanabilir.

Ortak Gorevler

MADDE 19- (1) Birden fazla belediye birimini ilgilendiren is veya goérev s6z konusu
oldugunda koordinatdr daire baskanligi, Bagkanlik Makama tarafindan belirlenir.

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 20- (1) Bu Yonetmelikte diizenlenmeyen konular ile ilgili is ve islemler; mevzuat
cercevesinde Baskanlik Makaminin direktif ve talimatlar1 dogrultusunda yiirtitiiliir.

Uygulanmayacak Hiikiimler

MADDE 21- (1) 09.09.2014 tarih ve 149 sayili Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclis Karari ile
yiiriirliikte olan “Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlig1 Teskilat Yapis1 ve Calisma Esaslarina
[liskin Yonetmelik” yiiriirliikten kaldirilmastur.
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Tereddiitlerin Giderilmesi

MADDE 22- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye
Daire Bagkani yetkilidir.

Yiiriirlik

MADDE 23- (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri Biiyiiksehir Belediye Meclisince kabul edilip
onaylanmasini miiteakip 3011 sayili Resmi Gazete'de Yayimlanacak Olan Yonetmelikler
Hakkinda Kanun’un 2. maddesi geregince Mugla Biiyiiksehir Belediyesine ait kurumsal
internet sitesinde (www.mugla.bel.tr ) yayimlandig: giin yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 24- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Mugla Biiyliksehir Belediye Bagkani yiiriitiir.

EKLER: (1) Fonksiyonel Teskilat Semasi (1 Sayfa)



T.C.
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

‘ EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESI BASKANLIGI

Emlak Yonetim Sube Kamu|a§t.'m§5ube Tasinmaz Mallar Sube
Mudarlagi Mudarlugi Mudarlugi




