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T.C. 

MUĞLA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

M E C L İ S  K A R A R I 

Karar No        : 11             

Karar Tarihi  : 08.01.2026  

 

KONUSU: 
     5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49’uncu maddesinin birinci ve ikinci fıkraları gereği, sözleşmeli 

olarak istihdam edilecek personele ödenecek ücret, aynı Kanun’un 49’uncu maddesinin üçüncü fıkrasında 

“…sözleşmeli olarak istihdam edileceklere ödenecek net ücret, söz konusu kadro unvanı için birinci 

derecenin birinci kademesi esas alınmak suretiyle 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre tespit 

edilecek her türlü ödemeler toplamının net tutarının yüzde 25 fazlasını geçmemek üzere belediye meclisi 

kararıyla belirlenir. Genel hükümlere göre birinci dereceden kadro ihdas edilemeyen kadro unvanları için 

ise o kadro unvanından ihdası yapılmış en yüksek kadro derecesinin birinci kademesi esas alınır…” 

denilmekte olup; Büyükşehir Belediyemizde 2026 yılında sözleşmeli personel olarak çalıştırılacakların 

sözleşme ücretlerinin; Hazine ve Maliye Bakanlığı Kamu Mali Yönetim ve Dönüşüm Genel Müdürlüğü 

tarafından yayınlanacak olan genelgenin I sayılı cetvelinde belirtilen unvan bazında tam zamanlı sözleşmeli 

personel net ücret tavanı olarak belirlenmesi, söz konusu ücretlerin yeni bir Genelge ile yeniden belirlenmesi 

halinde yeni bir Meclis kararı alınmasına gerek kalmaksızın bu Genelgede belirtilecek ücretler üzerinden 

yukarıdaki esaslar dahilinde yeniden belirlenmesi hususlarının görüşülmesi. 
 

              İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı’nın 25.12.2025 tarihli ve E-13456491-050.04-

500672 sayılı Başkanlık Makamından Meclise havaleli yazısında; 
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   alınması için yazımızın Büyükşehir Belediye Meclisine havalesini arz ederim. Denilmektedir. 

 

Meclisimizce yapılan görüşme sonucunda; 

 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49’uncu maddesinin birinci ve ikinci fıkraları gereği, 

sözleşmeli olarak istihdam edilecek personele ödenecek ücret, aynı Kanun’un 49’uncu maddesinin 

üçüncü fıkrasında “…sözleşmeli olarak istihdam edileceklere ödenecek net ücret, söz konusu kadro 

unvanı için birinci derecenin birinci kademesi esas alınmak suretiyle 657 sayılı Devlet Memurları 

Kanununa göre tespit edilecek her türlü ödemeler toplamının net tutarının yüzde 25 fazlasını geçmemek 

üzere belediye meclisi kararıyla belirlenir. Genel hükümlere göre birinci dereceden kadro ihdas 

edilemeyen kadro unvanları için ise o kadro unvanından ihdası yapılmış en yüksek kadro derecesinin 

birinci kademesi esas alınır…” denilmekte olup; Büyükşehir Belediyemizde 2026 yılında sözleşmeli 

personel olarak çalıştırılacakların sözleşme ücretlerinin; Hazine ve Maliye Bakanlığı Kamu Mali 

Yönetim ve Dönüşüm Genel Müdürlüğü tarafından yayınlanacak olan genelgenin I sayılı cetvelinde 

belirtilen unvan bazında tam zamanlı sözleşmeli personel net ücret tavanı olarak belirlenmesine, söz 

konusu ücretlerin yeni bir Genelge ile yeniden belirlenmesi halinde yeni bir Meclis kararı alınmasına 

gerek kalmaksızın bu Genelgede belirtilecek ücretler üzerinden yukarıdaki esaslar dahilinde yeniden 

belirlenmesine Meclisimizce OYBİRLİĞİ İLE KARAR VERİLDİ. 

 

  

 

                   




