T.C.
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
MECLIS KARARI

Karar No 1341
Karar Tarihi :09.10.2025

KONUSU:
Afet Isleri Dairesi Bagkanligi Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda

Yonetmelik’in 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 18'inci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi
geregince gorlisiilmesi.

Afet Isleri Dairesi Bagkanligi’'nin 30.09.2025 tarihli ve E-24616944-105.04-466644 sayil1
Bagkanlik Makamindan Meclise havaleli yazisinda;

Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Meclisinin 12.06.2025 tarthli ve 191 Meclis Karan ile Belediye
ve Bagl Kuruluslan ile “Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik”
hiikiimlerine dayanilarak Afet Isleri Dairesi Baskanligi thdas edilmistir.

“Afet Isleri Dairesi Bagkanligi Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’i
hazirlanmis ve yonetmelik hakkinda Teftis Kurulu Baskanlifindan ve 1. Hukuk Miisavirliginden goriis
ve degerlendirme alinmistir.

Makaminizea uygun gériilmesi halinde yaziniz Ek'inde sunulan " Afet Isleri Dairesi Bagkanlig
Kurulus, Gérev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmelik’in 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun
18'mnei maddesinin birine: fikrasmm (m) bendi geregince Biiyiiksehir Belediyesi Meclisimizee
goriisiilerek, karar alinmasi hususunda yazmmizin Biiyitksehir Belediye Meclisine havalesini arz
ederim. Denilmektedir.
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BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci, Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Afet Isleri Dairesi

Bagkanlig1 ve bagli Birimlerin ¢alisma, usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yodnetmelik; Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Afet Isleri Dairesi

Baskanliginin ve biinyesinde faaliyet gosteren Sube Miidiirliiklerinin teskili, gorev, yetki ve
sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin diizenlenmesi ve ylriitiilmesine iliskin esas ve usulleri

kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu yonetmelik, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5393 say1li Belediye

Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu yonetmelikte ifade edilen;

a) Bagkan : Mugla Biiyiiksehir Belediye Bagkanini,
b) Belediye : Mugla Biiyiiksehir Belediyesini,

¢) Genel Sekreter  : Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterini,
¢) Daire Bagkani : Afet Isleri Daire Baskanim,
d) Daire Bagkanlign : Afet Isleri Dairesi Baskanligimi,

e) AFAD : Afet ve Acil Durum Yo6netimi Bagkanligini,

f) EKAP : Elektronik Kamu Alimlar1 Platformunu,

g) KIK : Kamu Ihale Kurumunu,

g) TAMP : Tuirkiye Afet Miidahale Planini,

h) TAMP Mugla : Mugla Il Afet Miidahale Planimi,

1) IRAP : 11 Afet Risk Azaltma Planin,

i) CBS : Cografi Bilgi Sistemleri Uygulamasini,

i) AADMP : Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Afet ve Acil Durum Miidahale Planini,
k) AKOM : Afet ve Acil Durum Koordinasyon Merkezini,

) Afet ve Acil Durum Koordinasyon Ust Kurulu : Biiyiiksehir Belediye Baskani tarafindan
Genel Sekreter Bagkanliginda, belediyede Genel Sekreter Yardimcisi, Daire Baskani, bagh
kuruluslarinda ise Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcis1 seviyesinde yoneticilik yapan
personelden olusturulacak kurulu,

m) MUSKI : Mugla Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiinii,

n) Midirlik : Afet Isleri Dairesi Baskanligina bagl Sube Miidiirliigiinii,

0) STK : Sivil Toplum Kuruluslarini,

6) Ust Yonetim . Biiyliksehir Belediye Baskani, Genel Sekreter, Genel Sekreter

Yardimcilarini, ifade eder.
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IKiNCi BOLUM
Teskilat ve Kurulus, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Tegkilat ve Kurulus
MADDE 5- (1) Afet Isleri Dairesi Baskanligi;
a) Afet ve Acil Durum Koordinasyon (AKOM) Sube Midiirliigi, ,
b) Planlama ve Egitim Sube Mudirliigi,
1) Afete Hazirlik, Egitim ve Tatbikat Birim Sefligi,
2) lyilestirme ve Isbirlikleri Birim Sefligi,
c¢) Idari Isler ve Lojistik Sube Miidiirliigii,
1) idari isler Birim Sefligi,
2) Lojistik Satinalma Birim Sefligi,
(2)Daire Bagkanligini fonksiyonel birim semast Ek-1" de diizenlenmistir. Sube
Miudiirliiklerine bagl Seflikler ve gorev dagilim ¢izelgeleri Daire Bagkani tarafindan belirlenir.

Daire Baskanhi@inin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 6- (1) Afet Isleri Dairesi Baskanliginin gérev yetki ve sorumluluklari sunlardur;

a) Mugla Biiyiiksehir Belediyesi birimlerinin, afet ve acil durum Oncesi, an1 ve sonrasi
stireclerindeki hazirlik, miidahalenin koordinesi ve iyilestirme faaliyetlerinin planlanmasi ile afetlerin
en az zararla atlatilmasi icin ¢aligmalar yaptirmak,

b) Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskaninin/Genel Sekreterin talebi ve Mugla Biiyiiksehir
Belediyesi Afet ve Acil Durum Miidahale Plan1 kapsaminda olasi afet ve acil durumlar i¢in Belediye
birimlerini toplantiya cagirmak, alinan kararlari raporlamak, kararlarin ilgili birimlere teblig edilerek,
stirecin takibini yapmak,

€) Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Acil Durum ve Afet Miidahale Plani’n1 (AADMP)
hazirlamak/hazirlatmak, gilincellestirme ¢aligmalarini yapmak/yaptirmak,

¢) TAMP-Mugla ve IRAP’ta gorev ve sorumlulugu bulunan Belediye birimlerinin ve
MUSKI’nin koordinasyonunu saglamak,

d) Biiytliksehir Belediyesi Afet ve Acil Durum Miidahale Plan1 kapsaminda tiim birimlerin
katilim1 ile masa bas1 ve saha tatbikatlarini icra etmek,

e) AKOM’un 7 giin 24 saat kullanima hazir olmasini saglamak,

f) Her tirli bilgi, haberlesme, tahmin ve erken uyari sistemlerini kurmak/kurdurmak ve
isletmek,

g) Hava durumu tahmin ve uyarilart dogrultusunda yaganmasi muhtemel olumsuzluklara kars1
Belediyemiz ilgili birimlerini gerekli tedbirleri almasi hususunda uyarmak,

g) Biiyiiksehir Belediyesi afet ve acil durum adimlarinda gorevlendirilecek ekiplerin
miidahale kapsaminda koordinasyonunu saglamak,

h) Afet ve acil durumlar sonrasinda olayin nedenleri, sonuglar1 ve ¢alismalar hakkinda rapor
diizenleyerek Genel Sekreterlige sunmak,

1) Afet ve acil durumlara yonelik ¢alismalarda ulusal ve/veya uluslararasi 6lgekte afet ve acil
durum alaninda calisan, bu alanda ¢alisma yapmaya ihtiya¢c duyan veya faaliyet gerceklestirmek
isteyen kamu kurumlari, yerel yonetimler, 6zel sirketler, {iniversiteler, meslek odalar1 ve STK lar ile
1s birliginde bulunmak,

i) Ulusal veya uluslararasi olgekte siirdiiriilen afet risklerinin azaltilmasi g¢aligmalarini
izlemek, bu ¢aligmalara katilmak ve elde edinilen tecriibe ve bilgileri Biiyliksehir Belediyesi birimleri
ile MUSKI’de yayginlastirilmasini saglamak, Ilge Belediyelerine tavsiye niteliginde iletmek,
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j) Afetlere direngli sehirler olusturabilmek igin, afet ve acil durum siireglerini, gelisen bilgi
ve iletisim teknolojilerinin takip edilmesini ve uygulanmasini saglamak icin gerekli galismalart
yapmak,

k) Afet ve acil durumlar ile ilgili toplumsal farkindalig1 arttiracak faaliyetler icra etmek,

[) Afet ve acil durumlara kars1 direngli toplum ve farkindalig1 yaratmak amaci ile toplumun
tiim kesimine doniik afet egitimleri vermek ve bu kapsamda brosiir, dokiiman ve gorsel materyal
olusturmak,

m) Gorev alanina giren konularla ilgili bilgilendirici egitimler vermek i¢in her tiirlii afis,
brosiir, kitapciklar hazirlamak gibi etkinlik ve organizasyonlar yapmak, yaptirmak, bu konularla ilgili
olarak yurtici ve yurtdist platformlara sempozyum, seminer, panel, fuar gibi etkinlik ve
organizasyonlara katilmak ve teknik incelemelerde bulunmak ve/veya talep edilmesi halinde ilgili
personelin gorevlendirilmesini saglamak,

n) Daire Bagkanliginin kurumsal kapasitesinin arttiritlmasi i¢in diger sube miidiirliikleri ile
koordineli olarak ARGE faaliyetlerini gerceklestirmek, i¢ ve dig paydaslar ile birlikte projeler
iiretmek, uygulamak ve yayginlastirmak.

0) Tirkiye’de ve diinyada meydana gelen afetler sonrasinda, Biiyliksehir Belediyesi
tarafindan afet bolgelerine yapilacak her tiirlii yardim faaliyetlerinin koordinasyonu saglamak,

) Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Afet ve Acil Durum Koordinasyon Ust Kurulunda alinan
kararlar1 tutanak altina almak ve bu dogrultuda gelecek direktiflere gore ¢aligmalar yiiriitmek,

p) Daire Baskanlig1 faaliyetleri ¢ercevesinde stratejik plan, yillik plan ve hedefleri, bunlara
ait performans ve yatirim programlari ile biit¢e tekliflerini hazirlamak, onaya sunmak,

r) Afet zararlarinin azaltilmasina yonelik stratejik, taktik ve operasyonel eylem planlarini
hazirlamak/hazirlatmak. Eylem planlarinin uygulama siireclerini izleme, degerlendirme yapmak,
gelistirici onerilerde bulunmak,

s) Bagkan ve Genel Sekreter tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Daire Baskaninin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 7- (1) Afet isleri Dairesi Baskaninin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Olas1 bir afet esnast ve sonrasinda, kriz masasina baskanlik etmek ve belediyenin tiim
birimlerini koordine etmek,

b) Daire Bagkanligina bagli subelerin birbiriyle ve kurumun diger birimleriyle isbirligi iginde
calisma ve koordinasyonunu saglamak, gorev alanina giren tiim islerin birimlerce yapilmasini,
yaptirilmasini denetlemek ve degerlendirmek,

¢) Hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi, gelistirilmesi ve ortaya g¢ikan
aksakliklarin giderilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak,

¢) Sube Miidiirleri arasinda goérev ve is boliimii yapmak, gerekli hallerde subelerin is
yogunlugunu dengelemek, is aktarimi1 yapmak, sube i¢i veya subeler arasi il¢e paylasimi yapmak ve
personel gorevlendirmek,

d) Kanun ve yonetmeliklerle belirlenen esas ve usulleri gergevesinde Daire Baskanligi
personelinin 6zliik islerinin yapilmasini saglamak,

e) Ilgili mali yila iliskin faaliyet raporlarin1 hazirlayarak ve hazirlatarak, siiresi i¢inde ilgili
birime sunmak,

f) Daire Baskanligi performans programi hazirlik siirecinde program donemine iliskin
performans hedefleri ile faaliyetlerin ve bu faaliyetlere iliskin maliyetlerin belirlenerek yillik biitge
teklifinin hazirlanmasini saglamak,

g) Personelin gerekli nitelikleri kazanmasi ve liizumlu bilgileri edinebilmesi i¢in egitim ve
diger yollarla yetistirilmesini ve gelistirilmesini saglamak, bu konuda ¢alismalar yaparak girisimde
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bulunmak,
g) Maiyetindeki personelin liyakat degerlendirmelerini yapmak, gerektiginde terfi, taltif ve
yer degisikligi 6nerilerini Genel Sekreterlik Makamina sunmak,

Afet ve Acil Durum Koordinasyon Merkezi (AKOM) Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki

ve sorumluluklar:

MADDE 8 - (1) Afet ve Acil Durum Koordinasyon Merkezi (AKOM) Sube Miidiirliigiiniin

genel gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Afet ve acil durumlar (Deprem, sel su baskini, orman yangini, heyelan, firtina vb.) dncesi,
an1 ve sonrasinda Mugla Biiyiiksehir Belediyesi birimleri arasinda miidahale koordinasyonu,
miidahale hazirliklarini ve on iyilestirme ¢alismalarini yiiriitmek, afetlerin ez az zararla atlatilmasi
icin gerekli hazirliklar1 yapmak ve diger kamu kurum ve kuruluglar ile is birligini saglamak,

b) Ilgili Kanun ve Yonetmeliklere, Il Afet Risk Azaltma Plam (IRAP), Tiirkiye Afet
Miidahale Plam1 (TAMP) ve Mugla Il AFAD Miidiirliigii ile ilimizde Valilik Baskanliginda
yiirlitiilen afet ve acil durum yonetimi siireglerine uygun ve uyumlu olarak; ilimizdeki ilge
belediyelerinin imkan ve kabiliyetleri ile yapacaklari ig ve islemlere yardimci olmak, gorev ve
sorumlulugu bulunan, Belediye birimlerin ve sirketlerinin koordinasyonunu saglamak,

¢) Olasi afet ve acil durum hallerinde Ust Y&netim ve Daire Bagkanliginca gerekli goriilen
durumlarda tiim birimlerin AKOM koordinesinde 7/24 esasina gore ¢alistirtlmasini saglamak,

¢) Afet ve acil durumlarda Mugla Biiyiiksehir Belediyesi AKOM sekretarya hizmetleri ve
diger ¢alismalar1 yiirlitmek,

d) Biiyliksehir Belediye Bagkani talimati ve Mugla Biiyiiksehir Belediyesi AADMP
kapsaminda, olas1 afet ve acil durumlar i¢in Biiyiliksehir Belediyesi Birimlerini toplantiya
cagirmak, alinan kararlarin raporlamak, kararlarin ilgili birimlere teblig edilerek, siirecin takibini
yapmak,

e) TAMP-Mugla Plani’'nda gorev ve sorumlulugu bulunan, Belediye birimleri ile
MUSKI’nin koordinasyonunu saglamak,

f) Biiyiiksehir Belediyesi AADMP kapsaminda tiim birimlerin katilimi ile yapilacak olan
masa basi ve saha tatbikatlarini koordine etmek,

g) Meteoroloji Genel Miidiirliigiiniin hava durumu tahmin ve uyarilart dogrultusunda
yasanmas! muhtemel olumsuzluklara kars1 Belediyemiz ilgili birimleri ile MUSKI’yi gerekli
tedbirleri almas1 hususunda uyarmak,

g) Afet ve acil durumlar sonrasinda olaym nedenleri, sonuglar1 ve yapilmasi gerekenler
hakkinda rapor diizenlemek ve Daire Baskanligina sunmak,

h) Afet ve acil durumlara yonelik caligmalarda ulusal ve/veya uluslararasi dlgekte afet ve
acil durum alaninda ¢alisan, bu alanda calisma yapmaya ihtiyagc duyan veya faaliyet
gerceklestirmek isteyen kamu kurumlari, yerel yonetimler, 6zel sirketler, liniversiteler, meslek
odalar1 ve STK’lar ile is birliginde bulunmak,

1) Afet ve acil durumlar ile ilgili toplumsal farkindalig1 arttiracak organizasyonlara veya
projelere destek vermek veya gerceklestirmek,

i) Tirkiye’de ve diinyada meydana gelen afetler sonrasinda, Biiyiiksehir Belediyesi
tarafindan afet bolgelerine yapilacak her tiirlii yardim faaliyetlerinin koordinasyonuna destek
saglamak,

J) Afet ve Acil Durum Koordinasyon (AKOM) Sube Miidiirliigii biinyesinde gorevli ¢alisan
personellerin gérev tanim formlarini hazirlamak,

k) Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Afet ve Acil Durum Koordinasyon Ust Kurulunda alinan
kararlar1 tutanak altina almak ve bu dogrultuda gelecek direktiflere gore caligmalar yiiriitmek.
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) ilimizde meydana gelen afet ve acil durumlarda il Afet ve Acil Durum Y6netim Merkezi,
ilimiz disinda meydana gelen afetlerde Afet bolgesinde Afet ve Acil Yonetimi Baskanligi (AFAD)
koordinasyonunda kurulan kriz merkezlerinde belediyeye verilecek gorev ve sorumluluklarin
yerine getirilmesinde gerekli koordinasyonu saglamak,

m) Gorev verilmesi halinde yurt i¢i ve disinda yapilacak egitim ve tatbikatlara katilmak,

n) Katildiklar1 gorevlere iliskin belge ve rapor hazirlamak,

0) Personelin 6zliik haklarmi idari ve Lojistik Sube Miidiirliigii ile koordine etmek,

0) Midiirlik biinyesinde gerceklestirilen g¢alismalarda fiiretilen verilerin AKOM CBS
sistemine islemek/isletmek,

p) Daire Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda yiiriitiilen
caligmalara iliskin goriis ve Oneriler sunmak,

r) Daire Baskanliginca mevzuat g¢er¢evesinde verilen gorev ve sorumluluklar1 yerine
getirmek,

Planlama ve Egitim Sube Miidiirliigii gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 9- (1) Planlama ve Egitim Sube Miidiirliigiiniin genel gorev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir:

a) Belediye biinyesinde yiiriitiilen afet ve acil durum yonetimi kapsamindaki zarar azaltma,
hazirlik ve iyilestirme hizmet ve faaliyetlerinin daha etkin ve verimli bir sekilde yonlendirilmesi,
koordine edilmesi ve uygulanabilmesi amaciyla arastirmalar yapmak ve/veya yaptirmak; il diizeyinde
yapilan Mugla IRAP calismalarina katilmak, bu planlar ile Belediye birim ve faaliyetleri arasindaki
koordinasyonu ve uyumu saglamak,

b) Belediye birimleri, MUSKI’nin ilgili birimleri ve Ilge Belediyeleriyle isbirligi yaparak,
Orman Yangini, Sel, Taskin, Su baskini, Firtina, Biiyiik Yanginlar ve Kimyasal Biyolojik Radyolojik
Niikleer konularinda olusturulan planlara katkida bulunmak,

c) Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri Yo6netmeliginin 15. maddesine gore kurulan
gecici barinma ve acil durum toplanma noktalar ile ilgili Belediyemizi temsilen koordinasyon ve
calismalarina katilmak,

¢) Afet sonucu dogabilecek olaylarin 6nlenmesi veya zararlarinin azaltilmasina yonelik; afet
oncesinde yapilmasi gereken ¢aligmalara katkida bulunmak,

d) Ulusal ve yerel planlarla ilgili Bakanliklar, Vali, Biiyliksehir Belediye Bagkani ve Genel
Sekreter direktiflerinin belediye birimleri ile MUSKI’ye iletilmesi ve yerine getirilmesi konusunda
koordinasyonu saglamak,

e) Afet ve acil durum kapsaminda faaliyet gosteren kurum/kuruluglarla ulusal ve uluslararasi
isbirligini gelistirmek, i¢ ve dis kaynakli projelerin hayata gegmesi igin gerekli ¢aligmalar1 yapmak,

f) Yiiritiilen proje ve ¢aligmalar kapsaminda stratejik plan, y1llik plan ve hedefler belirlemek,

g) Afet oncesi, esnasi ve sonrasina yonelik bilimsel ¢caligmalara destek saglamak,

g) Afet bilincinin gelistirilmesine yonelik bilgilendirme ve bilinglendirme ¢aligmalarini
(seminer, tatbikat, brosiir, yayin vb.) yapmalk,

h) Afet Miidahalesinde gelisen bilgi ve iletisim teknolojilerinin takip edilmesini ve
uygulanmasini saglamak icin gerekli ¢alismalar1 yapmak veya yaptirmak,

1) Afet ve acil durumlarla ilgili diizenlenen egitimlerin miifredatinin hazirlanmasina katki
saglamak; egitim materyallerinin gelistirilmesi, dagitilmasi, uygulanmasi c¢aligmalarina destek
vermek,

i) Afet ve acil durumlar konusunda Biiyiiksehir Belediyesi birimleri, ilgili kurum ve
kuruluslar ile is birligi icerisinde egitim, bilgilendirme faaliyetleri diizenlenmesini talep etmek, destek
vermek ve koordinasyonunu saglamak,
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J) Kurum, kurulus ve kisilere yonelik Temel Afet Bilinci Egitimlerini planlamak ve
yapmak/yaptirmak.

K) Afet dis1 zamanlarda ilimiz sinirlart igerisindeki kamu kurumlarina ve personeline, tiim
okul 6grenci ve dgretmenlerine (sinif bazinda), muhtarliklar ile koordinasyon saglayarak mahalle
bazinda ilge halkimiza afet farkindalik ve afetle miicadele egitimleri vermek/verdirmek ve tatbikat
yaptirmak.

I) Afet farkindalik egitimlerinde kullanilmak {izere gerekli malzemeleri edinmek; brosiir,
kitapcik vb. bilgilendirme materyalleri olugturmak,

m)Gorev verilmesi halinde yurt i¢i ve disinda yapilacak egitim ve tatbikatlara katilmak,

n) Katildiklar1 gorevlere iliskin belge ve rapor hazirlamak,

0) Afet farkindalik konularinda kullanilmak {izere, simiilasyon, sanal gergeklik, egitim
istasyonlar1 gibi teknoloji tabanli sistemleri incelemek ve kurulmasini teklif etmek,

0) Biiytiksehir Belediyesi Afet Goniillii Aginin kurulmasi, genisletilmesi ve siirdiiriilmesi i¢in
gerekli calismalarin yapilmasini saglamak,

p) Kurum ve kuruluslar ile vatandaslardan gelen bilgi ve belge talepleri ile istek, dneri veya
sikayet kapsamindaki bagvurular1 Birim/Midiirliikk gorev yetki ve sorumluluklar ile ilgili mevzuat
cergevesinde incelemek ve degerlendirmek, inceleme ve degerlendirme sonuclarina gore goriis
olusturmak ve uygun bulunan belgelerle birlikte bu goriisleri ilgili kisi ve kurumlara iletmek,

r) Gorev, yetki ve sorumluluklar kapsamindaki iglerin yiiriitiilmesinde ve gergeklestirilecek
uygulamalarda basta Belediye Birimleri ile MUSKI’nin ilgili birimleri olmak iizere flge Belediyeleri,
diger kamu ve 6zel sektor, kurum ve kuruluslari, STK’lar ve iiniversitelerle igbirligi yapmak,
koordinasyon iginde ¢alismak,

s) Afete hazirlik ve iyilestirme ¢alismalart kapsaminda isbirlik¢i kurum ve kuruluslar ile afet
ve acil durumlar oncesi ile sonrasinda egitim ve tatbikatlardan insani yardimlarin koordinesine kadar
planlamalar yapmak,

s) Planlama ve Egitim Sube Miidiirliigli biinyesinde gorevli ¢alisan personellerin gorev tanim
formlarim1 hazirlamak,

t) 5216 Kanunu 7/u maddesi ve TAMP-Mugla il Afet Miidahale Plam kapsaminda Mugla
Biiyiiksehir Belediyesi Afet ve Acil Durum Miidahale Plani’n1 hazirlamak, giincellestirme
caligmalarini yapmak ve plani isletmek,

u) Biiyiiksehir Belediyesi AADMP kapsaminda tiim birimlerin katilimi ile yapilacak olan
masa bas1 ve saha tatbikatlarini planlamak ve koordine etmek,

ii) Personelin 6zliik haklarini Idari Isler ve Lojistik Sube Miidiirliigii ile koordine etmek,

v) Sivil Savunma ile ilgili is ve islemleri yerine getirmek/getirilmesini saglamak,

y) Daire Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda yiiriitiilen
caligmalara iligkin goriis ve dneriler sunmak,

z) Daire Bagkanliginca mevzuat ger¢evesinde verilen diger gorev ve sorumluluklari yerine
getirmek,

Idari isler ve Lojistik Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 10 — (1) idari Isler ve Lojistik Sube Miidiirliigiiniin genel gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir:

a) Daire Bagkanligi personelinin kiyafet ve teghizat ihtiyaglarini her yil tespit etmek ve
tedarikini saglamak,

b) Daire Baskanliginin evrak olarak veya elektronik ortamda resmi yazisma sistemini(e-
belediye) mevzuata uygun olarak isletmek, giden ve gelen evrak ve elektronik belgeleri mevzuata
uygun olarak kaydetmek, Subeye ait olan evraki standart dosya planina uygun olarak dosyalamak,
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ilgili kisi, birim, kurum ve kuruluslara teslimini saglamak/saglatmak,

c) Daire Bagkanliginin birim arsivini mevzuata uygun olarak kurmak ve g¢alistirmak, bu
kapsamda arsivlik malzemeyi tasnif ederek arsiviemek ve muhafaza etmek,

¢) Daire Baskanliginca hazirlanan ve usuliince onay islemleri tamamlanan yonetmelik,
yonergeler, talimatlar, yillik performans programlarini usuliince yayimlamak, personel gorev
tanimlarin1 hazirlamak, bunlarin envanter kayitlarii tutmak, islak imzali suretlerini gizlilik
derecesinde muhafaza etmek, birim i¢i mevzuati giincelleme ¢alismalarini yonetmek, diger Daire
Bagkanliklarinca yayimlanan yonetmelik ve yonergeleri elektronik ortamda muhafaza etmek ve
Daire Bagkanlig1 personelinin istifadesine sunmak,

d) Daire Baskanliginin sekretarya, her tiirlii protokol ve téren hizmetlerini yonetmek,

e) Daire Baskanliginin toplanti programlarini diizenlemek, igeriklerini ve tutanaklarini
zamaninda yayimlamak, arsivlemek, alinan kararlarin gerceklesme siireglerini takip etmek,

f) Daire Baskanliginin koruyucu giivenlik, bu kapsamda bina ve ¢alisma alanlarinda fiziki
giivenlik, personel giivenligi, evrak giivenligi, teknik ve siber giivenlik tedbirlerini almak ve
aldirmak, uygulamak ve uygulatmak,

g) Daire Bagkanligina bagli sube miidiirliikleri biinyesinde g¢alisan personellerin géreve
baslama, gérevden ayrilma, birimler aras1 goérevlendirme, izin, rapor, terfi, ceza, disiplin, 6diil,
asalet, kadro ihdasi, 6zliik islemleri, maas, harcirah, arazi tazminati, yurtdisi ¢ikis izin onaylarini
hazirlamak ve takibini yapmak, personelin kurum i¢i vekalet, tedviren gorevlendirme onaylarini
almak, arsivleme hizmetlerini yiiriitmek, muhafazasin1 saglamak, ilgili mevzuat dahilinde Daire
Bagkanliginin diger is ve islemleri ile ilgili her tiirlii belgelerinin hazirlanmasi ve arsivlenmesi
hizmetlerini yiiriitmek,

g) Daire Baskanliginin yillik programlari dogrultusunda ihtiyag duyulacak yeni
malzemelerin tespiti ve teminini saglamak/saglatmak,

h) Tasinir mal ve malzeme alimlari igin afet ve acil durum ihtiyaglar listesini ve bunlardan
Daire Baskanlig1 uzmanlik alaninda olanlar i¢in Teknik Sartnameyi hazirlatmak, temin ve tedariki
i¢in ilgili Daire Bagkanligina gondermek,

1) Daire Bagkanligi tarafindan yazilan biitlin hibe, kredi, fon vb. projeleri izlemek
koordinasyonu saglamak ve ilgili miidiirliige bilgi verilmesini saglamak,

i) Afet Lojistik Depolarmin ilgili Daire Bagkanliklarinca kurulumunu saglamak,

J) Teslim aliman malzemenin giris kayitlarini tutmak, envanter kontroliinii yapmak, bu
amacla malzemelerin stok seviyelerini belirlemek, depo etiketlerini ve yer bulma kartlarim
hazirlamak,

k) Malzemelerin depoda iken afete, yangina, calinmaya koti atmosferik ve gevresel
sartlarda bozulma ve yipranmasina kars1 gerekli tedbirleri almak ve depolarin giivenligini saglamak,

I) Malzemelerin depo bakimlarini yapmak, her an kullanima hazir bulundurmak, bakim
kayitlarini tutmak,

m) Lojistik Depolarinin etkili, ekonomik ve en verimli sekilde yonetebilmek igin ‘Entegre
Lojistik Destek Yonetim Sistemini’ ilgili Daire Bagkanliklari ile koordineli olarak temin ve tedarik
etmek, isletmek,

n) Malzemelerin depodan ¢ikis amacini belirterek depodan ¢ikis kayitlarini tutmak, arag
yiikklemelerini yaparak, sevk edilen malzemeyi ilgilisine tutanakla teslim etmek, ¢ikist olan ve
eksilen malzemelerin seviyelerini tamamlamak,

0) Tiim paydaslari, yardim ¢abalarinin durumu hakkinda bilgilendirmek, bu amagla iletisim
kanallar1 olusturmak, diizenli giincellemeler saglamak ve bilgi akisin1 yonetmek,

0) Taginir mal, malzemelerin, ekipmaninin ve personelin hareketi de dahil olmak {izere
ulagim hizmetlerini koordine etmek,
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p) Daire Bagkanligina bagli Sube Miidiirliiklerinden gelen ihale talepleri ile ilgili onay almak
ve yapim isi, hizmet, mal ve danigmanlik hizmet alim1 ihale dosyalarin1 hazirlamak, bunlarla ilgili
ilan ve tebligat islemlerini yapmak, ihale komisyonlarin1 olusturmak, ihaleleri yapmak, yapilan
ihalelerin Kamu Thale Kurumunun internet sitesindeki EKAP ortaminda her tiirlii is ve islemlerini
yapmak,

r) Ihale edilen projelerin is programina uygun olarak tamamlanmasini takip etmek, gecici
ve kesin hak edis, gecici ve kesin kabul ile tasfiye, fesih, is artis1 revize birim fiyat gibi sartnameye
uygun iglemlerini yapmak,

S) Daire Baskanliginin hizmet alami igine giren islerin bes yillik stratejik planlarini,
hedeflerini, yatirim programlarini, performans raporunu hazirlamak ve bunlara uygun olarak ilgili
sube miidiirliiklerinden gelen goriisler dogrultusunda biit¢esini hazirlayarak, onaya sunmak ve Mali
Hizmetler Dairesi Bagkanligina gondermek,

s) Yonetmelikte gecen diger sube miidiirleriyle personelin 6zliik haklarini koordine etmek,

t) Daire Baskanlig1 personelinin diger sube midiirliikleri ile koordineli olarak periyodik
araliklarla hizmet i¢i egitim almalarina saglamak,

u) Ulusal ve uluslararasi hibe, kredi ve fon kuruluslarinin izlemek, birim faaliyetlerine
uygun proje ¢agrilar1 hakkinda ilgili sube miidiirliiglinii bilgilendirmek,

i) Daire Bagkanligina bagli hizmet binalarmmin bakim, onarim islemlerini yapmak/
yaptirmak,

V) Daire Bagkanliginin gorev, yetki ve sorumluluk alanmna giren konularda yiiriitiilen
caligmalara iligkin goriis ve Oneriler sunmak,

y) Daire Baskanliginca mevzuat ¢ergevesinde verilen diger gérev ve sorumluluklari yerine
getirmek,

UCUNCU BOLUM
Calisma Usul ve Esaslari

Afet Isleri Dairesi Bagkanhigmin ¢alisma, usul ve esaslari

MADDE 11 - (1) Daire Baskanliginin gorev alanina giren konularda, Daire Baskanligi’na
bagli birimlerin idari ve teknik agilardan, ilgili mevzuata uygun olarak ortaklasa, es zamanli,
tamamlayici ¢aligmalarini esas alan biitlinliigli saglar.

(2) Daire Basgkanligina bagli tim teknik ve idari personelin uzmanliklart dogrultusunda
yetki alanlarina giren gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmelerini takip ve kontrol
eder.

(3) Daire Bagkanligina bagli birimleri tarafindan yiiriitiilen isler ile ilgili olarak, talimat
tizerine Genel Sekreter’e bilgilendirme yapar.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte yer almayan konular

MADDE 12 - (1) Bu Yonetmelikte diizenlenmeyen konular ile ilgili is ve islemler;
yiirtirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde Bagskan/Genel Sekreterin direktif ve talimatlar
dogrultusunda yiiritiiliir.

Yonerge
MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerinin uygulanmasina ve Daire Baskanliginin
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yiriittiigi goérevlerin ayrintilarina iliskin yonergeler, Daire Baskaninin teklifi ve Biiyiiksehir
Belediye Baskaninin onayi ile yiiriirliige girer.

Yiiriirliik

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik, Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclisince kabul edilip,
Meclis Karariin kesinlesmesinden sonra 3011 sayili Kanunun 2. Maddesi uyarinca ilanini takiben
yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Mugla Biiyliksehir Belediye Baskani
yuratur.

Ek-1 Fonksiyonel Birim Semasi

Afet Isleri
Dairesi Bagkani

Afet ve Acil Durum
Koordinasyon
(AKOM) Sube Miidiirii

Planlama ve Egitim Idari Isler ve Lojistik
Sube Miidiirti Sube Miidiirti

Afete Hazirlik Egitim ve C . e
Tatbikat Birim Sefligi Idari Isler Birim Sefligi
Iyilestirme ve Isbirlikleri Lojistik Satinalma Birim

Birim Sefligi Sefligi
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Meclisimizce yapilan goriisme sonucunda;

Yukarida metni yazili Afet Isleri Dairesi Baskanligi Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda YoOnetmelik’in meclise sunuldugu sekilde kabuliine 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 18. maddesinin birinci fikrasmin (m) bendi geregince Meclisimizce OYBIRLIGI
ILE KARAR VERILDI.
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