T.C.
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESi
MECLIiS KARARI

Karar No 1134

Karar Tarihi :09.04.2026

KONUSU:
2. Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu ile Hukuk Komisyonu Miisterek Raporunun Goriisiilmesi

a) Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanligi Kurulus, Gorev, Calisma, Usul ve Esaslarma Dair
Yonetmelik’in 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 18'inci maddesinin birinci fikrasmin (m) bendi geregince
goriigiilmesi.

Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu ile Hukuk Komisyonunun 31.03.2026 tarihli Miisterek
raporunda;

31.03.2026 tarihinde saat 13:30°da Tiirkan Saylan Cagdas Yasam Merkezinde (Orhaniye Mahallesi
Biilent ONUCAN Sokak Dis Kap1 No: 2 Mentese/MUGLA) toplanan Komisyonlarimizca; Genglik ve Spor
Hizmetleri Dairesi Bagkanligi’nin 10.03.2026 tarihli ve E-70394665-105.04-531749 sayil1 yazis1 ile Meclis’e
sunulan, Belediye Meclisimizin 12.03.2026 tarihli toplantisinda Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu ile
Hukuk Komisyonuna havale edilen “Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhigi Kurulus, Gorev, Calisma,
Usu/ ve Esaslarima Dair Yonetmelik’in 5393 Sayuli Belediye Kanunu'nun 18'inci maddesinin birinci fikrasinin
(m) bendi geregince goriisiilmesi” konusu goriisiildii.

Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanligi’nin 10.03.2026 tarihli ve E-70394665-105.04-531749
sayili yazisinda;

Biiyiiksehir Belediye Baskanligimiz idari semasinda 14.08.2025 tarihli ve 278 sayili Meclis Karart ile
Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanligi ihdas edilmistir.

Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanligi Kurulus, Gorev, Calisma, Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmelik hazirlanmig, yonetmelik hakkinda 1. Hukuk Miisavirligi ile Rehberlik ve Teftis Kurulu
Bagkanligindan goriis alinmigtir.

Makaminizca uygun goriilmesi halinde Ek'te sunulan "Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
Kurulug, Gorev, Calisma, Usul ve Esaslarma Dair Yonetmelik"in 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 18'inci
maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi geregince Biiyiiksehir Belediyesi Meclisimizce goriisiilerek karar
alinmasi i¢in yazimizin Biiyliksehir Belediye Meclisine havalesini arz ederim. Denilmektedir.

Komisyonlarm Goriisii: Yukarida metni yazili Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanligi’nin
10.03.2026 tarihli ve E-70394665-105.04-531749 sayili yazis1 Eki “Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi
Baskanligi Kurulus, Gorev, Calisma, Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik” Komisyonlarimizca incelenmis olup;
bahsi gecen yoOnetmeligin meclise sunuldugu sekilde kabulii 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 18'inci
maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi geregince Komisyonlarimizca OYBIRLIGI iILE UYGUN bulunmustur.

Belediye Meclisimizin takdirlerine saygi ile sunulur. Denilmektedir.

Ek : Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanligi Kurulus, Gorev, Calisma, Usul ve Esaslarina
Dair Y 6netmelik
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TC.
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
GENCLIK ve SPOR HiZMETLERi DAIRESi BASKANLIGI
KURULUS, GOREV, CALISMA, USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammmlar

Amag
MADDE 1- (1) Bu Yo6netmeligin amaci, Mugla Biiyiliksehir Belediyesi Genglik ve Spor
Hizmetleri Dairesi Bagkanliginin kurulus, gorev, ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Baskanliginin kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklarma iligkin ¢aligma usul ve esaslarini
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 10/07/2004 tarih ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu, 03/07/2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimmlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte yer alan;
a) Baskan: Mugla Biiytiksehir Belediye Bagkanini,
b) Bagkanlik: Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligini,
c) Belediye: Mugla Biiyiiksehir Belediyesini,
¢) Daire Bagkanu: Mugla Biiytiksehir Belediyesi Genglik ve
Spor Hizmetleri Daire Baskanini,
d) Daire Baskanligr: Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Genglik ve
Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanligini,
e) Enclimen: Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Enciimenini
f) Genglik Hizmetleri: Genglerin gelisimine katkida bulunacak
faaliyetleri,
g) Genel Sekreter: Mugla Biiytiksehir Belediyesi Genel
Sekreterini,
g) Genel Sekreter Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Genglik ve
Yardimcisi: Spor Hizmetleri Dairesi Baskanliginin bagl

bulundugu Genel Sekreter Yardimeisini,
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h) Meclis: Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclisini,

1) Personel: Biiytiksehir Belediyesi Baskanliginda galisan
her statlideki personeli,

i) Spor Hizmetleri: Spor bilinci ve kiiltiiriinii gelistirmek igin
yapilan faaliyetleri,

J)  Sef: Daire Baskanina dogrudan veya Sube
Miidiirligiine bagli hizmet biriminin sefini,

K) Seflik: Daire Baskanina dogrudan veya Sube
Midiirliiklerine bagli hizmet birimini,

[) Sube Mudiirligii: Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Genglik ve
Spor Hizmetleri Dairesi Baskanligina bagl
Sube Miidiirliiklerini,

m) Sube Miidiirii: Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Genglik ve

Spor Hizmetleri Dairesi Baskanligina bagl
Sube Miidiirlerini,

n) Tesisler: Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Genglik ve
Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanligina bagh
genglik sosyal tesisleri, spor tesisleri, kamp
tesisleri ve sosyal tesislerini,

0) Ust Makam: Biiyiiksehir Belediyesi biinyesinde, hiyerarsik
yap1 igerisinde yetki ve sorumluluk
bakimindan daha iist diizeyde
bulunan yonetim birimini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus ve Teskilat Yapisi

Kurulus

MADDE 5- (1) Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanligi, 5216 sayili Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu ve Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik hiikiimlerine dayanilarak; Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclisinin
14.08.2025 tarihli 278 sayili karar1 uyarinca kurulmustur.

Teskilat yapisi

MADDE 6- (1) Daire Bagkanligt;
a) Spor Hizmetleri Sube Midiirliigi
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b) Genglik Hizmetleri Sube Midiirliigii

c) Spor Tesisleri Sube Miidiirligii

¢) Idari ve Mali Isler Sefligi

Birimlerinden olusur.

(2) Ek-1’de diizenlenmistir. Personel gorev dagilim ¢izelgeleri Daire Baskani tarafindan
belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhginin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 7- (1) Daire Baskanliginin gérev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Genglik ve spor alanina yonelik olmak tizere ilgili mevzuat, Baskanlik talimatlar1 ve Meclis
kararlar1 dogrultusunda faaliyetlerde bulunmak,

b) Gengleri kotii aliskanliklardan korumak ve ruh ve beden sagliklarinin gelisimini saglamak
amaciyla faaliyetlerde bulunmak, yarigma ve turnuvalar diizenlemek,

¢) Gengligi kotii aligkanliklardan korumak amaciyla dogrudan veya ilgili kuruluslarla igbirligi
icinde cesitli faaliyetlerde bulunmak,

¢) Sporun genis Kitlelere yayilmasini saglamak amaciyla faaliyetlerde bulunmak,

d) 11 genelinde tiim branslarda sporcu yetistirilmesi ve gelisimlerini saglamak, bu amagla kurs,
seminer ve egitimler diizenlemek,

e) Genglerle goniilliilik ag1 olusturmak, bu goniilliiliik agina/aglarina isim vererek biitge ve
imkanlar dahilinde ulusal/uluslararas1 genglik spor ve goniilliiliikk organizasyonlar1 diizenlemek,
diizenlenen organizasyonlara katilmak ve her tiirlii goniilliiliik etinkileri yapmak,

f)Ilgili kanunlar ve mevzuatlar ¢ercevesinde; genclik, spor ve géniilliiliik alaninda, ulusal ve
uluslararas1 kurumlar, kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum Orgiitleri, mahalli idareler,
universiteler, spor kuliipleri ve 6zel sektorle isbirligi yaparak projeler gelistirmek. Bu kapsamda
sempozyum, seminer, konferans, panel, fuar, kamp, tanitim, gezi gibi etkinlikleri belediyemizin ilgili
Biiyiiksehir Belediye Baskanin yetkilendirmesi ve diger daire baskanliklariyla koordineli sekilde
diizenlemek veya bu etkinliklere katilmak,

g) Kent halki i¢in her tiirlii sportif organizasyonlari yapmak, egitim, kurs, seminer,
sempozyum ve panel diizenlemek, etkinlik ve projeler hazirlamak,

&) Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Afet isleri ve Risk Yonetimi Dairesi Baskanligi ile is birligi
halinde, Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanligi’nin faaliyetlerine katilan genclerin ve
gorevlilerin goniilliilik egitimi almasina ve dogal ve dogal olmayan afetlerde goniillii olarak
faaliyetlere katilmasina destek vermek,

h) Dezavantajli genglere yonelik genclik ve spor faaliyetleri diizenlemek,

1) Gengler i¢in tarihi ve kiiltiirel mekan ve yerlere geziler diizenlemek,

i) Thtiya¢ duyulan genglik, spor, kamp ve sosyal tesislerinin yapimi, kurulmasi satin alinmasi
ve kiralanmasi islemlerini ilgili daire bagkanliklariyla koordineli olarak yiiriitmek,

j) Daire Baskanligina tahsisli; genglik, spor, kamp ve sosyal tesislerini devamli olarak bakimli
ve hizmete hazir halde bulundurmak suretiyle isletmek ve tesislerde mevcut malzeme ve
demirbaslarin temiz, bakimli ve her zaman kullanilir halde bulundurulmasini saglamak,
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k) 17/03/1981 tarih ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun ve ilgili
diger mevzuat uyarinca bayramlar ve 6zel giinlerde yapilacak anma ve kutlamalar kapsaminda
tesisleri hazirlamak ve halkin en genis sekilde katilimini saglayacak faaliyetlerde bulunmak,

) Genglik ve Spor Bakanligma bagh il Miidiirliigii ve Spor Federasyonlar: ile ortaklasa
organizasyonlar diizenlemek, egitim kurumlari, vakif, dernek, kamu kurumlari ile isbirligi yaparak
sporun gelismesi yoniinde ¢alismalarda bulunmak,

m) il genelindeki amatdr spor kuliipleriyle isbirligi icinde genglik ve spor faaliyetleri
diizenlemek ve katilimini saglamak,

n) Amator sporun gelisimi i¢in amator spor kuliiplerine meclis karari ile ayni ve nakdi destek
verilmesi iglemlerini yiirlitmek ve verilen destegin amact dogrultusunda kullanilmasini saglamak
iizere denetimini yapmak veya yapilmasini saglamak,

0) Il genelindeki basarili sporcular ve amatdr spor kuliiplerinin desteklenmesi i¢in Odiil
Yonetmeligi ile ilgili is ve islemleri yiirtitmek,

o) Ilgili mevzuat dogrultusunda, Basin Yayn ve Halkla Iligkiler Dairesi Baskanhg ile
koordinasyon kurularak Daire Bagkanligi biinyesine ait profesyonel sosyal medya hesaplari
olusturmak, bu hesaplar1 kullanmak ve yapilan her tiirli etkinliginin paylasimini etkinlikleri
duyurmak,

p) Kent halkimizin ¢evre, barig, dostluk, dayanisma ve sosyal bilincini gelistirici ¢alismalar
yapmak, sosyal dayanismay1 arttirmay1 amaglayan, cagdas ve kalici hizmetleri yerine getirmek,

r) ilgili mevzuat dogrultusunda, Biiyiiksehir Belediyesinin stratejik planina bagli olarak Daire
Bagkanliginin performans programi ve faaliyet raporunu hazirlamak,

s) Mevzuat uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslar1 gergevesinde, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri
dikkate alinarak ddenegin kullanimini saglamak,

s) Ilgili mevzuat geregince Daire Baskanlii gelirlerinin tahakkuk ettirilmesi, gelir ve
alacaklarimin tahsilatiyla ilgili islemleri yiiriitmek,

t) Daire Bagkanlig1 gorevleri kapsaminda her tiirlii yayimi yapmak veya satin almak,

u) Yukarida belirtilen gérev ve yetkiler disinda olusabilecek ya da bagka bir miidiirlikk veya
Daire bagkanliginin yetki ve gorevi kapsamina da giren gorev Ve islerin yapilmast ile ilgili konularda
Genel Sekreterlik Makaminca verilecek talimatlari uygulamak.

Daire Baskaninin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 8- (1) Daire Baskaninin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Daire Bagkanligini ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde yonetmek ve vatandasa daha iyi hizmet
sunulmasini saglayacak onlemleri almak,

b) Biiyiiksehir Belediyesi ve Daire Baskanliginin misyon ve vizyonuna uygun olarak diger
birimlerle isbirligi icinde hizmetlerin yiiriitiilmesini saglamak,

c) Daire Baskanliginin gorev ve sorumluluklar ile ilgili olarak yonetim diizeyinde genel
politikalar ile uyumlu hedefler belirlemek ve bu dogrultuda Baskanliga onerilerde bulunmak,

¢) Daire Bagkanligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla gorevlendirilen personel, tahsis
edilen tagimir ve tasinmazlar ile diger tiim malzeme ve kaynaklar ile ilgili olarak gelecege yonelik
hedefler ve standartlar belirlemek,
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d) Daire Baskanliginin hizmet ve faaliyetlerini, ilgili mevzuat, Baskan, Genel Sekreter ve
bagli Genel Sekreter Yardimcisi tarafindan verilen emir ve talimatlara uygun olarak yasalar
cergevesinde yerine getirmek,

e) Ust makamda gorev yapan yéneticilere bilgi sahibi olmasi gereken diger birimlerden gelen
evrak ile ilgili olarak siiresi i¢inde bilgi vermek,

f) Ozel veya kamu gergek ve tiizel kisileri tarafindan Daire Baskanlig1 gérev ve sorumluluk
alanma giren genclik ve spor icerikli proje Onerilerinin degerlendirilmesini saglamak suretiyle
hazirlanan raporlar iist makamda gorev yapan yoneticilere sunmak,

g) Daire Baskanligini ilgilendiren konularda Meclis ve Enciimene teklifte bulunmak,

g) Daire Baskanliginin sunmus oldugu hizmetlerle ilgili ticret, tarife onerilerini ilgili Daire
Bagkanligina gondermek ve Meclis tarafindan kabul edilen gelir tarifelerinin uygulanmasin
saglamak,

h) Diger daire baskanliklariyla igbirligi ve uyum igerisinde ¢alisilmasini saglamaya yonelik
onlemleri almak,

1) Daire Baskanliginin is akis semalarini olusturmak ve bu kapsamda periyodik olarak faaliyet
raporlarinin tanzim edilmesini saglamak,

i) Tlgili mevzuat dogrultusunda is saghig: ve giivenligi ile ilgili dnlemleri almak,

J) Biiyiiksehir Belediyesinin stratejik planina bagli olarak performans programi ve faaliyet
raporunun ilgili mevzuata gore hazirlanmasini saglamak,

k) ilgili mevzuat dogrultusunda, Daire Baskanlig1 biitcesinin hazirlamasi ve édeneklerin etkin,
verimli ve tasarruf anlayis1 dogrultusunda kullanilmasini saglamak,

I) Daire Baskanligini ilgilendiren 09/10/2003 tarih ve 4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakki Kanunu
ile 01/11/1984 tarih ve 3071 sayil1 Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun kapsaminda yapilan
basvurular ile ilgili olarak gerekli islemleri yapmak,

m) Ilgili mevzuat ¢ergevesinde tasinir mal is ve islemlerini yerine getirmek,

n) Daire Bagkanliginin kurum i¢i ve kurum dis1 yazigmalarinin, Resmi Yazigsmalarda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile Imza Yetkileri Yonergesine gore yapilmasini
saglamak ve standart dosya planina uygun olarak muhafaza etmek,

0) Daire Bagkanliginin Elektronik Belge Yonetim Sistemi veya benzer sistemlerin is ve
islemlerin sisteme uygun yiiriitiilmesini saglamak,

0) Daire Baskanlig1 evrak ve dosyalarmin ilgili mevzuata gore arsiv ve imhasi i¢in gerekli
islemleri yapmak,

p) I¢ ve dis denetimlerde gereken yardimi saglamak, denetim ve teftis sonucu diizenlenen
raporlarda belirtilen elestiri ve Onerileri yerine getirmek,

r) Gorev ve sorumluluk alanlari ile ilgili olarak mevzuati takip etmek ve personeli
bilgilendirerek uygulanmasini saglamak,

s) Personelin gorevlerini ilgili mevzuat ve etik kurallar1 gercevesinde yerine getirip
getirmedigini denetlemek ve disiplin amirligi gérevini yapmak,

s) Daire Baskanligi ile ilgili konularda, toplanti, panel, calistay, sempozyum, seminer,
konferans, fuar, kamp, tanitim, gezi ve benzeri gesitli etkinlikleri diizenlemek, diizenlenmis toplanti,
egitim, calistay, sempozyum, seminer, konferans, fuar, kamp, tanitim, gezi ve benzeri faaliyetlere
istirak etmek veya personel gorevlendirmek, personelin is seyahatlerini belirleyerek onaylamak,
onaylatmak ve onaylanan is seyahatleri ile ilgili islemleri takip etmek,
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t) Personelin performanslarini degerlendirmek ve hizmetin etkin ve verimli yiiriitiilmesi
amaciyla hizmet i¢i egitim ¢aligmalarini planlamak ve uygulamak,

u) Personel arasinda niteliklerine uygun gorev dagilimi yapilmasini saglamak,

i) Hizmetlerin aksamasina meydan vermeyecek sekilde personelin izin planlamasini yapmak,

V) Mugla Biiyiiksehir Belediyesi’nin 12.06.2025 tarihli ve 197 sayili Meclis Toplantisi ile
kurulmus olan Mugla Genglik Meclisinin; Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik
kapsaminda Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanliginca yapilacagi belirtilen gorevleri yerine
getirmek.

y) Daire Bagkanligini ilgilendiren konularda Biiyiiksehir Belediyesinin web sayfasina bilgi
akisini saglamak,

) Biiyiiksehir Belediye Baskani, Genel Sekreter ve bagli olunan Genel Sekreter Yardimcisi
tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

(2) Daire Bagkani, yukarida belirtilen ve mevzuattan kaynaklanan diger gérevleri tam ve
zamaninda ifa edilmesi hususunda Baskanlik ve diger iist makamda goérev yapan yoneticilere karsi
sorumludur.

Genglik Hizmetleri Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 9- (1) Genglik Hizmetleri Sube Miidiirliigliniin gorev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir:

a) Genglik hizmetlerinin alanina yonelik gelecege doniik hedefleri belirlemek, ¢alisma
planlarini hazirlamak ve uygulamak,

b) i genelinde genclik hizmetleri ile ilgili projeleri iiretmek ve projelere ait etkinlikler
diizenlemek,

c) Genglerle goniilliiliik programi olusturup goniilliiliik ag:r kurup bu aglart isimlendirerek,
kiiltiirel, sosyal ve spor vb, alanlarda her tiirlii kurs, egitim, vb. etkinlikler diizenlemek. Bu goniilliiliik
programi dahilinde sosyal sorumluluk programlari yapmak,

¢) Gorev ve sorumluluk alanlarina giren konularda genglerin gelisimlerini olumlu ydnde
etkileyecek her tiirlii sosyal faaliyetin diizenlenmesi, yurt ici/yurt dist kurslar, genglik konulu,
sempozyum, seminer, panel, konferans, calistay, festival, kamp ve egitimler diizenlemek,

d) Gorev ve sorumluluk alanlarina iligkin konularda; dogrudan veya ilgili kamu
kurum/kuruluglart ve sivil toplum Oorgiitleriyle calisma gruplari olusturmak, sosyal faaliyetler
diizenlemek, yurt i¢i/ yurt dis1 egitimler, sempozyum, seminer, konferans, panel, fuar, kamp, tanitim
vb. geziler diizenlemek ve diizenlenecek etkinliklere katilmak,

e) Genglerin gelisimlerine katkida bulunacak, topluma uyumlu olmalarint saglayici, kiiltiirel
ve psiko-sosyal ihtiyaglarini karsilayici, bireysel ve toplumsal iliskilerine katkida bulunacak ve onlari
her tiirlii zararli aligkanliklardan koruyacak, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda bilgi ve becerilerini
arttiracak, sorunlarmin ¢oziimiine yardimci olacak, genglige yonelik hizmet birimleri agmak ve
faaliyetlerini siirdiirmeleri i¢in gerekli is ve islemleri yapmak,

f) Ilgili kanunlar ve mevzuatlar ger¢evesinde diger Kuruluslarla; gérev ve sorumluluk
alanlarma giren genclik, spor ve goniilliiliik faaliyetlerine iliskin olarak ulusal ve uluslararasi,
dogrudan veya ilgili, destek ve hibe veren ulusal ve uluslararasi kurum kamu kurum ve kuruluslari,
yurt i¢i yurt disinda sivil toplum oOrgiitleri mahalli idareler, iiniversiteler, spor kuliipleri, ilgili
kanunlarin ve mevzuatlarinin kapsadigi tiim paydaslar ile isbirligi icinde Biiyiiksehir Belediye
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Bagkan1 yetki vermesi ile gesitli projeler gelistirmek ve protokol yapmak i¢in tist makamda gérev
yapan yoneticilere teklif sunmak,
g) Ilgeler, iller, bolgeler, iilkeler aras1 dgrenci hareketliligini, kiiltiirel ve sosyal gelisim
projeleri ile sportif faaliyet projeleri hazirlamak diger daire bagkanliklari ile ortak ¢calismalar yapmak,
g) Mugla Biiyiiksehir Belediyesi’nin 12.06.2025 tarihli ve 197 sayili Meclis Toplantist ile
kurulmus olan Mugla Genglik Meclisi’nin yonetmeligi ¢er¢evesinde is Ve islemleri yiiriitmek,
h) Daire Baskanlig1 ve iist makamda gorev yapan yoneticiler tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.

Spor Hizmetleri Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 10- (1) Spor Hizmetleri Sube Midiirliigiiniin gérev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir:

a) Spor hizmetlerinin alanina yonelik gelecege doniik hedefleri belirlemek, ¢alisma planlarin
hazirlamak ve uygulamak,

b) Sporcularin yetistirilmeleri ve gelismelerini saglamak, kot aliskanliklardan korumak, ruh
ve beden sagliklar1 i¢in gerekli dnlemleri almak,

C) Sporun genis kitlelere yayillmasini tesvik etmek, bu amaglarla gesitli spor miisabakalart,
yarigmalar, turnuvalar, kurslar ve egitimler diizenlemek, plan ve projeler hazirlamak,

¢) Gorev alanina iliskin olarak dogrudan veya ilgili kamu kurum ve kuruluslar ile kamu
yararina ¢alisan dernek, kuliip ve topluluklar ile ¢alisma gruplari olusturmak, sempozyum, seminer,
konferans, panel, fuar, kamp, tanitim, gezi ve benzeri ¢esitli etkinlikler diizenlemek ve diizenlenecek
yurt i¢i /yurtdisi etkinliklere katilmak,

d) Genglerin ve gocuklarin spor yaparak saglikli gelismelerini desteklemek amaciyla yaz ve
kis spor okullar1 organizasyonu yapmak,

e) Ilgili kanunlar ve mevzuatlar gercevesinde; gdrev ve sorumluluk alanlarina iliskin olarak
uluslararasi, ulusal dogrudan veya ilgili, destek ve hibe veren ulusal ve uluslararas1 kurum, kamu ve
kuruluslar, yurt igi/yurt diginda sivil toplum 6rgiitleri mahalli idareler, tiniversiteler ve spor kuliipleri,
ilgili kanunlarin ve mevzuatlarinin kapsadigi tim paydaglar ile igbirligi i¢inde ilgili mevzuat
cergevesinde cesitli projeler gelistirmek ve protokol yapmak i¢in iist makamlara teklif sunmak,

f) Spor Ana Bilim Dali uyarinca (Anatomi, Fizyoloji, Biyomekanik, Beslenme vb.)
iiniversiteler ve bilim merkezleri ile her tiirlii bilimsel kongre, seminer, sempozyum, egitim, kurs,
calistay diizenlemek ve personelin katilimini saglamak. Bu konularla alakali ulusal ve uluslararasi
diizeyde makale, poster ve sunum hazirlamak,

g) Ilimizdeki amatér spor kuliipleri, egitim kurumlari, dernekler ve kamu kurum ve
kuruluslarinin Biiytiksehir Belediyesinin spor tesislerinden imkanlar ¢ercevesinde yararlanmalarini
planlamak,

g) 11 genelinde egitim kurumlari, amatdr spor kuliiplerine imkanlar dlciisiinde spor malzemesi
yardiminda bulunmalk,

h) Daire Baskanligi ve iist makamda gorev yapan yoneticiler tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.
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Spor Tesisleri Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 11- (1) Spor Tesisleri Sube Miidiirliigiiniin gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Biiyliksehir Belediye hizmet alani siirlar iginde, Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi
Baskanligi sorumlulugunda bulunan tesislerini, malzeme ve envanterini, hizmete hazir halde
bulundurmak, bakim ve onarim gerektiren hususlarda ilgili daire baskanliklar1 vasitasiyla
yaptirilmasini saglamak, yapilamamasi durumunda 4734 sayili Kanun kapsaminda gerekli bakim
onarimlarinin yaptirilmasini saglamak,

b) Cocuklarin ve genglerin saglikli gelismelerini saglamak amagli sporun yayginlasmasina
yonelik; yeni hizmet, genglik ve spor tesisleri yaratmak icin ¢alismalar yapmak,

) Engelli ve dezavantajli bireyler ile hayatinda kisitlama bulunan tiim vatandaslarin spor ve
her tiirlii rekreasyon faaliyetine ulasabilecegi; ulusal ve uluslararasi yarisma standartlarina uygun
saha, alan ve tesisler olusturarak kullanimlarina sunmak,

¢) Genglik, spor ve goniilliilik hizmetlerinin yiiriitilmesinde kullanilan birimlerin, tesislerin
fiziki sartlarmi hizmete hazir hale getirilmesini saglamak,

d) Daire Baskanligi ve bagli birimlerin Taginir Mal Kayitlarinin 5018 sayili Kamu Mali
Kanunun 44. Maddesi kapsaminda islemlerinin yapilmasini, kontroliinii ve takibini saglamak, Daire
Bagkanliginin tasmir-tasinmaz mal islemlerini ilgili mevzuat cergevesinde yerine getirmek,
malzemelerin ve malzemelere ait belgelerin (garanti belgesi, servis bakim onarim belgesi vb.)
muhafazasini saglamak, sayimlarin1 yapmak ve israfin1 engellemek,

e) Daire Baskanliginda hizmetlerin aksamamasi adina 6nceden gerekli mal ve malzemeler ait
ihtiyaclar tespit etmek, temin etmek, dengeli dagitimin1 yapmak ve koordinasyonu saglamak,

f) Daire Bagkanlig1 biinyesindeki biitiin arag-gereg, malzeme ile makine ve tesislerin amaca
uygun kullanilmasini saglamak,

g) Ekonomik 6mriinii tamamlamis olan tamiri miimkiin olmayan veya ekonomik olmayan
arizalar nedeniyle kullanilmasinda yarar goriilmeyerek hizmet dis1 birakilan taginirlar: tutanakla ve
gerekli islemleri yaparak ilgili birime teslim etmek,

g) Ilimizdeki amator spor kuliipleri, egitim kurumlari, dernekler ve kamu kurumlarmnin Daire
Bagkanligina bagli genclik spor ve sosyal tesislerinden yararlanmalarini planlamak,

h) Daire baskanligi sorumlulugunda bulunan tiim tesis ve hizmet binalarina ait abonelik
(telefon, elektrik, su internet vb.) islemlerinin takibini yaparak 6deme birimlerine gerekli bildirimleri
zamaninda gondermek, ilgili birimlerle bahse konu islerle alakali is ve islemlerin yiiriitiilmesini
saglamak,

1) Daire Bagkanligimiza bagli genglik ve spor birimlerinin fiziki sartlarin1 20/06/2012 tarih ve
6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununa uygun olarak hazir hale getirilmesini saglamak,

i) Ulusal ve Resmi Bayramlar ile mahalli kurtulus giinleri, Atatiirk giinleri ve tarihi giinler ile
Baskan ve Baskanlikca belirtilen giinlerde bagli bulunulan tiim tesislerde Bayrak, Atatiirk gorselleri
asmak ve tak ve donatilarla gorselleri olusturmak,

J) Daire Bagkanligi ve iist makamda gorev yapan yoneticiler tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.
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Idari Ve Mali isler Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 12- (1) Idari ve Mali Isler Sefligi dogrudan Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi
Baskanligina bagh olup gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Daire Baskanliginin her tiirlii idari is ve islemlerini mevzuata uygun olarak yapmak ve takip
etmek,

b) Daire Bagkanliginin sekretarya gorevini yapmak,

c) Daire Baskanliginda yiiriitiilen, yazisma islemlerinin, Resmi Yazismalarda Uygulanacak
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ve ilgili diger mevzuat esaslarina gore yiiriitiilmesini ve
evraklarin Standart Dosya Planmma gore dosyalanmasini saglamak, Elektronik Belge Yonetim
Sisteminin siirdiiriilebilirligini saglamak ve genel evrak faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek, gelen
ve giden evrak takibini ve yazigmalar1 yapmak,

¢) Denetim ve teftis sonu diizenlenen raporlarda belirtilen elestiri ve Onerileri ilgili sube
midiirliikleri ile koordineli bir sekilde yerine getirilmesini saglamak ve cevaplar1 hazirlamak,

d) Daire Baskanliginin is ve islemlerinin degismesi halinde diger sube midiirlikleri ile
koordineli olarak yonetmelik ile ilgili calismalar1 yapmak, yonetmeligi giincellestirerek hazirlamak
ve yiiriitiilebilmesi icin ilgili birimlere iletilerek uygulanir hale getirmek,

e) Daire Bagkanliginca gerceklestirilen faaliyetlere iliskin istatistiki veriler ile biitce
harcamalarina iligkin mali verileri giincel olarak hazirda bulundurmak, haftalik, aylik ve yillik olarak
istenilen diger tiim raporlar1 hazirlayip sunmak,

f) Daire Baskanliginin arsivini diizenli tutmak ve kurum arsivine siiresi iginde evrak intikalini
saglamak,

g) Daire Bagkanligi personelinin atama, 6zliik islerini (maas, izin, puantaj vs.), saglik,
emeklilik, kadro, disiplin, mesai takibi ve benzeri islemlerini yiiriitmek,

g) Personelin yer degistirme, izin, disiplin cezasi, basar1 6diilii gibi is ve islemlerine iliskin
bilgileri yetkili mercilere iletmek,

h) Hizmet i¢i egitim programlarina ait talepleri toplamak ve egitimlerin verilebilmesi i¢in ilgili
birimlerle koordine kurmak,

1) 5018 say1li Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunun 41. Maddesi kapsaminda Genglik ve
Spor Dairesi Baskanligi Faaliyet Raporlarimi ilgili Sube Miidiirliikleri ile koordineli olarak
hazirlamak,

i) 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ile 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanligi’nin
biitgesini hazirlamak, takip etmek ve biitce ile ilgili islemleri yapmak,

j) Ilgili mevzuat dogrultusunda, Biiyiiksehir Belediyesinin stratejik planina bagl olarak, Daire
Bagkanliginin performans programu, biit¢e ve faaliyet raporunu diger sube miidiirliikleriyle koordineli
olarak hazirlamak,

k) 4734 sayilh Kamu Thale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu
kapsaminda Daire Baskanliginin ve bagl birimlerin Mal ve Hizmet Alimi islemlerinin yapilarak,
Bagkanlik Olur’u, Yaklagik Maliyet, Biitge Onay1 ve diger 6deme emri belgelerinin hazirlanmasini
saglamak,

I) Daire Baskanlig1 ve iist makamda gdrev yapan yoneticiler tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.
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Sube Miidiirlerinin ortak gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 13- (1) Sube Miidiirlerinin ortak gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Gorev, yetki ve sorumluluklara iliskin is ve islemleri, ilgili mevzuata uygun olarak
ylriitmek,

b) Daire Baskanligi gorevlerinden midiirliigiiniin faaliyet alanina giren konularda arastirma,
planlama, Orgiitleme, isbirligi, koordinasyon, uygulama, yoOneltme, biitceleme, denetleme,
degerlendirme ve raporlama is ve islemlerinin yiiriitilmesini saglamak,

¢) Daire Baskani igin belirlenmis gorev ve sorumluluklari, sube miidiirii seviyesinde yerine
getirmek,

¢) Midirliik faaliyetlerinin kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge, talimat, plan ve
programlara uygun bir sekilde yiirtitiilmesini saglamak,

d) Personel arasinda gorev, yetki ve sorumluluklari 6l¢iisiinde is boliimii yapmak,

e) Midiirligiin yazigsma, haberlesme ve dosyalama islerinin diizenli bir sekilde yiiriitiillmesini
saglamak,

f) Midiirligiin fiziki calisma kosullari ile is ortamini iyilestirmek ve gelistirmek,

g) Midiirliik faaliyetlerini ve personelini siirekli izlemek ve denetlemek,

g) Faaliyetlerin gerektirdigi s6zlesme, protokol, yonetmelik, yonerge ve genelgeleri hazirlatip
onaya sunmak,

h) Midiirliik i¢inde yiiriitiilen hizmetlere uygun ihtiya¢ duyulan arag, gereg, donanim gibi
malzemeleri tedarik ederek amacina uygun kullanimini saglamak,

1) Gorev alani ile ilgili her tirli afis, brosiir, kitapcik gibi egitici, tanitici ve yayim
faaliyetlerinde bulunmak,

i) Midirligi ilgilendiren konularda raporlar ve yazismalar hazirlamak,

J) Miidiirliikten ¢ikan resmi yazilar ile gelen resmi yazi ve dilekgeleri, siiresi iginde resmi
yazigsma kurallarina uygun olarak hazirlamak,

K) Miidiirliik arsivini diizenli tutmak ve kurum arsivine siiresi iginde evrak intikalini saglamak,

[) Denetim ve teftis sonu diizenlenen raporlarda belirtilen elestiri ve onerilerin yerine
getirilmesini saglamak, savunma ve cevaplari kisa siirede hazirlamak,

m) Personelin mesai takibi ile disiplini takip edecek dnlemler almak,

n) Personelin yer degistirme, izin, disiplin cezasi, basar1 6diilii gibi is ve islemlerine iliskin
bilgileri yetkili mercilere iletmek,

0) Gorev alaninda is saglig1 ve giivenligi 6nlemlerini almak,

0) Miidiirliik biinyesindeki biitiin arag-gereg, malzeme ile makine ve tesislerin amaca uygun
kullanilmasini saglamak,

p) Biiyiiksehir Belediyesinin diger birimleri, bagh kuruluslar1 ve istirakleri ile igbirligi
yapmak.

(2) Sube Miidiirleri, miidiirliiklerinin yukarida belirtilen ve mevzuattan kaynaklanan diger
gorevlerinin tam ve zamaninda ifa edilmesi hususunda Daire Bagkanina karst sorumludur.

Seflerin ortak gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 14- (1) Seflerin ortak gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Sube Miidiirliigii biinyesinde yapilan gorev dagilimi neticesinde kendilerine verilen
gorevleri mevzuata uygun olarak yapmak, yaptirmak,
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b) Personel arasinda gérev bolimii yapmak amaciyla Daire Bagkani ve Sube Miidiiriine
teklifte bulunmak,

c¢) Personelin etkin ve verimli ¢alismasini saglamak,

¢)Yazigmalarin Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yo6netmelik
hiikiimlerine uygun olarak yapilmasini saglamak,

d) Personelin mesai saatlerine riayetlerini saglamak,

e) Is giivenligi kurallarina uygun ¢alisma yapilmasini saglamak,

f) Gorev alani ile ilgili konularda rapor hazirlamak,

g) Daire Bagkan1 ve Sube Miidiirii tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek,

(2) Sefler, Sefliklerin yukarida belirtilen ve mevzuattan kaynaklanan diger gorevleri tam ve
zamaninda ifa edilmesi hususunda dogrudan Daire Bagkanina bagli sefliklerde Daire Baskanina, diger
sefliklerde bagli oldugu Sube Miidiiriine kars1 sorumludur.

Personelin ortak gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 15- (1) Personelin ortak gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Verilen gorevleri ¢alisma diizeni ve is sagligi ve giivenligine uygun olarak etkin ve verimli

bir sekilde yapmalk,

b) Gorev geregi kendisine teslim edilen tasiirlar1 6zenle kullanmak ve korumak,

) Yazigmalar1 yapmak, kayitlari tutmak, dosyalamak, arsivlemek, gelen ve giden evraklarin
takibini yapmak ve her tiirlii biiro islerini ytiriitmek,

¢) Mesai saatlerine riayet etmek, ¢alisma saatlerini etkin ve verimli kullanmak, calisma
arkadaslariyla uyumlu olmak, kilik ve kiyafet kurallarina uymak,

d) Mevzuat ve idare tarafindan belirlenen etik kurallara uymak,

e) Is akisia uygun ¢alismalar yapmak,

f) Gorevlendirilmesi halinde, seminer, kurs, konferans ve diger hizmet i¢i egitimlere katilmak,

g) Daire Basgkanliginca yapilan gérev bolimii ¢ergevesinde, bagli bulunduklart Sube Miidiirii
ve Seflerin verdigi tim gorevleri tam ve zamaninda yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 16- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirlikkteki mevzuat
hiikiimleri ile Bagkanlik emir ve talimatlar1 uygulanir.

Tereddiitlerin giderilmesi

MADDE 17- (1) Bu Yo6netmeligin uygulanmasina iligkin tereddiitler, Mugla Biiyiiksehir
Belediye Bagskani tarafindan giderilir.

Sayfa 12 /13


Fatih ERDOĞMUŞ
Metin Kutusu
Sayfa 12 / 13


Karar No 134
Karar Tarihi :09.04.2026

BESINCI BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yiiriirlik

MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclisince onaylanmasini
miiteakiben Mugla Biiyliksehir Belediye Baskanligi web sitesinde ilani ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 19- (1) Bu Yo6netmelik hiikiimleri Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskani tarafindan
yurtitiilir.

EK-1

GENGLIK VE SPOR HiZMETLERi DAIRESi BASKANLIGI

GENCLIK HIZMETLERI SPOR HIZMETLERI SPOR TESISLER| SUBE iDARI VE MALI ISLER
$UBE MUDURLUGU SUBE MUDURLUGU MUDURLUGU SEFLIGI

Meclisimizce yapilan gériisme sonucunda;

Yukarida metni yazili Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu ile Hukuk Komisyonu
Miisterek Raporunun ve Eki Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanligi Kurulus, Gorev,
Caligsma, Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik’in Komisyonlardan geldigi sekilde kabuliine; 5393

sayitli Belediye Kanunu'nun 18 inci maddesinin 1 inci fikrastnin (m) bendi geregince
Meclisimizce OYBIRLIGI ILE KARAR VERILDI.
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