(III) SAYILI CETVEL: DOLU KADRO DEGISIKLiGi

(MEMUR)
ILi : MUGLA MECLIS KARARININ
iLCESI : MERKEZ TARIHI SAYISI
KURUMU : BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI 13.02.2025 57
DOLU KADRO DEGISIiKLIK CETVELi (MEMUR)
KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN ALINMAK ISTENILEN KADRONUN
GEREKCESI
UNVAN UNVAN a) Personelin miiktesebi
SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI |b) Personelin 6grenim diizeyi
KODU * KODU o .
c¢) Personelin hizmet siiresi
d) Dolu kadro degisiklik gerekgesi
5935 AH Avukat 5 1 5935 AH Avukat 3 1 a)3/1 |b) Yiiksek Lisans c) 12 yil d) Miiktesep Geregi
8400 SH Hemsire 7 1 8400 SH Hemgire 5 1 a)5/1 |b) Lisans c)9yil d) Miiktesep Geregi
8400 SH Hemgsire 8 1 8400 SH Hemgsire 5 1 a)5/2 |b) Meslek Lisesi c) 19yl d) Miiktesep Geregi
8400 SH Hemsire 8 1 8400 SH Hemsire 5 1 a)5/2 |b) On Lisans c) 14 yil d) Miiktesep Geregi
9447 GIH [tfaiye Eri 9 1 9447 GIH itfaiye Eri 5 1 a)5/1 |b) Lisans c)10y1l  [d) Miiktesep Geregi
7555 GIH Memur 8 1 7555 GIH Memur 5 1 a)5/1 |b) Lisans ¢) 8 yil d) Miiktesep Geregi
8500 TH Miihendis 2 1 8500 TH Miihendis 1 1 a)l/1 |b) Lisans ¢) 20 yil d) Miiktesep Geregi
8500 TH Miihendis 5 1 8500 TH Miihendis 3 1 a)3/1 |b) Lisans c) 13 yil d) Miiktesep Geregi
8500 TH Miihendis 7 1 8500 TH Miihendis 5 1 a)5/3 |b) Lisans c) 11 yil d) Miiktesep Geregi
8750 TH Tekniker 3 1 8750 TH Tekniker 1 1 a)1/1 [b) On Lisans ¢) 18 yil d) Miiktesep Geregi
8750 TH Tekniker 5 1 8750 TH Tekniker 3 1 a)3/1 |b) On Lisans c) 16 y1l d) Miiktesep Geregi
8750 TH Tekniker 8 1 8750 TH Tekniker 5 1 a)5/1 [b) On Lisans c) 11 yil d) Miiktesep Geregi
8750 TH Tekniker 8 1 8750 TH Tekniker 5 1 a)5/1 [b) Lisans c) 11yl d) Miiktesep Geregi

*NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE YER
VERILMEYEN UNVANLAR iCiN UNVAN KODU “0” OLARAK

YAZILACAKTIR.
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