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KONUSU:

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanlifi Gorev, Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Ydnetmelik’in 5393 say1h Belediye Kanunu'nun 18'inci maddesinin birinei fikrasinim (m) bendi
geredince goriigilmesi.

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanlhgi'min 07.11.2024 tarihli ve E-88970431-105.02-
361944 sayih Baskanlik Makamindan Meclise havaleli yazisinda;

Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 08.08.2024 tarihli ve 254 sayih karan ile Daire
Bagkanh@mz biinyesinde bulunan Kararlar Sube Midiirligi  iptal edilerek. Daire
Bagkanh@imiza bagh Enciimen Sube Miidiirliigi ve Meclis Sube Midirliigi ihdas edilmis olup
Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanhg Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda
Y dnetmelik'te degisiklik yapilmasina ihtiyag duyulmustur.

Bu kapsamda yeni yvonetmelik taslagi hazirlanmis ve taslak yinetmelik hakkinda Teftis
Kurulu Baskanhgimdan ve 1. Hukuk Misavirliginden goris ve degerlendirme ahnmstir.

Makaminizca uygun goriilmesi halinde yazimiz Ek'inde sunulan "Yazi fsleri ve Kararlar
Dairesi Baskanligr Garev, Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Ydnetmelik"in 5393 Sayih
Belediyve Kanunumun 1%'inci maddesinin birinci fikrasimin (m) bendi geregince Biiyiiksehir
Belediyesi Meclisimizee goriisiilerek karar alinmasi igin Meclise havalesini arz ederim.
Denilmektedir.
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Ek: ¥énetmelik C
T.
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
YAZI ISLERI ve KARARLAR DAIRESI BASKANLIGI

GOREV, CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Misyon ve Tamimlar
Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; Mugla Biiyitksehir Beledivesi Yaz Isleri ve Kararlar
Dairesi Baskanhfimin ve bagh birimlerinin calisma usul ve esaslarin dilzenlemelktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Yaz Isleri ve Kararlar Dairesi
Bagkanlifinin ve bagh birimlerinin gbérev vetki ve sorumluluklarim kapsar.

Davanak

MADDE 3- (1) Bu Yoénetmelik, 5216 sayih Biiyilksehir Belediye Kanunu, 5393 Sayili Belediye
Kanunu, 5018 sayih Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu, 2886 Savili Devlet fhale Kanunu,
18.09.2019 tarihli ve 30922 sayih Resmi Gazete’ de yvayimlanarak viriirliige giren Devlet Arsiv
Hizmetleri Hakkinda Yénetmelik, 09.10.2005 tarihli ve 25961 sayih Resmi Gazete’ de yayimlanarak
yiirlirliife giren Beledive Meclisi Caligma Y dnetmeligi hitkkmlerine dayamlarak hazirlannmuistir,

Misyon

MADDE 4- (1) Mugla Biiyiiksehir Beledivesi Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanhg
olarak yiiriitmekte oldugu gérevleri ile ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde hizh, etkin, giivenli
ve kaliteli hizmet sunmak.

Tammlar

MADDE 5- (1) Bu yinetmelikte gegen;

a) Belediye: Mugla Biiyiiksehir Belediyesini,

b) Belediye Bagkanligi: Mugla Biiyiiksehir Beledive Baskanligim,

¢) Belediye Baskani: Mugla Biviiksehir Beledive Baskanini,

¢) Daire Baskani: Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskamn,

d) Daire Baskanligi: Yaz Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanhigin,

e) Enciimen: Mugla Biyiiksehir Belediyesi Enciimenini,

f) Genel Sekreter: Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanhg Genel Sekreterini,
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g) Genel Sekreter Yardimcisi: Mugla Biyiksehir Belediye Baskanhg Genel Sekreter
Yardimeisin,

a) Meclis: Mugla Biiyiiksehir Belediyve Meclisini,
h) Miilki idare Amiri: Mugla Valisini,

1) Sube Miidiirliikleri: Meclis Sube Miidiirliigii, Enciimen Sube Miidiirliigii, Yazi isleri Sube
Miudirliigi ve Arsiv Sube Miidiirligiinii,

i) Sube Miidiirii: Daire Bagkanh@ma bagh ilgili sube miidiiriinii,

i) Kurum  Arsivi: Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik dahilinde Belediye
Baskanhi@ icinde yer alan ve arsiv malzemesi ile arsivlik malzemenin birim arsivine nazaran daha
uzun siireli saklandi@ merkezi argivi,

k) Birim Arsivi: Devlet Arsiv Hizmetlert Hakkinda Ydnetmehik dahilinde daire baskanlif
iginde yer alan ve arsiv malzemesi ile arsivlik malzemenin kurum arsivine nazaran daha kisa siireli
saklandig arsivi ifade eder.

iKiNnCi BOLUM
Daire Baskanh@imin Kurulusu Girevleri ve Teskilat Yapasi

Kurulusu

MADDE 6- (1) 10 Nisan 2014 tarihli ve 28968 Sayili Resmi Gazete” de yayinlanan Belediye
ve Bagli Kuruluslart Ile Mahalli i:_:larc Birlikleri Norm Kadro Ilke wve Standartlarina Dair
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina lliskin Yonetmelik hitkmi dogrultusunda, Mugla Biiyiiksehir
Belediyesi Yaz Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanhg, Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 15/04/2014
tarihli ve 25 sayili meclis karar ile kurulmustur.

Daire Baskanh@mn girevleri

MADDE 7- (1) Mugla Biiyiiksehir Beledive Baskanh@ Yazi isleri ve Kararlar Dairesi
Baskanhgimin gérevleri sunlardir:

a) Belediye Meclisinin sekretarya hizmetlerini yiirtitmek,
b) Beledive Enclimeninin sekretarya hizmetlerini yiirfitmek,

¢) Mugla Biiyiiksehir Beledivesi adina gelen her tiirlii evrakin kabulii, kayd1 ve dagitim ile
dis birimlere génderilecek evraklarin postalama islerini viiriitmek,

¢) Belediyenin argiv hizmetlerini yiiriitmek,
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Daire Baskanh@inin teskilat yapisi

MADDE 8 (1) Yaz lsleri ve Kararlar Dairesi Bagkanhgi, hizmetlerin etkin ve verimli
yiiriitillebilmesi i¢in asagidaki birimlerden olusur;

a) Meclis Sube Miidiirligi
b) Enciimen Sube Midiirligi
¢) Yaz Isleri Sube Miidiirligi

¢) Arsiv Sube Mildiirlingii

UCUNCU BOLUM
Daire Baskam ve Sube Miidiirlerinin Girev Yetki ve Sorumluluklar
Daire Baskanimin girev, vetki ve sorumluluklar
MADDE 9 — (1) Daire Baskammn gérev, yetki ve sorumluluklan sunlardar:

a) Belediye Bagkam, Genel Sekreter ve bagh bulunulan Genel Sekreter Yardimes: tarafindan
verilen emir ve talimatlan yerine getirmek.

b) Bu yénetmeligin 7. maddesinde yazih gorev, yetki ve sorumluluklan bizzat yapmak ve
yvaptirmak, bu gdrevlerle ilgili konularda miidiirlitkler arasi koordinasyonu saglamak, miidiirliiklerin
calismalarim denetlemek,

¢) Daire Baskanh@na gelen evraklan ilgih midirliklere havale etmek, takibini yapmak,
Daire Bagkanhigi tarafindan yapilan yazismalan imzalamak,

¢) Disiplin amiri olarak ilgililer hakkinda disiplin amirligi gérevini yiiriitmek,

d) Daire Baskanhfna bagh birimlerin biitcesini hazirlatmak, etkin ve verimli olarak
kullamlmasim saglamak,

¢) Daire Baskanliginin birim faaliyet raporunu hazirlatmak,
f) Daire Baskanh@imn stratejik plan ve performans programi ¢ahsmalarim yaptirmalk,
) Daire Bagkanlhif arsivini olusturmak, arsiv calismalanm yaptirmak,

) Daire Baskanhi@ini ilgilendiren konularda Belediye Meclis ve Belediye Enclimenine
teklifte bulunmak,

h} Bilgi edinme basvurularim ilgili miidiirliiklere géndermelk,

1) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak,
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i) Daire Bagkam bagh bulundugu tist makama dogrudan sorumludur.
Sube Miidiirlerinin girev yetki ve sorumluluklan
MADDE 10- (1) Gérev alanina giren mevzuat ile Daire Baskanhg tarafindan ¢ikarilan
Yonergelerde belirtilen girev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden ve koordinasyonundan
dncelikle Daire Baskanina kars: birinci derecede sorumludur.

(2) Sube Miidiiriiniin gbrev vetki ve sorumluluklan sunlardir;

a) Stratejik Plan ve Performans Programi dogrultusunda midirliigiine verilen gérevler yerine
getirmek,

b) Miidiirliikte yapilan tiim 1s ve islemlerin mevzuata uygun olarak tam ve zamanmnda
yapilmasim saglamak.

c) Calisma biirolarinin, salonlarin, arag ve gereclerin korunmasini, temizligini ve géreve hazr
durumda tutulmalarim saglamak.

¢) Bagh personelin mesai takibini yapmak, disiplin ve diizenini saglamak,

d) Birimiyle ilgili i¢ hizmet egitimlerinin belli bir plan ve program dahilinde yapilmasim
saglamak,

e) Garev alam ile ilgili konularda kendini ve personelini vetistirmek, konusuna iliskin
mevzuati takip ederek bunlara uygun uygulama yapilmasim saglamak,

f) Miudiirliige bagh tiim personelin etkin ve verimli ¢ahsmasi igin gerekli tedbirleri alarak,
girev dagilimi1 yapmak, koordinasyonu saglamak, verdigi gorevleri takip ederek tam ve cksiksiz
olarak yerine getiritlmesini takip kontrol ve sonuglandirilmasini saglamak,

g} Bagh bulunulan {ist makamlara zamaninda sunulmak {izere hazirlanan yazilan kendisine
verilen yetki sinirlan igerisinde incelemek, parafe veva imza etmek,

&) Birimini temsilen toplantilara katilmak, birim i¢inde diizenli planh toplantilar yapilmasim
saglamak,

h) 5018 Sayilh Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca Sube Miidiirligiinin birim
yillik faaliyet raporunu, performans programim ve Idarenin 5 yillik stratejik plan galismasi ile ilgili
olarak isteyecegi bilgileri hazirlayarak, Daire Bagkanina sunmak,

1) I¢ Kontrol Standartlarma uygun olarak is siireclerini hazirlamak ve siirekli giincel
tutulmasini saglamak,

i) Gegici gbrevle bulunmayaca@ dénemlerde, dncelikle Miidiirliige tayin sartlarina haiz olan
Sube Midirlerinden birini veva maivetindeki bir personeli sube midiirliifiine vekalet etmek lizere
belirlemek ve Daire Baskaninin onayimna sunmak,

1) Kanun, tiiziik, yonetmelikler ve amirince verilen diger gérevleri yapmak ve yaptirmak,
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k) Vatandaslarin bilgi edinme basvurularini zamaninda, dogru cevaplamak wve takibini
yapmak,

I} Sube Miidiirii, Mudirliigii ile ilgili islemleri verine getirirken; mevzuata gore
¢alisilmasindan sorumludur,

m) Gorev ve yetkileri ¢ercevesinde idari, mali karar ve iglemlerin etkili, siiratli, verimli ve
dogru yiiriitiilmesinden sorumludur,

Sube Seflerinin Girev Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 11- (1) Daire Baskanh&na bagh Sube Midiirliklerinde gorevli sefler, basinda
bulundugu biiroda yapilan tim is ve islemlerin mevzuata uygun olarak tam ve zamaninda

yvapilmasindan/yaptirilmasindan ilgili Sube Miidiirii ve Daire Baskanina kars: sorumludur.

(2) Amirleri tarafindan mevzuata uygun olarak verilen diger gérevlerin de ifasim saglarlar.

DORDUNCU BOLUM
Daire Baskanhgma Bagh Sube Miidiirliiklerinin Gorevleri
Meclis Sube Miidiirliigiiniin gérevleri
MADDE 12- (1) Meclis Sube Midirliginiin gérev, yvetki ve sorumluluklan sunlardir;

a) Meclis Gindeminin olusturulmasim, Meclis Uyelerine ve kamuoyuna duyurulmasini
saflamak,

b} Meclis kararlarimin tutanaklara uygun olarak yazilip, kontrol edilerek Meclis Baskam ve
Meclis Divan Katiplerine imzalatilmasini saglamak.,

¢) Kesinlesen Meclis Kararlarim, yiiriirliige girmek tizere Miilki idare Amirine gonderilmesini
ve uygulanmak iizere ilgili birimlerine dagitimimin yapilmasim saglamak,

¢) Meclis Uyeleri tarafindan Meclis Baskanhk Divamina sunulan sozli veya yazih
tekliflerden, Meclisce giindeme alinmasina karar verilenlerle ilgili is wve islemlerin takibini
saglamalk,

d) Mecliste yapilan goriismelerin yazili metinlerle tutanak haline getirilmesini saglamak,

¢) Kesinlesen meclis kararlanmin ve karar dzetlerinin usuliine uygun olarak ilan edilmesini
saglamalk,

f) Belediye Meclisince alinan Kararlarin, bu Kararlara iliskin Komisyon Raporlarmin ve
toplanti tutanaklarinin 1slak imzah asil niishalarinmin ekleri ile birlikte arsivlenmesini saglamak,
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g) Meclisten Komisyonlara havale edilen konulann, Komisyonlardaki seyrinin  takip
edilmesini, Komisyonlarda gériismeleri tamamlanan konularin  raporlarimin - yazdirilmasini,
imzalattirnlmasini ve Meclise sunulmasim saglamak,

&) Meclis yoklama cetvelini muhafaza etmek,

h) Sekretarva girevi kapsaminda; evraklarin islemlerinin kanun, tizik, vionetmelik, emir ve
kararlar 1s1finda zamaninda, verimli ve diizenli bir gekilde yiiriitiilmesini saglamak,

1) Stratejik Plan, Performans Programi, Faaliyet Raporu ve Bitgenin Midirlik ile ilgili
kisimlarim hazirlamale,

i) Meclis Uyelerinin huzur haklarina iliskin gerekli kontrolleri yapmak, katihm cetvelini
olusturmak ve olusturulan katihm cetvelini insan Kaynaklar ve Egitim Dairesi Baskanligi'na
gindermek.

Enciimen Sube Miidiirliifiiniin gorevleri

MADDE 13- (1) Enciimen Sube MudiirliZiniin gérev, yetki ve sorumluluklan sunlardir;

a) 5393 sayih Belediye Kanunu, 2886 sayili Devlet fhale Kanunu ve diger Kanunlarin
Beledive Enciimenine wverdigi gorevlerin Enclimence verine getirilmesi esnasinda Enciimenin
sekretaryasim yiiriitmek,

b) Enciimen toplanti giindeminin olusturulmasini, giindemin toplantidan &nce Encilimen
tivelering iletilmesini saglamak,

¢) Enciimen toplantisindan dnce ilgili birime bilgi vererek toplanti salonunun hazirlanmasin
saglamak,

¢) Enciimen kararlarimin kanuni davanaklan ve gerekceleri ile anlasilir bir sekilde vazilarak
Enciimen tivelerine imzalatilmasini saglamalk,

d) Onay gerektiren ihale kararlaninin Baskanhk Makamina sunulmasi ve onaylanan kararlarin
ilgili birimlere dagitilmasini saglamak,

¢) Enciimende alinan kararlarm karar 6zetlerini numara sirasina gore karar defterine islemek
ve Enciimen tiyelerine imzalatilmasim saglamak,

f) Enctimen glndeminin Belediyenin resmi internet sitesinde yayimlanmak sureti ile
vatandaslara duyurulmasi igin gereken is ve islemleri yapmak,

g) Enciimen ve ihale kararlarim muhafaza etmek ve fiziki olarak hazirlananlan saklama siiresi
sonunda kurum arsivine devretmek,

&) Stratejik Plan, Performans Programi, Faalivet Raporu ve Biitgenin Midiirliik ile ilgili
kisimlarin hazirlamalk,
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h) Enciimen tiyvelerine verilecek Gdeneklere esas teskil edecek puanta) cetvelimi hazirlavip
Insan Kaynaklar ve Egitim Dairesi Bagkanlifi’na géndermek.

Yaz Isleri Sube Miidiirliigiiniin Gorevleri
MADDE 14— (1) Yaz Isleri Sube Miidiirliigiiniin Gérevleri sunlardir;

a) Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanhig, Bagh Kurulug ve istiraki sirketler adina PTT
kanalivla veya elden ulasan fiziki belgelerin incelenip teslim alinarak, elektronik ortamda
kavdedilip ilgilisine elektronik ortamda veva zimmet karsihifinda teslimini saglamak,

b) Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanhi, Bagh Kurulus ve istiraki sirketler adina elektronik
ortamda gelen ve elektronik ortamda kayda giren belgelerin elektronik ortamda ilgili birimlere
havale ve zimmet islemlerini yapmak,

¢) Mugla Biiyiiksehir Beledive Baskanhi Birimlerince iiretilen ve fiili imkédnsizhk sebebi ile
fiziki ortamda gitmesi gercken belgelerin PTT kanahyla gonderilmesini veva zimmet karsihgi
teslimini saglamak,

¢) Mugla Biiyilkksehir Belediyve Baskanhg kamu tiizel kisiligi adina gelen “iicreti 6denmis”
koli evrakinin teslim alinmasi, ilgili birime teslimini saglamak,

d) Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanhim kamu tiizel kisiligi adina elektronik, elden veya
posta kanaliyla ulasip; elektronik ortamda kayda giren, arza sunulan evraklardan; Yazi Isleri Sube
Midirliigi adma havale edilenler ile elektronik ortamda kayda giren e-postalarin yazisma
islemlerini vapmak.

e) Stratejik Plan, Performans Programm, Faaliyet Raporu ve Bitgenin Midirlik ile ilgili
kisimlarini hazirlamak,

(2) Kamu hizmetlerinin, basvuru yapilan ilk kademeden sunulmasi ve sonuclandinlmasi, basvuru
mercii ile karar/onay mercii arasinda birden fazla kademe olusturulmamasi amac ile tim birimler
Tebligat harici belgeleri teslim alip kaydedebilirler.

Arsiv Sube Miidiirliigiiniin girevleri

MADDE 15- (1) Arsiv Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardr;

Arsiv Sube Midirliigii arsiv malzemesi, arsivlik malzemenin korunmasi ve arsiv ile ilgili
olarak;

a) Yangin, hirsizhik, rutubet, su baskini, toza ve her tiirli hayvan ve haseratin tahriplerine
kars1 gerekli tedbirleri almak,

b) Yangina karsi, vangin séndiirme cihazlarinin yangin talimati ¢er¢evesinde ¢alisir durumda
bulundurmak,

¢) Birimlerden teslim alinan malzemeyi uygun sartlarda muhafaza etmek, kayba ugramalarim
dnlemek,
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¢) Miidirlik, Birim ve Kurum Arsivlerinin elektronik ortamda degerlendirilmesi igin
¢ahismalar yapmak,

d) Kurum arsivine gelen malzemelerden muhafazasina liizum kalmayanlann ayiklanmasi i¢in
komisyon olusturmak ve imha islemlerini yiiriitmek,

e) Awviklama wve imha islemleri neticesinde, kurum arsivinde saklanmak izere kalan
malzemeleri mevzuata gore tasnif etmek,

f) Mugla Biiyiiksehir Beledivesi biinyesindeki birimlerden tiretilen evraklarin ve uygulanan
tekniklerin koordinasyonu saglamak,

¢) Daire Baskanhklan biinyesinde olusturulan Ayiklama ve Imha Komisyonlaninin tereddiit
ettigi konularda Devlet Arsivleri Baskanh@indan goriis talep etmelk,

&) Stratejik Plan, Performans Programm, Faaliyet Raporu ve Biitgenin Midiirlik ile ilgili
kisimlarim hazirlamak,

h) Mugla Biiyiiksehir Beledivesi Baskanhk Makaminea ve Daire Baskanhfmea verilecek
diger benzer gorevler ifa etmek,

1) Daire Baskanhgina gelen Bilgi Edinme Basvurularini, ilgili birimlerinden gelen cevaplar
dogrultusunda iletmek,

i) Daire Baskanh@m personelinin atama, ozlitk haklan (maas, izin... vs), saghk, emeklilik,
kadro ve benzeri islemlerini yiiriitmek,

1) Daire Baskanh@min thtivag duyvdugu temizlik, kirtasive, biiro malzemeleri, bilgisayar vh.
her tiirlii demirbas ve sarf malzemesinin tedarik 1slemlerini Daire Baskanh@ onayim takiben
yvapmak veya yaptirmak,

k) Stratejik Plan, Performans Programi, Yatirim Programi ve biitgede yer alan hedefler
dogrultusunda gerceklestirilmesini temin ve kontrol etmek, kanun, tiiziik ve yénetmeliklere uygun
olarak yiiriitiiliip, sonu¢landirlmasim saglamak,

1) Daire Baskanhg biinyesinde bulunan tasimir mal ambarmin Tasimir Mal Yoénetmeligi
hitkiimleri dogrultusunda diizenlenmesini saglamak,

m) 6331 Sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanunu kapsaminda gerekli islemlerin, diger subelerle
koordineli olarak yiirtitilmesini saglamak.

(2) Arsiv Sube Midirliigi, Mugla Biliviiksehir Belediyvesi Baskanhk Makaminca verilen wve
birimlerden gelen uzun bir sire saklamlacak arsiv malzemesi veya arsivlik malzemeleri belirli bir
program ve plan dahilinde argivinde saklamak ve korumakla yetkili ve sorumludur. Midiirlige
teslim edilen arsivlik malzemeyi her tirlii zararh tesir ve unsurlardan korumak, mevcut asli
diizenleri igerisinde tasnif edip saklamakla yiikimlidir
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BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
i¢ Genelge veya Yinerge ¢ikarilmasi

MADDE 16- (1) Yaz Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanh yonetmelik hiikiimlerine aykin
olmamak iizere i¢ genelge veya yonerge cikarabilir.

(2) I¢ Genelge ve Ydnergeler Belediye Baskam onayi ile yiiriirliige girer.
(3) Isbu yonetmeligin yiiriirlige girmesi ile birlikte Daire Bagkanh@ tarafindan daha dnceden
¢ikanlan Mugla Biyiiksehir Beledive Baskanhi Elektronik Belge Yonetim Sistemi Uygulama
Y dnergesi harig diger yinergeler hitkiimsiiz sayilir.

Yonetmelikte yer almayan konular

MADDE 17- (1) Bu vinetmelikte diizenlenmeyen konular ile ilgih 1s ve 1slemler;
yiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde Belediye Baskammn direktif ve talimatlan
dogrultusunda yiiratiliir.

Tereddiitlerin giderilmesi

MADDE 18- (1) Bu Yénetmeligin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitlen gidermeye
Daire Bagkam yetkilidir.

Yiiriirliik
MADDE 19- (1) Bu Yd&netmelik hiikiimleri Belediye Meclisince kabul edilip, onaylanmasi

sonrasinda 3011 Sayilh Kanunun 2. maddesi geregince Belediyemizin www.mugla.bel.tr kurumsal
internet adresinde yayinlandig tarihi takip eden 1lk 15 giinii ylriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20- (1) Bu Yonetmelik hilkiimlerini Biiyiiksehir Belediye Baskam viiriitiir.

Meclisimizee yapilan gériisme sonucunda;

Yukarida metni yazili Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Baskanlig Gorev, Calisma Usul ve
Esaslan Hakkinda Yonetmelik’in Meclise sunuldugu sekilde kabuliine 3393 sayihh Belediye
Kanunu'nun 18, maddesinin birinci fikrasimin (m) bendi geregince Meclisimizce OYBIRLIGI ILE
KARAR VERILDI.
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