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Ek: Yönetmelk 
 

 

 
 

Komisyon Görüşü: “Sağlık ve Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı Teşkilat Yapısı Ve Çalışma 

Esaslarına İlişkin Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik’in 5393 sayılı Belediye 

Kanunu’nun 18. Maddesinin 1’inci fıkrasının (m) bendi gereğince görüşülmesi” teklifi 

yukarıda metni yer alan Sağlık ve Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı’nın 18.07.2024 tarihli 

ve E-53061852-010.03-327309 sayılı yazısındaki açıklamaları ve diğer tüm belgeleri ile birlikte 

hukuka uygunluk yönünden komisyonumuzca incelenmiş olup; 
 

  “Kadın ve Aile Hizmetleri Dairesi Başkanlığı Teşkilat Yapısı ve Çalışma Esaslarına 

İlişkin Yönetmelik”  ile 12.09.2024 tarihli Meclis Toplantısında Komisyonumuza havale edilen 

“Kadın ve Aile Hizmetleri Dairesi Başkanlığı Teşkilat Yapısı ve Çalışma Esaslarına İlişkin 

Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik” hükümleri ile birlikte söz konusu teklif 

değerlendirilerek; 

 

 Yukarıda metni yazılı “Sağlık ve Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı Teşkilat Yapısı ve 

Çalışma Esaslarına İlişkin Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik”te  

 

MADDE 1-’de yazılı “…meslek edindirmeye yönelik atölye, kurslar ve buralarda…” 

ifadesinin “…meslek edindirmeye yönelik diğer dairelerin görev alanına giren konular hariç 

atölye, kurslar; buralarda…”  şeklinde değiştirilerek, 

MADDE 2-’de yazılı “Aynı Yönetmeliğin 16 A Maddesinin (2). Fıkrasında yer alan (i), 

(k) ve (l) bentleri yürürlükten kaldırılmıştır.”  İfadesinin;  (l) bendinde yer alan faaliyetin, 

12.09.2024 tarihli Meclis toplantısında yine komisyonumuza havale edilen “Kadın ve Aile 

Hizmetleri Dairesi Başkanlığı Teşkilat Yapısı ve Çalışma Esaslarına İlişkin Yönetmelikte 
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Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik”te de yürürlükten kaldırılmasına ilişkin bir düzenleme 

yapıldığı görüldüğünden uygulamada bir aksaklık meydana gelmemesi bakımından (l) bendinin 

yürürlükte kalacak şekilde değiştirilerek; 

 

         Komisyonumuza havale edilmiş olan söz konusu yönetmeliğin aşağıda belirtildiği şekilde  
 

T.C.  

MUĞLA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

 SAĞLIK VE SOSYAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI TEŞKİLAT YAPISI  

VE ÇALIŞMA ESASLARINA İLİŞKİN YÖNETMELİKTE DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK 

 

          MADDE 1- 09.09.2014 tarih ve 135 sayılı meclis kararı ile ‘www.mugla.bel.tr’ internet 

adresinde yayımlanarak yürürlüğe giren T.C. Muğla Büyükşehir Belediyesi Sağlık ve Sosyal 

Hizmetler Dairesi Başkanlığı Teşkilat Yapısı ve Çalışma Esaslarına İlişkin Yönetmeliğin 7. 

Maddesinin (b) bendi ‘Kent halkının sosyal sorunlarının çözümlenmesi için, eğitim merkezleri, 

meslek edindirmeye yönelik diğer dairelerin görev alanına giren konular hariç atölye, 

kurslar; buralarda üretilecek ürünlerin satışı için mağazalar, ikinci el giysi destek mağazaları, 

gençlik merkezleri, yaşlılara hizmet merkezi, huzurevi, yaşlılar lokali, engelliler hizmet 

merkezi, engelliler lokali, madde bağımlıları rehabilitasyon merkezi, aşevi, sokakta 

yaşayanlara yönelik merkezler gibi sosyal hizmet merkezleri açmak ve faaliyetlerin devam 

etmesi için her türlü önlemi almak ve aldırmak’ olarak değiştirilmiş, (f) bendi yürürlükten 

kaldırılmıştır. 
 

          MADDE 2- Aynı Yönetmeliğin 16 A Maddesinin (2). Fıkrasında yer alan (i) ve (k) bentleri 

yürürlükten kaldırılmıştır. 
  

          MADDE 3- Bu Yönetmelik değişikliği, Muğla Büyükşehir Belediye Meclisince kabul 

edildikten sonra Belediye web sitesinde yayınlandığı tarihte yürürlüğe girer. 

 

         Olarak yeni haliyle kabulü Komisyonumuzca OYBİRLİĞİ İLE UYGUN bulunmuştur.   

         Belediye Meclisimizin takdirlerine saygı ile sunulur. Denilmektedir. 

  

           Meclisimizce yapılan görüşme sonucunda; 

           Yukarıda metni yazılı Hukuk Komisyonu Raporunun Komisyondan geldiği şekilde 

kabulüne 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 18. maddesinin birinci fıkrasının (m) bendi 

gereğince Meclisimizce OYBİRLİĞİ İLE KARAR VERİLDİ.  

 

 

 
 


