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21- Plan ve Biitce Komisyon Raporlarinin goriigiilmesi.

a) 24 Aralik 2017 tarih ve 30280 Sayili Resmi Gazetede yaymlanan 696 sayili Olaganiistii Hal
Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 127. maddesi
15. fikras1 hiikmii geregince Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanliginin 2018 yili gider
biitcesinden; Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhigi ve Itfaiye Dairesi Baskanhiginin ekteki ddenek
aktarma cetvelinde belirtilen biitce tertiplerine aktarma yapilmasi hususunun goriigiilmesi.

Plan ve Biitge Komisyonunun 11.01.2018 tarihli raporunda;

Plan Biitce Komisyonumuz 11/01/2018 tarihinde saat 16.00°da Seyhﬁ[ahalle&i Buyi'lkse_im:
Belediyesi | Nolu Hizmet Binasinda toplandr. Biiyitkgehir Belediye Meclisinin 1]!&1!21{}11_3 tarihli
Meclis toplantismda Komisyonumuza havale edilen 05/01/2018 tarih ve E.88 sayilt Mali Hizmetler
Dairesi Baskanhgi yazisinda 24 Aralik 2017 tarih ve 30280 Sayil Resmi Gazetede yayinlanan 696 sayilla
Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapi!masi Hakkinda Kanun Hitkmiinde Karlamamef-*:n
127. maddesi 15. Fikras: "...Siirekli is¢i kadrolarina gegirileceklerin calistirlmasina esas hizmet aum
siizlesmelerinin siiresinin gegis isleminin yapilmasindan dnce sona ermesi halinde, bun !fardalm persune_'I
calistrilmasina dayali olanlar ile personel cahstinlmasina dayah olaa? I_(ISlﬂll-Ell‘llllﬂ siiresi ba$ki? I:ur
isleme gerek kalmaksizin meveut séizlesme kosullanna uygun olarak gegis islemi }"aplrhl'icﬂ}’a k:?dar Iil zili
mevzuatl uyarinca uzams sayilir. Ancak, meveut yiiklenici ile sozlesmeye de*@m edilememesi halinde,
geets islemine kadarki stireye iligkin ihtiyag, parasal limit simrlamasina tabi Dllna}CSI?.Hl' 4734 Sayilt
Kanunun 22 nci maddesine gore dogrudan temin suretiyie karstlanir, Bu fikra hiikkiimleri, hu. f:_lkr_anm
viriirliige girdigi taribten gegerfi olmak uzere 24 fincii maddenin birinci fikras: kapsamimdaki idareler
ve ihaleler bakunindan kiyasen uygulanir."denilmektedir.

2018 Mali Yili Biitgesi hazirlanirken 31.12.2017 tarihinden itibaren sdzlesmesi biten hi:rl._rj._]ﬁ.:t.
ahm persone! giderlerinin biitge tdenegi Insan Kaynaklari ve Egitim Daire Bagkanh@ .l.".l-iflti;elﬁ__l_!;l:'.f
konulmustur, 696 sayih Olaganiistii Hal Kapsammda Bazi Diizenlemeler YHDIL]H_E[SI Hakkinda l':’im.wn
Hilkmiinde Kararnamenin 127, maddesinin 15. Fikras: gerefince 31.12.201 7 tarihinde sézlegmesi biten
ihalelerin sozlesme siireleri 31.03.2018 tarihine kadar uzatilmighir.

Yukarida bahsedilen nedenlerden dolayr Mali Hizmetler Dairesi Baskanliginin 05.01.2018 tarih
ve E.88 sayili yazisi ile Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanliginin 2018 yil1 gider biitcesinden
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlign ve Itfaiye Dairesi Baskanliginin biitce tertiplerine aktarma
yapilmasina dair talebi Plan Biitce Komisyonumuzca incelendi.

Komisyon raporumuzun ekinde yer alan 6denek aktarma cetvelindeki biit¢e tertipleri arasindaki
aktarma islemi 5393 Sayili Belediye Kanunun 18. maddesinin (b) bendi ve Mahalli Idareler Biite ve
Muhasebe Yo6netmeliginin 36. maddesi geregince komisyonumuzca oy birligi ile uygun goriilmiistiir.

Meclisimizce kabuliinii arz ederiz. Denilmektedir.

Meclisimizce yapilan goriisme sonucunda;

Yukarida metni yazili Plan ve Biitce Komisyon Raporu Meclisimizce goriisiilmils olup; soz
konusu raporun ve ekinde yer alan gerekgesi belirtilen “Odenek Aktarma Listesi” nin komisyondan
geldigi sekilde kabuliine, Meclisimizce OYBIRLIGI ILE KARAR VERILDI.
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