
SAYISI

 : BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

UNVAN 

KODU *
SINIFI UNVANI DERECESİ ADEDİ

UNVAN 

KODU
SINIFI UNVANI DERECESİ ADEDİ

8570 TH İstatistikçi 3 1 8570 TH İstatistikçi 1 1 a) 1 / 1 b) Lisans c) 16 yıl d) Müktesep Gereği

13000 GİH İtfaiye Amiri 3 1 13000 GİH İtfaiye Amiri 1 1 a) 1 / 1 b) Lisans c) 19 yıl d) Müktesep Gereği

9447 GİH İtfaiye Eri 10 1 9447 GİH İtfaiye Eri 7 1 a) 7 / 1 b) Ön Lisans c) 7 yıl d) Müktesep Gereği

7555 GİH Memur 8 2 7555 GİH Memur 5 2 a) 5 / 1 b) Lisans c) 8 yıl d) Müktesep Gereği

8505 TH Mimar 5 1 8505 TH Mimar 3 1 a) 3 / 1 b) Yüksek Lisans c) 12 yıl d) Müktesep Gereği

8505 TH Mimar 5 1 8505 TH Mimar 3 1 a) 3 / 1 b) Lisans c) 13 yıl d) Müktesep Gereği

8500 TH Mühendis 3 1 8500 TH Mühendis 1 1 a) 1 / 1 b) Lisans c) 18 yıl d) Müktesep Gereği

6340 SH Sosyal Çalışmacı 7 1 6340 SH Sosyal Çalışmacı 5 1 a) 5 / 1 b) Lisans c) 8 yıl d) Müktesep Gereği

8535 TH Şehir Plancısı 3 1 8535 TH Şehir Plancısı 1 1 a) 1 / 1 b) Yüksek Lisans c) 15 yıl d) Müktesep Gereği

DOLU KADRO DEĞİŞİKLİK CETVELİ (MEMUR)

*NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KÜTÜĞÜNDE YER VERİLMEYEN 

UNVANLAR İÇİN UNVAN KODU “0” OLARAK YAZILACAKTIR.

(III) SAYILI CETVEL: DOLU KADRO DEĞİŞİKLİĞİ

(MEMUR)

ALINMAK İSTENİLEN KADRONUN

GEREKÇESİ

a) Personelin müktesebi

b) Personelin öğrenim düzeyi

c) Personelin hizmet süresi

d) Dolu kadro değişiklik gerekçesi

MECLİS KARARININİLİ  : MUĞLA

TARİHİİLÇESİ  : MERKEZ
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KURUMU

KALDIRILMAK İSTENİLEN KADRONUN
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