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MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
MECLiIS KARARI
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KONUSU:

Yol Yapim Bakim ve Onanm Dairesi Baskanhi Gérev, Yetki, Calisma Usul ve Esaslan
Hakkindaki Yénetmelik'in goriistilmesi.

Fen lIsleri Dairesi Baskanhgi'min 09.08.2023 tarihli ve E-18955236-105.02-229633
sayili Baskanhk Makamindan Meclise havaleli yazisinda;

Mugla Biiyiiksehir Beledive Meclisi'nin 13.07.2023 tarihli ve 174 savih Karan ile
Mugla Biiyiiksehir Belediyesi kurumsal organizasyon semasinda degisiklige gidilmis ve bu
kapsamda Yol Yapim Bakim ve Onarim Dairesi Baskanhgi ihdas edilmistir.

Bu dogrultuda; yeni ithdas edilen Yol Yapim Bakim ve Onarim Dairesi Baskanlifi'nin
Gorev, Yetki, Calisma Usul ve Esaslan Hakkindaki Yénetmelik Taslag hazirlannmstir.

Ayrica; 15.06.2006 tarihli ve 26199 sayili Resmi Gazete'de vayimlanan, Biyiiksehir
Belediyeleri Koordinasyon Merkezleri Y onetmelifi'min 27 maddesine dayamilarak hazirlanan ve
Mugla Biiyiiksehir Beledive Meclisimin 13.04.2023 tarihli ve 84 sayih Karan ile viiriirlitkte
bulunan Mugla Biyiiksehir Belediyesi Altyvap Koordinasyon Merkezi (AYKOME) Uvgulama
Yonetmeligi'nde de yeni kurumsal organizasyon semasinda yapilan degisiklige istinaden,
AYKOME Uygulama Ydénetmeligi'nin uygulayicisi konumundaki Altvapi Koordinasyon Sube
Midirligi Yol Yapim Bakim ve Onarum Dairesi Baskanhgima baglandifindan degisiklik
yvapilmasina ihtivag duyulmus ve bu dogrultuda Altyapr Koordinasyon Merkezi (AYKOME)
Uygulama Ydnetmeligi'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik taslagi da hazirlanmistir,

Makamimizca da uygun goriilmesi halinde her iki taslak yonetmeligin Biyiiksehir
Beledive Meclisi'nde goriisiilmesi igin vazimizin  ve eklerinin  giindeme alinmak {izere
Biiyiiksehir Belediye Meclisine havalesini arz ederim. Denilmektedir.
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Ek-1: Yonetmelik

T.C
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI BASKANLIGI
YOL YAPIM BAKIM ve ONARIM DAIRESI BASKANLIGI .
GOREV, YETKI, CALISMA USUL ve ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Misyon ve Tammlar

Amag
MADDE 1 - (1) Bu yonetmelik Yol Yapm Bakim ve Onanm Dairesi Baskanh@nin ghrev, yetki ve
sorumluluk esaslanim belirtmek dzere hazirlanmstir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yinetmelk, Mugla Biiyiilksehir Belediye Baskanhg Yol Yapm Bakim ve Onanm
Dairesi Bagkanh@mn ve biinyesinde faalivet gdsteren Sube Miidirlikleninin tegkili, gérev, vetka ve
sorumlulugunda bulunan 15 ve 15lemlenn diizenlenmesi ve yiritiilmesine iliskin esas ve usullen kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu ydnetmehk, 10.07.2004 tarthli ve 5216 sayili Bliyiiksehir Belediyves: Kanunu nun
21 maddesi, 03.07.2005 tarthh ve 5393 sayih Belediye Kanunu™nun 15 maddes: 1 fikrasinin (b) bendi ile
Mugla Biyiksehir Beledive Meclisi'nin 13.07.2023 tarihli we 174 sayilh karanna dayamlarak

hazirlanmisgtir.

Misvon

MADDE 4 - (1) Biyiiksehir Belediyesi simirlan icenisinde Daire Baskanh@imza tevdi edilen girevler
cergevesinde sirdarilebilir kalkinma ilkesine uygun olarak; alt vap ve st yapi islerinin yapilmas: igin;
cagdas, seffaf, esit ve katihmcer bir anlayis ile hizh, kahteli ve givenilir hizmet sunmaktir.

Tammlar
MADDE 5 - (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;
a) Aykome: Altyam Koordinasyon Merkezini,
b} Baskanhk: Mugla Biyiiksehir beledive Baskanlhigim,
c) Belediye: Mugla Biyiksehir Belediyesini,
¢) Belediye Baskam: Mugla Biyiiksehir Belediye Baskanim,
d) Daire Baskam: Yol Yapim Bakim ve Onanm Dairesi Baskanim,
2} Daire Baskanhg: Yol Yapim Bakim ve Onanm Dairesi Bagkanhim,
f) Enciimen: Mugla Bityiiksehir Belediyes: Enciimenini,
gl Genel Sekreter: Mugla Biyiksehir Belediyes: Genel Sekretenni,
g) Genel Sekreter Yardimesi: Yol Yapim Bakim ve Onarnim Dairesi Baskanhgimin bagh oldugu
il;h Genel Sekreter Yardimeisim,
h) Mechis: Mugla Biyikschir Belediyesi Meclisini,
1) Midiir: flgili Sube Midiirinii,
i) Madiirlik: flgili Sube Midiirligini,
i) Ust Yénetim: Birviiksehir Belediye Baskam, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisin,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus ve Teskilat Yapisi

Kurulus

MADDE 6 - (1) Yol Yapim Bakim ve Onarim Daires: Baskanhg 5216 sayih Biyiiksehir Belediyesi
Kanunu ve Belediye ve Bagh Kuruluslan ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro [lke ve Standartlarna
Dair Yonetmehik hiikiimlerine dayamlarak Mugla Biyiiksehir Belediye Mechisi'mn 13.07 2023 tanh ve
174 sayih karan geregince kurulmustur.
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Teskilat yapisi
MADDE 7 -(1) Yol Yapim Bakim ve Onarim Dairesi Baskanhgi, Daire Baskani nin sorumlulugu altinda
asafidaki birimlerden olusur.

a) Yol Yapim Bakim ve Onanm Sube Midurlogi
b) Altyap Koordinasyon Sube Midirlaga

(2) Kamu kaynaklarimn etkin ve verimli kullanilmasi, verel hizmetlerin dengeli dagihiminin saglanmasi,
beledive tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin arttinlmasi i¢in ihtivag duyulan nitelik, unvan ve sayida
personel, Belediye ve Bagh Kuruluglan ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro [lke ve Standartlarina
Dair Ydnetmelik hilkiimlerine uygun olarak istihdam edilir.

(3) Daire Baskanhgimin Fonksiyonel Teskilat Semasi (Ek-1)" de giisterilmistir. Girev Dagihm Cizelgesi
ve Is Akis Semalan Daire Bagkani tarafindan belirlenir.

UCUNCU BOLUM

Giirev, Yetki ve Sorumluluklar

Daire Baskanh@'min Girevleri
MADDE 8 - (1) Daire Baskanlifinin gorevleri asagida belirtilmistir.

a) llgili dairelerince kamulastirma ve sair islemleri tamamlanan Biiyiksehir Beledivesinin yetki
alanindaki meydan, bulvar, cadde, kavsak, refiij, tretuvar ve ana yollarin yapim isleri ile meveut
ve kullanilmakta olanlarin bakim ve onanm islerini yiiriitmek,

b) Altyapm Koordinasyon Merkezi (AYKOME) Kurulunca ortak programa alinan altyam
hizmetlerini ve Daire Baskanlifinin biligesine konulan ddenefi, “Altyap Yatinm Hesaln™
kanaliyla yiiriitmek,

¢) Yukanda belirtilen gorev ve yetkiler disinda olusabilecek va da baska bir midirlik veya daire
bagkanhifinin vetki ve gorevi kapsamina da giren girev ve islerin yapilmasi ile ilgili Baskanhk
Makaminca verilecek talimatlan uygulamak.

Daire Baskammn giirev, yetki ve sorumlululklar
MADDE 9 — (1) Daire Bagkani birimin en (st amiri olup, gorev ve yetkileri asagida belirtilmigtir,

a) Daire Baskanlifina Kanun, Tizik ve Yionetmeliklerle verilmis olan gorevlerin, Baskanhk
Makamimin emir ve direktifleri yoniinde; mevzuata, plan ve programlara uygun olarak zamaninda
ve eksiksiz olarak yiriitilmesini saflamak,

b) Emri alundakilerin faaliyet ve islemleri ile, Daire Baskanlifi'nin faalivetlerini, islemlerini ve
hesaplanm denetlemek,

c) Daire Baskanhg 'nin harcama yetkilisi girevini yiriitmek,

¢) Altyam yatinm biriminin en st yineticisi olarak “Altyvapr Yatnm Hesabi™ ile ilgili “Harcama
Yetkilisi” gorevini yiiriitmek,

d) Altyap Koordinasyon Merkezi (AYKOME) Kurulunca ortak programa alinan altyapr hizmetleri
icin, Daire Bagkanhifinin biitgesine konulan ddenegin, “Altyap Yatinim Hesabina™ aktarilmasin
saflamak,

e) Daire Baskanlhifimn vapmus oldugu hizmetlerle ilgili Meclis tarafindan kabul edilen Belediye
Gelirleri Tarifelerine konu is ve islemleri uygulamak,

f) Daire Bagkanligim ilgilendiren konularda Meclise ve Enciimene teklif edilecek is ve iglemleri
yiiriitmek,

g} Daire Bagkanlifi biiteesinin hazirlanmasi, etkin ve verimli olarak kullamilmasi icin is ve islemler
yilriitmek.

{2) Daire Baskani, girev alanima giren 15 ve islemlerle ilgili st yiinetime karsi sorumludur.
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Sube Miidiirliklerinin Girevleri
MADDE 10 - (1) Sube Midiirliklerinin girevier asafida belirtilmistir,
A) Yol Yapim Bakim ve Onarim Sube Miidiirliigi

1)

2)

3)

4)
3)
6)

7)

L)

9)

llgili dairelerince kamulastirma ve sair islemleri tamamlanan Biiyiiksehir Belediyesinin yetki
alamndaki meydan, bulvar, cadde, kavsak, refii), tretuvar, sanat yapilarn ve ana yollann yapim
islert ile meveut ve kullanilmakia olanlann yapim, bakim, onanmum yapmak veya yaptirmak,

Biyiiksehir Belediyesinin sorumluluk alamindaki yollarda kar ve buzlanma ile miicadele
calismalanm viirlitmek, gerekli malzeme ve araclarin teminini saglamak,

Kendi hizmet alan ile ilgili islerin; stratejik plan, performans programi, yalinm programi ve
biitgede yer alan hedefler dogrultusunda gergeklestirilmesini temin ve kontrol etmek, kanun,
titziik ve yonetmeliklere uygun olarak yiiritildp, sonuglandinlmasini saglamak,

Konkasir, asfalt iiretim tesisi gibi tesisleri isletmek,

Diger birimlere teknik destek saglamak,

Sube Mbdirliginin yapmis oldugu hizmetlerle ilgili ticret, tarife hesap ve dnerilerini Daire
Baskamna sunmak ve Meclis tarafindan kabul edilen Belediye Gelirleri Tarifelerine konu is ve
iglemleri uygulamak,

Midiirliige gelen is taleplerini yerine getirmek igin dncelikle is programi ve plam yapmak, igin
projelendirilmesini ve uygulamasim yapmak,

Yapilacak isin kalitesini arttirmak ve malivetini diigiirmek igin laboratuvarlar olusturmak, zemin
ile ilgili deneyler ile alt ve Gst vapida kullamlacak agrega, bitiim, beton gibi malzemelerin kalite
kontrollerini vapmak veva yaptirmak,

Biinyesinde bulunan tiim sabit ve hareketli makine, ara¢, gereg ve ekipmanlarin durum listelerini
giincel halde tutmak ve degisiklikleri Makine ve Ikmal Sube Midirligine bildirmek,

10) Daire Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri yvapmak.

B) Altyap Koordinasyon Sube Midirligi

1)
2)

3)
4)

3)

6)

7

8)

9)

Altyap Koordinasyon Merkes'nin (AYKOME) sekreterya hizmetlerini yiiriitmek,
Beledive Baskammn talimati dogrultusunda AYKOME giindemini hazirlamak, goriisme
tutanaklarim ve kararlan ditzenlemek, alinan kararlan ilgili makamlara gondermek,
AYKOMEye liye ginderen kurum ve kuruluslar arasinda iletisimi ve koordinasyonu saglamak,

Kurum ve kuruluslara ait taslak programlan birlestirerek kesin program taslagim hazirlamak ve
AYKOME nin onayina sunmak,

Birden fazla kurum ve kuruluglarca aym yer ve aym anda yapilmas: gereken altyvapn vatinmlanm
ortak program taslagina almak ve AYKOME nin onayina sunmak,

Kurum ve kuruluslarin ortak programa alinmayan altyap yatirimlan ile gercek ve tiizel kigilerin
miinferit kaz i1zin talepleni ile acil durumlarda ve kaz yapmamn yasak oldugu tarhlerde
Beledive 'nin vetki ve sorumlulugunda bulunan alanlarda kax izni ve rubsat verilmesi s ve
islemlerini yiiriitmek,

Beledive'nin yetki ve sorumlulugunda bulunan alanlarda altyapn hizmetlerine iliskin kaz izni
altyapr ruhsat teklifini incelemek, gerekli hallerde kaz izni ve altyapr ruhsabn vermek,
cabismalan kontrol etmek,

Beledive'nin yetki ve sorumlulugunda bulunan alanlarda ruhsatsiz kaxn yvapilmasim onlemek,
mhsatsiz kaz vapildigimin tespiti durumunda, kaz yapanlar hakkinda gerekli islemin
vapilmasim saglamak,

Ortak programa alman altvap vatrnimlan igin transe, galeri ve tiinel gibi ingaat tipini belirlemek,
projesini ve ihale dosyvasim hazirlamak, altyvapr yatnmlan ihale edildigi takdirde ihale
komisyonunun sekreterya gorevini yiiriitmek, alt yapi ruhsatim tanzim etmek,

11)Ortak programa girmedigi icin kurum ve kuruluglarn kendilerinee yapilan altyap yatinmlarinin

Belediye nin yetki ve sorumlulugunda bulunan alanlarda AYKOME programina ve kararlanna
uygun yapihp vapilmadigim izlemek,

12)Beledive'nin yetki ve sorumlulufunda bulunan alanlarda dogal afet, giivenlik, saglik gibi

dnceden belirlenemeyen zorunlu hallerde kaz teni vermek,

Sayfa4/7



Karar No

1201

Karar Tarihi :10.08.2023

13)Midiirliik, hizmet alan: ile 1lgili islerin; stratejik plan, performans programi, yatinm programi

ve biitgede ver alan hedefler dogrultusunda gergeklestirilmesini temin ve kontrol etmek, kanun,
titziik ve yonetmeliklere uygun olarak yiiriitiilip, sonuglandinlmasim saglamak,

14)Diger birimlere teknik destek saglamalk,
1 5)Midirligiin yaprs oldugu hizmetlerle ilgili Gieret, tarife hesap ve dnerilerini Daire Baskanina

sunmak ve Meclis tarafindan kabul edilen Belediye Gelirleri Tarifelerine konu is ve islemleri
uygulamak,

16) Daire Baskam tarafindan verilecek diger gorevlen yvapmak,

Sube Miidiirlerinin giirev yvetki ve sorumluluklan
MADDE 11 - (1) Sube Midiirlerinin gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

a)
b)
c)
¢)
d)
e
f)
2)
)
h)
1)
i)
1)
k)

D

m})

n)
0)
i)
p)

Stratejik Plan ve Performans Programi dogrultusunda Midirligiine verilen gorevlerin yerine
getirilmesini saflamak,

Mudirliginde yaplan tim is ve iglemlerin mevzuata uygun olarak, verimli, etkin, tam ve
zamaninda yapilmasim saglamak,

Calhgma biirolanmn, salon ve koridorlann, tesislerin, arag ve gereglerin korunmasim, temizliging
ve gireve hazir durumda tutulmalarim saglamak,

Muidiirliik icinde diizenli ve planh toplantilar yaparak personelinin mesai takibimi, disiplin ve
diizenini saglamak,

Miudirlagiyle ilgili thtiyag duyulan hizmet igi egitim ihtivaclarim tespit etmek, insan Kaynaklan
ve Efitim Dairesi Baskanhfi'ndan talep etmek wve stz konusu hizmet igi efitimlere iliskin
koordinasyon saglamak,

Yapilan i bolimi cergevesinde bagh personelinin sevk ve idaresini yapmak,

Konusuna iliskin yiiriirlitkteki mevzuat takip ederek bunlara wygun uygulama vapilmasim
saflamak,

Mudiirligiini temsilen ilgili toplantilara katilmak,

Is saglig ve giivenligi kurallanina bagh olarak calisilmasini saglamak,

Midarligine ait stratejik plan, faalivet raporu, performans bilgileri, bitge calismalan gibi
konularda Daire Baskanlifina sunmak iizere raporlamalann hazirlanmasim saglamak,

i¢ Kontrol Standartlarina uygun olarak i3 siireglerini hazirlatmak ve siirekli giincel tutulmasim
saglamak,

Mudarliaga ile ilgili is ve iglemlen yerine getirirken; Belediyenin Stratejik Planindaki Vizyon,
Misyon ve llkelerine uygun hareket etmek,

Faaliyet alam ile ilgili gerek yurt i¢1 gerekse yurt disinda diizenlenen toplanti, seminer, egitim,
fuar gibi etkinliklere katilmak,

5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 33 maddesine gore Gergeklestirme
Garevlisi olarak is ve iglemleri gerceklestirmek,

Yiiriirlitkteki meveuatta belitlenen givrev ve sorumluluklanin gerektirdigi; her tiirli yapim, hizmet,
mal alim ve damsmanlik ihaleleri ve dofrudan temin icin, ilgili meveuatta belirlenen esas ve
usuller cercevesinde i5 ve islemleri yiiriitmek,

Yiiriirlikkteki mevzuatta belirlenen gorev, vetki ve sorumluluklar kapsaminda 15 ve islemlen
yiiriitmek, bu amagla Miidiirlik icerisinde gerekli servislen kurmak ve organizasyonu yvapmak,
arag, gereg, ekipman ihtiyaglarim saglamak,

Diger Sube Midirliiklen ile koordineh olarak ¢ahismak,

Faalivet alani ile ilgili gercktiginde Valilikee vaplacak ¢alismalara katilmak,

Kanun, tiziik, yonetmelikler ve amirlenince verilen diger girevleri yapmak ve yaptirmak,
Yapilan tiim 15 ve islemler hakkinda Daire Baskamina siirekli bilgi akisim saglamak,

(2) Sube Midiri, midirlik gorevlerinin tam ve zamamnda yerine getirilmesinden Daire Baskanina
kars: sorumludur,
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Teknik personelin girev, yetki ve sorumluluklan

MADDE 12- (1) Sube Midirlerinin gorev, vetki ve sorumluluklan asagida belirtilmistir,

a) Birim amirlerince kendilerine verilen tiim mithendislik hizmetlerini (arazi, kontrol, denetim ve biiro
calismalan) kanun, tizik, vonetmelik, stzld ve yazl emirlere, 15 programlanna, sartname ve
stizlesmelere, fenni, teknik, bilimsel, ekonomik kurallara ve standartlara uygun olarak yapmak,
kontrol etmek, sonug ve tespitleri tutanak veva raporla belgeleyerek geregini zamaninda ve eksiksiz
olarak yapip, birim amirlerini siirekli bilgilendirmek,

b) Girev alamna giren hizmetleri kusursuz ve zamanmda tamamlamak, verilen is programlarimn is
giicii kaybina meydan vermeden, es giidiim ile emniyetli sekilde yiiritiilmesini saglamak,

¢) Birim amirlerince kendilerine havale edilen evrakin zamaninda geregini yapmak,

¢) Gorevi geregi kendisine verilmis arac, gereg ve her tirlii malzemeyi hizmet amacina uygun
kullanmak, temiz ve ditzenli tutmak, korumak, ayrilmasi halinde devir ve teslim sartlaring
yerine getirmek,

d) Midirlik tarafindan yaplan ¢cahsma ve kontrol programlarina uymak ve aylik degerlendirme
raporlar hazirlamak,

e) Birim amirlerince uygun girillmesi halinde, her tirlii efitim, sempozyum, seminer, panel, fuar,
teknik gezi gibi faalivetlerde girev almak ve diger hizmet i¢i efitimlere katilmak,

f) Girevi ile alakali mevzuat ve bu vonetmelik ile kendisine verilen gorevlerin gerefinin yerine
getirilmesinde, vetkilerin zamaminda ve gerefince kullanilmasinda bagl bulundufu birim
amirlerine karsi sorumlu olmak,

g) llgili mevzuatlarda belirlenen; kilik ve kivafet, davrams ve mesai saatlerine riayet etmek, calisma
saatlerini etkin ve verimli kullanmak, calisma arkadaslarivla uyumlu olmak,

#) Birim amirlerince uygun giriilmesi halinde, ilgih kurum ve kuruluslarla yapilacak ortak
denetimlere katilmak ve ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde olusturulan kurul ve komisyonlarda girev
almak,

h) Is saghi ve givenligi kurallarina eksiksiz bir sekilde uymak,

1) Birim amirlerince uygun giriilen diger hizmetlen yiiriitmek,

1) Girevlerinin tam ve zamaninda yerine getirilmesi konusunda birim amirlerine karsi sorumlu
olmak.

Memur ve is¢i personelin ghrev ve sorumluluklar;

MADDE 13 - (1) Daire Baskanlifinca vapilan girev bolimi ¢ergevesinde bagh bulunduklan Sube
Miidiirii ve Seflerin verdigi tim gorevleri tam ve zamaninda vaparlar. Calisma diizenine uygun olarak
i5 ve islemlerin etkin ve verimli bir sekilde yvapilmasi ile gorev geregi kendisine zimmetlenen
tasinirlanin dzenle kullanilmasi ve muhafazasindan sorumludurlar.

DORDUNC BOLUM
Diger Hiikiimler

Yinerge
MADDE 14 - (1) Bu yonetmelik hikiimlerinin uygulanmasina yonelik hususlarla ilgili olarak
yonetmelik hikiimlerine aykin olmamak sartiyla gerekli diizenlemeler yapmaya st yonetim yetkilidir.

Yinetmelikte yer almayan hususlar
MADDE 15- (1) isbu Yonetmelikte yer almayan hususlarda varirlikteki ilgili meveuat hikiimleri
gercevesinde iist yonetim yetkilidir,

Yiiriirlik

MADDE 16- (1) Bu Yonetmelik hilkkiimleri Mugla Biyiiksehir Belediye Meclisi'nee kabulii ve Belediye
web sitesinde yayimlandif tarihte yiiriirlige girer.
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Yiiriitme
MADDE 17- (1) Bu Yonetmelik hiikiimler: Mugla Biyiiksehir Belediye Bagkani tarafindan yiiriitilar.

EK 1 -YOL YAPIM BAKIM ve ONARIM DAIRESI BASKANLIGI ORGANIZASYON SEMASI

YOL YAPIM BAKIM ve ONARIM
DAIRESI BASKANLIGI

YOL YAPIM BAKIM ve
ONARIM SUBE
MUDURLUGU

ALTYAPI KOORDINASYON
SUBE MUDURLUGD

Meclisimizce yapilan goriisme sonucunda;

Yukarida metni yazilt Yol Yapim Bakim ve Onarim Dairesi Baskanligi Gorev, Yetki,
Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Y6netmelik’in meclise sunuldugu sekilde kabuliine 5393
say1l1 Belediye Kanunu’nun 18. maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi geregince Meclisimizce
OYBIRLIGI iILE KARAR VERILDI.
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