
MUĞLA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ & TÜRKİYE SAKATLAR DERNEĞİ MUĞLA

ŞUBESİ ORTAKHİZMET PROTOKOLÜ

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Taraflar

Amaç
MADDE 1 - Bu Protokolün amacı; Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde yaşayan özel

gereksinimli bireylere yönelik, Muğla İli Menteşe İlçesi Orhaniye Mah. 829 ada 106 parseldeki
taşınmaz üzerinde hayata geçirilecek olan "Aktif Yaşam Merkezi" projesi içerisinde kurulacak
olan 'Engelli Destek ve Yaşam Merkezi' kapsamında engelli bireylerin sosyal ve toplumsal
yaşamda aktif bir şekilde varlık göstermelerini sağlamak, kendilerini toplumun bir parçası olarak
hissetmeleri ve bağımsız bireyler olarak yaşamlarını sürdürebilmeleri amacıyla çeşitli kültürel ve
sosyal etkinlikler planlamak, sosyal rehabilitasyon, mesleki eğitim, bilinçlendirme ve rehberlik
faaliyetleri yürütmek amacı ile işbirliği yapılmasıdır.

Kapsam
MADDE 2 - Bu Protokol, projeye ilişkin ihtiyaç analizi, mimari ve teknik planlama,

hizmet modeli geliştirme, sosyal rehabilitasyon programlarının oluşturulması, eğitim, tanıtım ve
farkındalık çalışmalarını kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - Bu Protokol; 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 13, 14, 75/c; 5216 sayılı

Büyükşehir Belediyesi Kanunu'nun 7/1-v maddelerine ve 5253 sayılı Demekler Kanunu'nun 10.
maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.

Taraflar

MADDE 4 - (1) Bu protokolün tarafları;

a) Muğla Büyükşehir Belediye Başkanlığı (Protokolde 'İdare' olarak anılacaktır.)

Şeyh Mahallesi Belediye Sokak No; 6 48000 Menteşe/MUĞLA
b) Türkiye Sakatlar Demeği Muğla Şubesi (Protokolde 'Demek' olarak anılacaktır.)

Derinkuyu Mahallesi Kestane Mevkii Sosyal Tesis Alanı No:100/B Menteşe/MUĞLA
(2) Tarafların yukarıda belirtilen adresleri tebligat adresleri olup, herhangi bir adres

değişikliği 15 işgünü içerisinde yazılı olarak bildirilmediği sürece bu adreslere yapılacak bildirimler
geçerli olmayacaktır.

İKİNCİ BÖLÜM
TaraflarınHak ve Yükümlülükleri

Muğla BüyükşehirBelediye Başkanlığı'nın hak ve yükümlülükleri
MADDE 5-(1)
a) Hüküm ve tasarrufu İdareye ait olacak olan Muğla İli, Menteşe İlçesi'nde yapılması

planlanan " Engelli Destek ve Gündüz Yaşam Merkezi"nin yer teminini yapılması, projesinin
çizilmesi, inşaatının ve yapım işinin üstlenmesi, iç tefrişatmm döşenmesi, peyzaj ve her türlü
dış mekan donanımının sağlanması, işletme giderlerinin karşılanması, işletilmesi için gerekli
personel istihdamının yapılması, merkezin sürdürebilirliğinin sağlanması, İdare'nin
sorumluluğundadır.

b) Merkezin proje ve tefrişat aşamasında Türkiye Sakatlar Derneği Muğla Şubesi ile
işbirliği yapılacaktır.

c) İdare, uygun gördüğü dönemlerde (aylık/yıllık) Ortak Hizmet Projesi kapsamında

Demeğin verdiği hizmetleri denetleyecektir
d) Muğla İli, Menteşe İlçesi sınırları içinde yaşayan fiziksel, görme,işitme, konuşma, otizm

ve zihinsel engellilerin erişim ve ulaşımlarını güçleştiren yapısal ve mimari engellerin düzeltilmesi
için yapılacak çalışmalarda Dernek ile işbirliği yapılacaktır.
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Derneğin hak ve yükümlülükleri
MADDE6-(1)
a) Projeden faydalanacak hedef kitleye ulaşılmasına katkı sağlayacaktır.

b) Merkezin etkin ve sürekli kullanımının sağlanmasına yönelik eğitimlerin

verilmesine katkı sağlayacaktır.

c) Ulusal ve uluslararası mecralarda ve sivil alanda projenin tanıtılması ve
sunulması için çalışacaktır.

ç) Ulusal ve uluslararası programlar, hibeler ve fonların takibini yaparak alan ile
ilgili projeler geliştirerek kamu-STK iş birliği çerçevesinde başvuruların yapılarak iş bu projede
kullanılmak üzere kaynak yaratılmasına yönelik çalışmalar yapılmasına katkı sunacaktır.

d) Projenin tanıtım ve görünürlük faaliyetlerinde (afiş, broşür, davetiye, sosyal medya,
basın duyuruları vb.) Muğla Büyükşehir Belediyesi'nin adı ve logosu, Türkiye Sakatlar Derneği ile
birlikte ve görünür şekilde kullanılacaktır. Logonun kullanımında Belediye tarafından belirlenen
kurumsal kimlik kurallarına uyulacaktır.

e) Engelli bireylerin mevcut mevzuattan doğan her türlü hak ve imkanlardan
faydalanabilmesi için bilgilendirme çalışmaları yapılacaktır.

f) Muğla İli sınırları içinde yaşayan engelli bireylerin üretime katılmalarını sağlamak

amacıyla meslek kursları kapsamında projeler hazırlanacaktır.

g) Ortak Hizmet Projesi kapsamında verilecek her türlü hizmet herhangi bir ayrım

gözetmeksizin Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde oturan veya ilişiği olan özel gereksinimli
bireylerin geneline ücretsiz olarak verilecektir. Demek Ortak HizmetProjesi kapsamında herhangi
bir gelir getirici faaliyette bulunamaz.

ğ) Ortak Hizmet Projesi kapsamında gerçekleştirilen hizmetler Demek tarafından

aylık/yıllık olarak raporlanacak. Rapor sonuçları ve başarı oranlarını içeren ayrıntılı bir raporla 6
ayda bir idareye bildirilecektir. İdare değerlendirdiği rapor sonuçlarına göre gerekli düzeltme
iyileştirme ve geliştirme önlemleri alınmasını isteme hakkına sahiptir.

h) Dernek, Ortak Hizmet Projesi kapsamında üstlendiği sorumluluğu başkasına

devredemez. Ancak, Demeğin amaçlarını paylaşan diğer kumm ve kuruluşlarla Dernek
hizmetlerinde bu Protokole bağlı kalmak koşulu ile işbirliği yapılabilir.

ı) Ortak Hizmet Projesi kapsamında verilecek her türlü hizmet faaliyetleri ile ilgili üçüncü
kişilerle olan ilişkileri nedeniyle İdareye herhangi bir sorumluluk yüklenemez. Protokol süresi
boyunca demeğin faaliyetleri nedeniyle meydana gelecek zararlar ile üçüncü kişilere verilecek
zararlar ve her türlü hukuki/cezai yükümlülüklerden dernek sorumludur. Demeğin üçüncü kişilere

ve kuruluşlara verebileceği zarar/ziyan nedeniyle İdarenin bu kişi ve kumluşlara herhangi bir
tazminat vs. ödeme yapmak zorunda kalması durumunda, dernek ödenen bu meblağı herhangi bir
ilamaveya ihtaragerek olmaksızın İdareye ödeyeeektir.

i) Demek faaliyeti ve işleyişi ile ilgili bütün yasal ve idari düzenleme ile sınırlamalara

uymak zorundadır. Demeğin İdareye karşı taahhüdünden vazgeçmesi, yükümlülüklerini yerine
getirmemesi. Ortak Hizmet Projesi amacı dışında hareket etmesi veya iş bu protokole aykırı

davranması üzerine İdarenin belirleyeceği süre içinde nedenleri açıkça belirtilen ihtarına rağmen

aynı durumun devam etmesi halinde ayrıca protesto çekmeye ve hüküm almaya gerek kalmaksızın

protokol feshedilecektir. Bununla birlikte ilgili mevzuat hükümleri kapsamındagerekli idari/hukuki
işlemlere başvurulacaktır.

j) Ortak Hizmet Projesi kapsamında dernek tarafından duyurusu ve tanıtımı planlanan her
türlü etkinlik görseli, tanıtım ve duyuru yapılmadan önce idare ile koordine edilecek ve idarenin
onayına istinaden kullanılacaktır.
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ÜÇUNCU BOLUM
Çeşitli ve Son Hükümler

Yürürlük ve Süre

MADDE 7 - (1) İş bu Protokol imzalandığı tarihteyürürlüğe girer.
(2) Protokolün süresi yürürlüğe girmesinden itibaren 3 (üç) yıldır.

(3) Demeğin protokolün süresinin sona erme tarihinden en az altı (6) ay önce yapacağı yazılı

teklif ve İdarenin karar organının kararı üzerine protokolün süresi uzatılabilir.

Fesih

MADDE 8 - (1) İdare, kamu yararı, hizmet gerekleri, bütçe imkânları veya kurumsal
itibarın korunması sebepleriyle, gerekçe göstermek suretiyle protokolü tek taraflı olarak her zaman
feshedebilir. Bu durumda fesih bildiriminin tebliğinden itibaren en geç otuz (30) gün içerisinde
faaliyetler sonlandırıhr.

(2) Demek, protokolü en az 90 (doksan) gün önceden yazılı bildirim yapmak suretiyle
feshedebilir.

(3) Derneğin protokol hükümlerine aykırı davranması halinde aykırılığın yazılı ihtara
rağmen 15 (onbeş) gün içinde giderilmemesi durumunda İdare derhal fesih hakkına sahiptir. İdare,

bu nedenle uğradığı her türlü zarar ve ziyanını Dernek'ten tazmin eder.
(4) Mücbir sebepler nedeniyle Protokol kapsamındaki yükümlülüklerin kısmen veya

tamamen yerine getirilememesi ya da geç yerine getirilmesi halinde tarafların birbirlerine karşı

herhangi bir sorumluluğu doğmaz.

(5) Fesih halinde; Proje kapsamında üretilen içerikler, raporlar ve envanter kayıtları İdareye

teslim edilir; devam eden tanıtım/duyuru faaliyetleri îdare'nin talimatına göre durdurulur.

İhtilafların Çözümü
MADDE 9 - (1) Protokol içinde değinilmemiş hükümler ve durumlar ortaya çıktığı takdirde

karşılıklı mutabakat ile taraflar yazılı olarak anlaşacaklardır.

(2) Taraflar gerekli gördükleri takdirde karşılıklı anlaşmak sureti ile bu protokole bağlı

olarak ek protokol yapabilirler.
(3) Anlaşma sağlanamadığı takdirde bu protokolün uygulanmasına ilişkin olarak

doğabilecek her türlü uyuşmazlıklarda T.C. Muğla Mahkemeleri' ve İcra Müdürlükleri yetkili
olacaktır.

Tanzim

MADDE 10- (1) İş bu protokol 10 (on) maddeden ibaret olup, tarihinde 2 (iki)
nüsha olarak düzenlenmiş ve imza altına alınmıştır.

Türkiye Sakatlar Demeği Muğla Büyükşehir Belediye Başkanlığı

Muğla Şubesi adına adına
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