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Blrleslm oot

KONUSU:

Mugla Bilyiiksehir Belediye Meclisinin 09.12.2021 tarihli ve 297 sayili karari ile Biiyiiksehir
Belediyemiz Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhgna bagh Deprem ve Risk Yonetimi Sube Miidiirliigi
kurulmus olup bu nedenle yazi ekinde sunulan “Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanhin Imar ve Sehircilik
Dairesi Baskanh@ Garev, Yetki, Calisma Usul ve Esaslar Yanetmeligi™ nin gdrilsiilmesi.

Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanhigi’'min 03.06.2022 tarihli ve E-52443330-805.99-114602 sayili
Baskanhk Makamindan Meclise havaleli yazisinda;

Mugla Biyiiksehir Belediye Mechsinin 09.12.2021 tarithhi ve 297 sayih karan ile Biiyiiksehir
Beledivemiz Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanh@ina bagh Deprem ve Risk Yonetimi Sube Midirliigi
kurulmustur,

Bu nedenle imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhg Gérev, Yetki, Calisma Usul Ve Esaslarn Hakkindaki
Yonetmeliginde yapilan de@igiklikler yvazimiz ekinde sunulmakta, yeni yénetmelifin karar tiretilmek {izere
Bityiiksehir Belediyemiz meclisine havalesini arz ederim. Denilmektedir.

Ek;

T.C.

MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
_ IMAR ve SEHIRCILIK DAIRESI BASKANLIGI o
GORLY, YETKI, CALISMA USUL VE ESASLARI YONETMELiGi

RiRiINCT ROTL.TT™M
Amag, Kapsam, Dayanak, Misyon ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci, Imar ve Sehircilik Daire BaskanlhiZi mn kurulus, gérev,
vetki, sorumluluk ve galismalanm dilzenlemekitir.
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Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Y6netmelik imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlifi ve biinyesinde faaliyet gésteren

Sube Miidiirliikleri ile idari isler ve Arsiv Sefliginin gorev, yetki ve sorumlulugunda bulunan is ve
islemlerin diizenlenmesi ve yiriitilmesine iligskin esas ve usulleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 5393 sayili Beledive Kanunu'nun 15’inci maddesinin 1’inci
fikrasinin *b” bendi ile 5216 sayih Biiyiiksehir Beledive, 3194 Sayili imar Kanunlan ile 644 sayih
Kanun Hitkmiinde Kararname ve ilgili diger tiim mevzuatla Biyiiksehir Belediyelerine imar ve
sehircilik konularinda verilen gérev, yetki ve sorumluluk hiikiimlerine dayamilarak hazirlanmistir.

Misyon

MADDE 4- (1) 5216 sayil Biiyiiksehir Belediye Kanunu'nun 7°nci maddesinde belirtilen
Biiyiiksehir Belediye Baskanligi'nin gérev ve sorumlulugunda kalan imar ve Sehircilik hizmetlerini
yerine getirmek lizere faaliyet alam ile ilgili hizly, kaliteli ve glivenilir hizmet sunmak.

Tammlar

MADDE 5- (1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

Bakanhk : Cevre ve Sehircilik Bakanhgim,

Baskanhk : Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Baskanligini,
Belediye : Mugla Biiyiiksehir Belediyesini,

Beledive Baskam  : Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanin,

Daire Baskam : fmar ve Sehircilik Dairesi Baskanini,

Daire Baskanh@  : Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligini,
Enciimen : Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Enciimenini,
Genel Sekreter : Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterini,

Genel Sekreter Yardimasi: imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlhiginin bagh oldugu ilgili Genel
Sekreter Yardimcisin,

Meclis : Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Meclisini,
Miidiirlik  : [lgili Sube Miidiirliigtinii,

Miidiir : [lgili Sube Miidiiriinii,

Sef : [lgili Sefi,

Ust Yonetim : Biiyiiksehir Belediye Baskam, Genel Sekreter, lgili Genel Sekreter Yardimcisin,
Valilik : Mugla Valiligini,

KUDEB :Koruma, Uygulama ve Denetim Biirosunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM

Kurulus, Teskilat ve Yiénetim

Kurulus

MADDE 6- (1) Daire Baskanhifm 5216 sayilh Kanununun 21" mne1 maddesinin (1) 'ine1 fikrasina
1stinaden kurulmustur.
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Teskilat
MADDE 7- (1) Imar ve Sehircilik Daire Baskanh@i; Daire Baskammna bagh asagida belirtilen
mildiirlikler ve seflikten olusmakta olup, tiim birimler dogrudan daire baskanina baghdir.

a) Nazim Planlama Sube Miidiirligii,

b) Planlama Sube Midirligi,

¢) Harita Sube Miidiirliigi,

¢) Yap: Ruhsati ve Kontrol Sube Mudirlagi,

d) Koruma Uygulama ve Denetim Sube Miidirliigi,

e) Deprem ve Risk Yonetimi Sube Midirliagi,

f) idari isler ve Arsiv Sefligi'nden olusur.
{2) Kamu kaynaklarinin etkili ve verimli kullamilmasi, verel hizmetlerin dengeli dagilimimin temin
edilmesi, belediye tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmasi icin ihtivag duyulan nitelik,
unvan ve sayida personel, Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke
ve Standartlarina Dair Y dnetmelik hiikiimlerine uygun olarak istihdam edilir.
(3) Daire Baskanligimin fonksiyonel birim semasi Ek-1'de diizenlenmistir. Personel gérev dagilim
cizelgeleri Daire Baskan tarafindan belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Giirev, Yetki ve Sorumluluklar

Daire Baskanhgi'min Girevleri
MADDE 8- (1) Daire Baskanhi@'min gérevleri sunlardir;

a) Cevre diizeni plinina uygun olmak kaydiyla, biiyiiksehir belediye simirlan iginde 1/5.000 ile
1/25.000 arasindaki her oOlgekte nazim imar plimmi yapmak, yaptirmak ve onaylayarak
uygulamak; biiyiiksehir icindeki ilge belediyelerin nazim pliana uygun olarak hazirlayacaklar
uygulama imar planlarini, bu plinlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar
1slah planlarini aynen veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasim denetlemek: nazim imar
planinin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren bir yil i¢inde uygulama imar plinlanm ve
parselasyon planlarim yapmayan ilge belediyelerinin uygulama imar planlarim ve parselasyon
planlarim yapmak veya yaptirmak ile ilgili ilgili hizmetleri yiiritmek,

b) Kanunlarla biiyliksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapum,
bakim ve onarnim isleriyle ilgili her Glgekteki imar planlarini, parselasyon planlarim ve her tiirli
imar uygulamasim yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayih Gecekondu
Kanununda beledivelere verilen yetkileri kullanmalk,

c) Belediye Kanununun 69 ve 73 iincli maddelerindeki yetkileri imar plinlarina uygun olarak
kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek.

¢) Cografi ve kent bilgi sistemleri konusunda calisan diger daire baskanliklar ile koordineli
olarak calismak,

d) Kiiltir ve tabiat varliklan ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekinlarn
ve islevlerinin korunmasim saglamak, bu amagla balim ve onarmim yapmak, korunmasi
miimkiin olmayanlarn aslina uygun olarak yeniden insa etmek veya ettirmek,

e) Yukanda belirtilen gérev ve yetkiler disinda olusabilecek ya da baska bir midiirliik veya daire
baskanliginin yetki ve gbrevi kapsamina da giren gbrev ve islerin yapilmas: ile ilgili Baskanhk
Makaminca verilecek talimatlan uygulamalk.
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Sube Miidiirliiklerinin Girevleri

Nazim Planlama Sube Miidiirligii
MADDE 9- (1) Nazim Planlama Sube Midiirliigi niin Gorevleri Sunlardir:

a)

b)

¢)

d)

i)

k)

5216 Sayih Kanun ve ilgili diger mevzuat uyarinca her tiir ve 6lgekteki Cevre Diizeni Plam ile
biiyiiksehir belediyve sinirlari icinde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her dlcekte nazim imar
plinim yapmak, yaptirmak ve onay islemlerini gerceklestirerek, uygulamak, uygulanmasim
saglamak,

5393 sayih Belediye Kanununun 69 ve 73 ncii maddelerindeki sube mudirliigiinin kapsamina
giren biliimdeki yetkilerini kullanmak, gerekli islemlerin tesisini saglamak ve uygulamak,
Bakanlikca onaylanan Nazim imar Planlanm degerlendirmek, gerekli tim is ve islemlerini
yerine getirmek,

Gerekmesi halinde Biiyiiksehir Belediyesi simirlari igerisinde uygulanacak olan imar
Yonetmeliginin hazirlanmas:1 konusunda Yapi Ruhsat ve Kontrol Sube Midirligi ile
koordineli calismak,

imar ve yapilasma ile ilgili olarak flce Belediyelerinin imar birimlerine rehberlik etmek, yol
gistermek, uygulama ilkeleri konusunda ve ilge belediyeleri tarafindan tereddiitte diisiilen
konularda goriis olusturmak,

Biiyiiksehir Belediyesi simirlan icerisinde, belediye baskanligma intikal eden Nazim Imar
Planim etkileyebilecek konulardaki sikayet dilekgelerini, gerektiginde yerinde inceleyerek, ilgili
Belediyesi ile koordineli olarak sonuglandirmak, gerektiginde Nazim imar planlan hakkinda
vatandaslara bilgi vermek,

Kamu Kurum ve Kuruluslan ile Mahkemelerden gelen Nazim Imar Planlarina ait olan imara
iliskin konular hakkinda yazisma ve islemlen yiiriitmek,

fice Belediyeleri tarafindan hazirlanan Belediye simirlan icerisinde her tiirlii mahalle veya ilge
sinir diizenlemeleri ile degisikliklerine ait islemlerle bu alanlara iliskin hazirlanan/hazirlatilan
va da teklif edilen her tiirli idari simir diizenlemelerine yonelik is ve islemleri Harita Sube
Midiirliagii ile koordineli olarak yiiriitmek,

Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan, imar ve Bayindirhk Komisyonuna havale edilen Meclis
kararlannin, Komisyonda goriisiilmesi sirasinda, gerektifinde Komisyona katilarak ilgili Nazim
imar Plami konusunda bilgi vermek,

Planlama Sube Miidiirliigii biinyesinde gergeklestirilen imar Plani ve Plan Notlar hazirlanmas:
esnasinda ve yapim asamasinda gerekli katllimda bulunmak. tereddiide diisiilen konularda diger
sube miidiirliikklerine goriis vermek,

5216/7-¢c maddesine gire belediyemiz miilkiyetinde ve tasarrufunda bulunan alanlara iliskin
Emlak Ve istimlak Daire Baskanh tarafindan temin edilen bilgi, belge ve plan althklan
dogrultusunda Kanunlarla biiviiksehir beledivesine verilmis girev ve hizmetlerin gerektirdigi

proje, yapim, bakim ve onanm isleriyle ilgili her &lgekteki Nazim imar planlanim yapmak,
vaptirmak ve onaya sunmak,

20.7.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyvelere verilen yetkileri kullanmalk,
Ust olgekli planlarla dngériilen kentsel gelisme balgelerinde veya Belediye Meclisince
kararlastinlan Kentsel Déntisiim Ve Gelisim Amach Toplu Konut Alam, Gecekondu Onleme
Bolgesi gibi yeni yerlesim alanlan, Organize Sanayi Bolgesi, Kiigtik Sanayi Sitesi gibi kentsel
calisma alanlan, kiy1 alanlan vb. ile bolgesel park ve yesil alanlarin nazim imar planlanm
vapmak, yaptirmak, onay islemlerini siirdiirmek,

Biiyiiksehir Belediyesi simirlan icinde mesleki faaliyet gosteren. sehir planlama biirolan / sehir
plancilanmin sicil kayitlarim “Planlama Sube Miidirligi™ ile koordineli olarak tutmak,
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1) Gérev kapsam ile ilgili olarak egitim, damsmanlik, etiit, proje ve benzeri ihtivaglanm daire

baskanligina iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen etkinlik,
egitim ve organizasyonlara katilim saglamak,

m) 3194 say1h imar Kanunu ile 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu geregi Mugla Biiyiiksehir

Belediyesi'nin 5 wyillik imar Programim ilgili birimler ve kurumlarla koordineli olarak
hazirlamak ve Biiyiiksehir Belediye Meclisi’ne sunulmak iizere gerekli is ve islemleri yiiritmek
ve sonuclandirmak,

n) Calismalan ile ilgili tiim teknik, idari ve arsivleme islemlerini yapmak veva yaptirmak,
o) Daire Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Planlama Sube Miidiirligii
MADDE 10- (1) Planlama Sube Miidiirliigii'niin gérevleri sunlardir;

a)

b)

¢)

g2

5216/7-c maddesine gire belediyemiz miilkiyetinde ve tasarrufunda bulunan alanlara iliskin
Emlak Ve istimlak Daire Baskanhg tarafindan temin edilen bilgi, belge ve plan althklar
dogrultusunda Kanunlarla biiyiiksehir belediyesine verilmis gérev ve hizmetlerin gerektirdigi
proje, yapim, bakim ve onanm isleriyle ilgili her 6l¢ekteki Uygulama imar planlarim yapmak,
yaptirmak ve onaya sunmak,

ilce Belediye Meclislerince alinan 1/1000 &lcekli imar Plam ve Degisiklikleri hakkindaki
kararlari; iist dlcek imar plam kararlan, imar Mevzuati ve ilgili diger tiim mevzuat
dogrultusunda inceleverek giriis bildirmek suretivle Biiyiiksehir Belediyve Meclisine sunmak
ve islemlerini takip etmek,

Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan, imar ve Bayindirlik Komisyonuna havale edilen
Uygulama imar Planlarna iliskin Meclis kararlarmin, Komisyonda gériisiilmesi sirasinda,
gerektiginde Komisyona katilarak ilgili konuda bilgi vermek,

Nazim Planlama Sube Miidiirliigii biinyesinde gerceklestirilen mar Plami ve Plan Notlarinin
hazirlanmasi esnasinda ve yapim asamasinda gerekli katthmda bulunmak,

Nazim Imar Planlarimn yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 1 yil igerisinde Uygulama Imar
Planlarini yapmayan il¢e Belediyeleri'nin Uygulama imar Planlarni yapmak / yaptirmak ve
Belediye Meclisi’ne sunmalk,

Yapilasma, Imar Mevzuati ve Cevre konulan gibi miidirliigiiniin is alanimi ilgilendiren
konularda ilgili birimleri ve /veya ilge belediyelerinin ilgili birimlerini bilgilendirmek amac
ile toplant1 ve seminerler diizenlemek,

775 sayih Gecekondu Kanununda Uygulama Imar Plam ile ilgili konularda belediyelere
verilen yetkilerin kullanilmasi amaciyla gerekli calismalan yapmak, yaptirmak ve islemleri
sonuclandirmak,

iice Belediyeleri'nden gelen; imar planlan, hikiimleri veya ilgili mevzuat hakkindaki
tereddiite diisiilen konularda gériis bildirmek,

g) Kamu Kurum ve Kuruluslan ile hukuk miisavirlizi ve Mahkemelerden gelen Uygulama imar

Planlarn hakkinda ilgili yazisma ve islemleri yiiriitmek,

hy Ust olgekli planlarla éngoriilen kentsel gelisme bolgelerinde veya Biiyiiksehir Belediye

Meclisince kararlastinlan Kentsel Doniisim Ve Gelisim Amach Toplu Konut Alani,
Gecekondu Onleme Bélgesi gibi yeni yerlesim alanlan, Organize Sanayi Bolgesi, Kiigiik
Sanayi Sitesi gibi kentsel ¢calisma alanlan ile bolgesel park ve yesil alanlann uygulama imar
planlarim yapmak veya yaptirmak,
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Belediye sinirlan igerisinde vatandas basvurulanim gerektiginde yerinde incelemek,

degerlendirmek ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde cevaplandirmak,

Mevzuatla Biiyiiksehir Belediyesine verilen yetkiler dogrultusunda gerektiginde imar durumu
hakkinda bilgi, belge ve goriis vermek, bu konuda sube miidirlikler: arasindaki is ve

islemleri yerine getirmek,

Biiyiiksehir Belediyesi sinirlan iginde mesleki faaliyet gosteren, sehir planlama biiro ve
plancilarimin Nazim Planlama Sube Midirligi ile koordineli olarak Sicil kayitlarini tutmak,
3194 sayih imar Kanunu ile 5216 sayil Biyiiksehir Belediye Kanunu geregi Mugla
Biiyiiksehir Belediyesi'nin 5 yillik imar Programim ilgili birimler ve kurumlarla koordineli
olarak hazirlamak ve Biyiiksehir Belediye Meclisi'ne sunmak,

Gorev kapsamu ile ilgili olarak egitim, damismanhk, etiid, proje ihtiyaglarim daire
baskanhgina iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen
etkinlik, egitim ve organizasyonlara katilim saglamak,

m) Gerekmesi halinde Biiyiiksehir Belediyesi simrlan igerisinde uygulanacak olan imar

Yonetmeliginin hazirlanmas: konusunda Yap: Ruhsati ve Kontrol Sube midiirligt ile
koordineli calismak,

n) Dogal, kentsel ve arkeolojik sit alanlarindaki imar plam ve gerekmesi halinde projelerin

hazirlanmasi ve uygulanmasiyla ilgili calismalari gerekmesi halinde Koruma Uygulama ve
Denetim Sube Mudurligt ile (KUDEB’le) birlikte yirtitmek, Kiiltir bakanligi, Tabiat
Varliklarim Koruma Komisyonu ve Kiiltiir Varliklarini Koruma Bélge Kurullan (KTVKB)
ile koordineli olarak sonu¢landirmak,

o) Cahismalan ile ilgili tiim teknik, idari ve arsivleme islemlerini yapmak,

&) Daire Baskam tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Harita Sube Miidiirliigii
MADDE 11- (1) Harita Sube Midiirliigi'niin gérevleri sunlardur;

a)

b)
c)
¢)
d)

€)
f)

g)

Belediye sirlan igerisinde ve etkilenen bélgelerinde Biiyiik Olgekli Haritalann Yapim
Yonetmeligi dogrultusunda 1/25.000, 1/5000 vel/1000 gibi her dlgekte sayisal halihazir harita
vapmak, vaptirmak, onaylamak ve arsivlemek,

Uretilen her tiirlii haritay1 gerektiginde elektronik ortamda ilgili birimlerin, kamu kurum ve
kuruluslar ile denetimli olarak halkin kullamimina sunmak,

Mugla Biiyiiksehir Belediyesi ve ilce belediveleri ile koordineli olarak biiyiiksehir haritalan ve
kadastral durumlan konularinda ¢alismalar yapmak, verilerin toplanmasim saglamak,
Uygulama Imar Planlarimn onaylanmasim takiben bir wil icerisinde ilge belediyesince
vapilmayan parselasyon planlannin yapmak, yaptirmak ve uygulanmasim saglamak,

Yatinme1 midirlitklerce hazirlanacak olan projelere althik olmak tizere plankote hazirlamak,
Planlamaya althk olusturmak tizere, gérev ve yetki sahasi igerisindeki kadastro ve tapu
bilgilerini temin etmek, bununla ilgili olarak Tapu ve Kadastro Genel Midiirligi ile bu
cergevede protokol diizenlenmesini saglamak, her tiir is ve islemleri sirdiirmek,

Gorev alanina giren konularda ilce belediyelerine rehberlik etmek, gerektifinde yonergeler ve
ilkeler hazirlayarak makama sunmak ve ilge belediyelerinden gelen konularda ve sikayetlerde
gerekli 6lgiim ve degerlendirme islemlerini yapmak,
5393 Sayih Yasamin 73. maddesine istinaden Belediye tarafindan planlanan Kentsel projelere
ait Parselasyon Planlarimi 5216 sayli yasanin 7/c maddesi geregi yapmak veya yaptirmak ve
onay i¢in Biiyiiksehir Belediye Enciimenine sunmak,
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g)

h)

1)

k)

D

Biiyiiksehir Belediye Simirlan icerisindeki ilge Belediyelerince enciimen kararna baglanan;
5216 sayih  yasamin 7/b maddesi geregi onay i¢in Baskanh@imiza gelen parselasyon plam
dosyalarimin tiim bilgi ve eklerinin kontrolii yapilarak Biiyiiksehir Belediye Enciimenine
sunmak, eksik belge var ise ilgili ilge belediyesine tamamlattirmak,

Gerektiginde mevzuat: dogrultusunda biiyiiksehir belediyesine ait arsa ve araziler ile biiyiiksehir
belediyesi proje alanlarina iliskin plankote ve réleve islemleri, parsele ait kirmizi ve siyah kotlan
ile ifraz, tevhit ve binalarin temel vizelerini, irtifak haklarimi, yol profillerini ve kotlarim
vapmak, yaptirmak,

lige belediyelerinden, ilgili kurum ve kuruluslardan, belediye biinyesindeki diger birimlerden ve
vatandaslardan Sube Midiirligiine iletilen taleplere iliskin gérev kapsaminda bulunan gerekli
islemleri yapmak,

Gorev alam kapsaminda gereksinim duyulacak olan damismanhk ve hizmet ihaleleri ile ilgili
tiim evraklar hazirlayip ihale birimine sunmak,

Gerekmesi halinde Biiyiiksehir Beledivesi simrlan icerisinde uygulanacak olan Imar
Yonetmeliginin hazirlanmas: konusunda Yapr Ruhsatt ve Kontrol Sube Mudirligi ile
koordineli calismak,

Gorev kapsamu ile ilgili olarak egitim, damsmanlk, etiit, proje ihtiyaglarim daire baskanina
iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen etkinlik, egitim ve
organizasyonlara katilim saglamak,

Calismalan ile ilgili tiim teknik, idari ve arsivleme islemlerini yapmak,

m} Daire Baskam tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Yap1 Ruhsati ve Kontrol Sube Miidiirlii gii
MADDE 12- (1) Yap: Ruhsati ve Kontrol Sube Midiirligii'niin gorevleri sunlardur;

a)

b)

¢)

d)

g

Planli Alanlar Tip Imar y&netmeligi ve ilgili diger mevzuat dogrultusunda, gerekli gériilmesi
halinde “Mugla Biiyiiksehir Belediyesi imar Yonetmeligi'ni hazirlamak, imar Y&netmeliginin
hazirlanmasi asamasinda ilce beledivesi temsilcileri ve ilgili sube miidiirliikleri ile birlikte
koordineli calismak, bununla ilgili her tiirlii is ve islemleri viiriitmek,

imar mevzuatina iliskin uygulamalar degerlendirmek ve uygulama birligini saglayict ve
baglayici koordinasyon kararlan almak, Ilce Belediyeleri tarafindan tereddiide disiilen
konularda goriis bildirmek,

Biiyiiksehir Otopark Yonetmeligi Uygulama Esaslarim olusturmak ve kararlarim aldirmak,
onama islemini takiben Biiyiiksehir Belediyesinin ilgili birimleri ile ilge belediyelerine
gindermek,

Biiyiiksehir Belediye baskanhigimin Proje Alanlarinda ve kendi miilkleri kapsamindaki is ve
islemleri viiriitmelk,

flgili Mevzuatla Biiyiiksehir Belediye Baskanlifinca onaylanmas: gereken mimari projeler ve
diger projelerin tasdiki, yap: ruhsati, denetimi gibi imar islemlerini diger sube midiirlikleri ile
koordineli olarak sonuglandirmak,

Biiviiksehir Baskanlik Makaminca verilen talimatlar dogrultusunda ruhsatsiz veya ruhsat ve
eklerine aykir1 yapilardan 5216 sayili Kanunun 11. maddesi kapsamina girenler hakkinda gerekli
yasal islemleri tamamlayarak, alinan enciimen kararlarim geregi igin Fen lsleri Daire
Baskanli@i’na tam ve eksiksiz olarak iletmek,

fige belediyelerinden ilgili kurum ve kuruluslardan, belediye biinyesindeki diger birimlerden ve
vatandaslardan iletilen taleplere iliskin gerekli yazismalar yapmak,

5216 sayih Biyiikschir Belediye Kanununun 7/c maddesinde tamimlanan, gorev, yetki ve
sorumluluklar kapsaminda 3194 sayili imar Kanunun 26. maddesine gére yam ruhsati ve yapi
kullanma izin belgesi diizenlemek. Biiyiiksehir Belediye baskanhifimin Proje Alanlarinda,
Bityiiksehir'in kendi miilkiyetinde veya biiviiksehrin hiikiim ve tasarrufunda bulunan alanlarda
vapl ruhsatina dair is ve islemleri ylirtitmek,
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&) Yapi Denetim Kanunu ile ilgili olarak mevzuati takip etmek, gerektiginde ilce belediyeleri ile
koordineli calisarak ilge belediyelerine rehberlik etmek,

h) Gorev kapsamu ile ilgili olarak egitim, damsmanlik, etiit, proje ihtiyaclarnim daire baskanma
iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen etkinlik, egitim ve
organizasyonlara katilim saglamak,

1) Calismalan ile ilgili tiim teknik, idari ve arsivleme islemlerini yapmalk,

i) Daire Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Koruma Uygulama ve Denetim Sube Miidiirligi
MADDE 13- (1) Koruma Uygulama Ve Denetim Sube Miidiirliigi’ niin gorevleri sunlardir;

a) Mevzuati geregi; Koruma, Uygulama ve Denetim Biirosu (KUDEB) gorevini yiriitmek,

b) Tescilli tasinmaz kiiltiir ve tabiat varhklarmimn bulundugu sit alanlar i¢in koruma amagh imar
planlar: asamasinda imar planlama sube miidiirliikleri ile koordineli calismak, gereken bilgi,
belge ve althklan saglamak,

¢) Tasmmmaz kiiltiir varliklan ve bunlarin korunma alanlarinin kamulastirma, satin alma, takas
islemleri ile ifraz-tevhit islemlerinin ilgili birimlerle isbirligi i¢inde yiiriitiilmesini saglamak,

¢) Biiyiiksehir Belediye miilkivetinde bulunan korunmasi gerekli kiiltiir ve tabiat varliklarinin
korunmasi, degerlendirilmesi, gelistirilmesi, kullamilmasi, tahsisi vb. islemler icin
gerekli rileve, restorasyon, restitiisyon, rekonstriiksivon, sokak sagliklastirilmasi, cevre
diizenlemesi vb. projelerini yapmak, yaptirmak,

d) Kentsel, arkeolojik ve dogal sit alanlarimin mekénsal kalitelerini artiracak ve ilave deger
kazandiracak her tiirlii kentsel tasarim projeleri (altyapu, listyapi, kent mobilyalari, kaldirim,
meydan) yapmak, yaptirmak,

¢) Koruma Bélge Kurulu toplantilarinda gerektifinde nazim ve planlama sube midirlagi
temsilcileri ile Biiyiiksehir Belediyesini temsil etmek,

f) 2863 sayih Kanun ve ilgili mevzuat gerefi belediye biinyesinde olusturulacak kurullarin
cahismalarn izlemek, bu kurullarin sekretarya hizmetini yiiriitmek,

g) Koruma amac¢h planlama, projelendirme, uygulama, arastirma, gelistirme, degerlendirme
calismalarinin sonuclarin, tarihi ve kiiltiirel degerlerin envanterini vayinlamak, Tarihi Miras
Bilgi Sistemi kurmak,

g) Kent kimliginin belirlenmesi ve korunarak yasatilmasi i¢in cahismalar yapmak,

h) Gerekmesi halinde Biiyliksehir Belediyesi sirlan igerisinde uygulanacak olan Mugla
Biiyiiksehir imar Yonetmeliginin hazirlanmas: konusunda Yapr Ruhsati ve Kontrol Sube
Midiirliagi ile koordineli ¢calismak,

1) Tescilli kiltir varhklanmn mail-i inhidam olmalan halinde can ve mal givenliginin
saglanmas: i¢in gerekli islemleri yaparak durumu koruma bélge kurulu midirligine
iletmelk,

i) Maliki bulundugu tasinmaz kiiltiir varhginin onarinmuni gergeklestiremeyecek durumda olan

maliklere ilgili idarelerce yapilacak mali yardimlar ile ilgili dizenlemeleri gergeklestirmek,

J)  Maliki bulundugu tasinmaz kiiltiir varlifinin onanmin gergeklestiremeyecek durumda olan
maliklere ilgili idarelerce yapilacak teknik eleman yardiminda dogrudan gérev almak ya da
bu gorevi iistlenenleri denetlemelk,

k) 2863 sayih Kiiltiir ve Tabiat Varliklarim Koruma Kanunu ile 3194 sayih imar Kanunu'na

aykirt uygulamalann tespiti halinde ilgili idareye ve Cumhuriyet Savciliga bildirimde
bulunmak iizere Koruma Kurulu Bélge Midiirligiine bildirmek,
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[} Ulusal ve uluslar arasi alanda iyi uygulama Grneklerini arastirmak, gereken siireli yayin ya da
basili yaymlan tespit etmek ve baskanlifin onay: ile alimimi saglamak, kongre, sergi,
sempozyum gibi aktiviteleri takip etmek bu amacla yerinde inceleme calismalarim planlamak
ve onaya sunmak,

m) Goérev kapsamu ile ilgili olarak egitim, damsmanhik, etiit, proje ihtivaglarim daire baskanlifina
iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen etkinlik, egitim ve
organizasyonlara katilim saglamak,

n) Calismalan ile ilgili tiim teknik, idari ve arsivleme islemlerini yapmak,

o) Daire Baskam tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Deprem ve Risk Yinetimi Sube Miidiirliigii
MADDE 14- (1) Deprem ve Risk Yonetimi Sube Miidiirliigii'niin gérevleri sunlardir:

a) 5216 sayih Biyiksehir Belediyesi Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile tamimlanan yetki
alanlarinda deprem etkisinde gelisecek yapi-zemin etkilesimine yonelik arastirma, inceleme,
etiit, rapor, harita, degerlendirme ve ar-ge (arastirma gelistirme) ¢ahismalan yapmak veya
yaptirmak,

b) 5216 savili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve 5393 sayvih Belediye Kanunu ile tamimlanan yetki
alanlarinda mevcut yapi envanterinin olusturulmasi, yap1 giivenliginin degerlendirilmesi ve
kimliklendirilmesine yonelik calismalan yapmak veya yaptirmak,

¢) Imar planlari, kentsel iyilestirme, meveut veya yeni olusturulacak her tiirlii yapilasma ya da
yerlesim alanlari i¢in jeolojik. jeofizik, jeoteknik, jeomorfolojik, mikrobélgeleme etiit raporlan
ve haritalan yapmak veya yaptirmak,

¢) Belediye milkiyetindeki yapilara iliskin analiz, aragtirma, inceleme, etiit ve raporlama yapmak
veya yaptirmak,

d) Belediye yatirnmlarimin bina, yol, iist gecit, kavsak vb. yatinmlarinin zemin arastirmalarim
yapmak veya yaptirmak, etiit ve raporlama yapmak veya yaptirmak, mevecut kanun ve genelgeler
dogrultusunda gerektiinde zemin etiit raporlarini onaylamalk,

e) Kurum ve kuruluslar ile vatandaslardan gelen bilgi ve talepleri istek, Oneri veya sikdyet
kapsamindaki bagvurular: ilgili mevzuat ¢ercevesinde incelemek ve degerlendirmek, inceleme
ve degerlendirme sonuglarina gore giris olusturmak, uygun bulunan belgelerle birlikte bu
goriislere ilgili kisi ve kurumlara iletmek,

f) Mevecut veya muhtemel kiitle hareketlerine yonelik ¢alismalar yapmak veya yaptirmak, calisma
sonuglarim ilgili kuruma bildirmek ve ilgililerce yapilan islemleri takip etmek,

g) Zemin ve zemin hareketleri, deprem, afet tehlike ve risklerine yonelik olarak kamu kurum ve
kuruluslan yamnda, tiniversite veya diger bilimsel kurumlarla ortak isbirligi yaparak: plan,
proje, uygulama, arastirma inceleme, gelistirme, izleme ve degerlendirme ¢alismalanim
yiiriitmek,

#) Gerekli goriildigi durumlarda, bina ve zemin hareketlerinin deprem davramslanmn tehlike ve
risklerinin izlenmesine yonelik ivmedlcer cihazlan ile Yerel sismik ag kurularak jeofizik
(sismolojik) calismalar yapmak veya yaptirmak,

h) Deprem bilincinin gelismesine yararhi her tiirlii bilgi ve egitimi vermek, ulusal ve uluslararasi
diizeyde, panel, bilgi sbleni, konferans, seminer vb. etkinliklere katlmak ve etkinlikleri
diizenlemek, depremle ilgili bilgilendirici brosiir, kitap, el kitapgig, kamu spotu vb. yazili ve
girsel materyaller hazirlamak veva hazirlatmak,

1) Birim/Miidiirliik biinyesinde gerceklestirilen calismalarda iiretilen verilerin ve sonug iiriinlerin
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1)
k)
I)

Cografi Bilgi Sistermi (CBS) tabanli olmasim saglamak, meveut sunuculara islemek,

Belediyve simirlanndaki alanlar igin 7269 sayili Umumi Hayata Milessir Afetler Dolayisiyla
Alinacak Tedbirlerle Yamlacak Yardimlara Dair Kanun gerefn afetler hakkinda alinacak
tedbirler, 5216 sayili Kanun'un 7/Z bendi geref afet riski tasivan veya can ve mal glivenlign
agisindan tehlike olusturan binalar hakkinda bahsi pecen kanunlarda belirtilen gérevler yapmak,

6306 sayih Afet Riski Alondaki Alanlann Déniistiriilmesi Hakkinda Kanun kapsaminda yetk:
ahnan konularda tasanmlar yapmak, islemleri viiriitmek,

Deprem ve risk yonetimi ile ilgili difer gorevlen yerine getinmek,

Girev kapsamu ile ilgili olarak egitim, damsmanhk, etiit, proje thiiyaglarim daire baskanhifina
iletmek, bilgilendirici efitim faalivetleri yapmak/vaptirmak, dilzenlenen etkinlik, efitim ve
organizasyonlara katlim saglamak,

m) Calismalan ile ilgili tlim teknik, idari ve arsivleme 1slemlerini vapmak,

n)

Daire Baskam tarafindan verilen diger gérevler: yapmak.

idari Isler ve Arsiv Sefligi
MADDE 15- (1) Idari Isler ve Arsiv Sefligi’nin gérevleri sunlardir;

a)
b)

c)

h)

1)

1)

Dairenin; biiro hizmetleri ile Ozliik, Idari, Evrak, Arsivleme, Dagiim is ve islemlerinin, diger
birim ve subelerle koordineli olarak mevzuata uygun sekilde yiirlitilmesini saflamak,

Imar Dairesi personelinin tiim dzlitk islerini izleyerek isci-memur-sdzlesmeli hasta sevk
evraklan ve 6deme belgelen ile her tirlil izinlering, imza fovlernin dilzenlemek,

Daire Baskanlifinin her tlrlil demirbas, tasimir, kirtasive ve benzeri ihtivaglarin tespit ederck
bunlarin temini igin gerekli islemleri yapmak, demirbas kawitlanm tutmak, tim mal ve
malzemelerin giris-¢ikis ve muhafaza islemlenini vapmak, hurdaya ¢ikan malzemelen ilgili
daire baskanhf ile koordine kurarak zimmetten dilsiriilmesini saglamak ve demirbas
malzemeler kullanici personele zimmetlemek,

Dairenin her tiirlih haberlesme, iletisim, yvayim, ambarlama faaliyetlerimi vapmak,

Gerekmesi halinde daire baskanhfimn tamir tadilat is ve islemlerim yerine getirmek, teminini
saflamak,

Diger Sube Mildirliikleriyle koordineli olarak Daire Baskanhfinin biitgesini hazirlamak,
Daireye ait kredi, avans ve benzerl 1slemlere 6deme evraklanm yinlendirmek,

Daire baskanhfinin Elektronik Belge Yonetim Sistermninin stirdiirlilebilirlifini saglamal,
Datreye giren ve gikan tim genel evrakin kaydi ile evvelivatiyla birlikte ilgili birimlere
zimmetle dafgitiminmi yapmak, birim arsivler disindaki genel arsive ait tim evrak islemlerini
(dosyalama, kayit) yerine getirmek, silreli evraklann takibini yapmak,

Arsiv diizenini; dosya plani seklinde olusturulmasim  saglamak ve bu amagla sube
mildiirliiklerine editimler diizenlemek ve takibini vapmak, arsivi meveut teknolojive gbre
yenilemek,

Daire Baskanhifina gelen ve veya ilgili sube mildiicliiklerinden intikal eden her tiirlii mevzuat,
genelge ve tebligleri, ilgili kurum ve kuruluslardan gelen gorlisler ve goriis nitelifinde olan
belgeler ile her tirldl bilyiiksehir baskanhik makamina vazilan vazilann birer nlishasin ayn ayn
basliklar halinde ayn bir dosvada arsivlemek, gerektifinde ilgili birim ve subelere dagitinun
saflamak,

Teftis raporlarn hakkinda gerekli calismalan yapmak, cevaplan derleverek ilgili makamlara
sunmak, takibini yapmak,

Sube middirlitklerinin thtiyaer olan her tiirlii mal ve hizmet alim islemlerini daire baskanlifi
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onayin takiben vapmak,

k} Daire Baskanhfinin ihtivaclarinin karsilanmas: kapsamindan, yiiriitiilmesi gereken Yaklasik
Maliyet Komisyonu ile Piyasa Fivat Arastirma gorevini, difer Sube Miudirlikleri ile
koordineli olarak (gerektifinde personel gbrevlendirilmesi yaparak) daire baskaninin onay ile
yilrittmek,

) 5018 sayili Kanun kapsaminda harcama giderleri evraklarim diizenlemek.

m) Islemleri tamamlanan evraklan (Sube mildirliiklerinde gorevli personelin, kendi
sorumlulugunda olan evraklanm 6ncelikle kendi subelerinin arsivlerinde saklamak izere
tarama islemlerini yapmasina miiteakip) evrak kayit programina aktarmak, mevzuatina uygun
olarak dosyalamak, arsivlemek ve arsiv kayitlarina islemek,

n) Personelin talep etmis oldufu evraky'dosyayr zimmetle teslim etmek ve teslim almak.

o) Gorev kapsamu ile tlgili olarak egitim, damismanhk, etiid, proje ihtivaclarini daire baskanina
iletmek, bilgilendirici efitim faaliyetleri vapmak/vaptirmak, diizenlenen etkinlik, efitim ve
organizasyonlara katihm saglamalk,

) Daire baskanhfina ait stratejik plan, yillik hedef, yatirim programi hazirlamak ve belirlenen
girevlert verine getirmek ile ilgili calismalan yiiriitmek,

p) Daire baskanhifina ait faalivet raporunun ve performans bilgilerinin hazirlanmasi ile ilgili
calismalan yiiritmek,

f) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu nun 60, maddesi uyarinca dofrudan temin
sinirlan disinda kalan mal ve hizmet alimlan ile yvapim ihaleleri Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanhginca, dogrudan temin simirlarn igerisinde kalan tamir, bakim, onanimlar ile yedek parca
alimlann daire baskanhifinca gerceklestirilir. Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhfinca
gerceklestirilecek  ihaleler daire baskanhifivla koordineli olarak sonuglandinlir. Daire
baskanlifi, birimine ait mal ve malzemelerin girig-cikis ve muhafaza islemlerini yapmak,
hurdaya ¢ikan malzemeleri ilgili daire baskanlifina iletmek ve bunlara iliskin kayitlan tutmak,

s) Calismalar ile ilgili tim teknik, idari ve arsivleme islemlerini yapmak,

5) Daire Baskam tarafindan verilen diger gorevleri vapmak, gérevlerini viiriitiirler.

Daire Baskanmmn giirev, yvetki ve sorumluluklarn
MADDE 16 - (1) Daire Baskanmn gorev vetki ve sorumluluklar sunlardir;

a) Daire Bagkani; Imar ve Sehircilik Konularinda Kanun, Taziik ve Yonetmeliklerle biyitksehir
belediyelerine verilmis olan gorevler ile Biyiiksehir Bagkanlik Makamimin emir ve direktifleri
mevzuata, plan ve programlara uygun olarak zamaninda ve eksiksiz olarak yiritilmesini
saflamak,

by Dairesine bagh Sube Midirliklerinin ¢alismalarini, Stratejik Plan ve Performans Programi
cergevesinde koordine etmek,

¢} Daire Bagkanlifinda yapilan is ve islemlerin mevzuata ve hazirlanan is siireclerine uygun
olarak yvapilmasini saflamak,

¢) S018 Sayili Kamu Mali ¥Yénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 31, Maddesi'ne gére Harcama

Yetkilisi olarak her yil is ve islemlerin amaglara, mali yénetim ilkelerine, kontrol
diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirmek, i¢ kontrol giivence beyanini
diizenleyerek birim faalivet raporlanna eklemek,

dy Dairesi ile ilgili mevzuati, venilikleri, teknik gelismeleri takip etmek wve uygulanmasim
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1)

i)
i1}

k)
!

m)

Sube

saflamak,

Daire Baskanhif'min faalivetlerinin perivodik olarak raporlanmasini saflamak,

Ust yénetimee istenen ve mevzuat ile dngérillen kurul ve komisyonlara kaulmak ve/veya talep
edilen personelin girevlendirilmesini saglamak,

Daire Baskanhfi'mi temsilen toplantilara katlmak, birim ig¢inde diizenli ve planl toplantilar
yapilmasim saglamak,

Gisrevlerini verine getirirken dairesi iginde ve difer dairelerle isbirligi ve uyum

icinde cahsilmasim saflamak,

Yeterli savi ve nitelikte personel istthdamum. personelin gorev dagilimim, personelin hizmet
ici eftimini ve gdrev niteliklerine uygun olarak yetistinlmelerini saglamak,

Mahiyetindeki personelin performansim perivodik olarak deferlendirerek biriminde moral,
motivasyon ve performans: artine: gahismalar yapmak,

Is saghi@ ve giivenligi kurallanna uygun olarak calisilmasim saglamak,
Sube sorumlusu belirlenmemis olan birimlerin gbrevlerinin yerine getirilebilmesi amaciyla

gorevin hangi birim tarafindan verine getirilecegini belirlemek,

Faalivet alam ile ilgili gerek yurt ici gerekse vurt disinda diizenlenen toplanti, seminer, efitim,
fuar etkinliklere katilmak,

Ust yénetim tarafindan verilecek diger gorevleri verine getirmek,

Daire Baskan, vukanda belirtilen gérevlerin tam ve zamaminda verine getirilmesini saglama
hususunda yetkili ve fist yonetime kars: sorumludur.

Midiirlerinin Girev, Yetki ve Soromluluklar

MADDE 17- (1) Sube mildiirlerinin gdrev, yetki ve sorumluluklan sunlardar;

a)
b)
¢)

¢)

1)

1)

Stratejik Plan ve Performans Programu dogruliusunda Mildiirliigiine verilen gorevlerin yerine
getirilmesimi saflamak,

Midiirligiinde yapilan tim is ve islemlerin mevzuata uygun olarak, verimli, etkin, tam ve
zamanminda vapilmasim saflamak,

Cahsma blrolarimin, salon ve koridorlann, tesislerin, ara¢ ve gereclerin korunmasin,
temizlifini ve gireve hazir durumda tutulmalarim saglamak,

Miidiirliik iginde diizenli ve planh toplantilar yaparak personelinin mesai takibini, disiplin ve
dilzenini saflamak,

Midirligiyle ilgili i¢ hizmet efitimlerinin belli bir plan ve program dihilinde vapilmasim
saflamalk,

Yapilan is bolimil ¢ergevesinde bagli personelinin sevk ve idaresini yapmak, fist amirlerin
bulunmadi@ durumlarda inisivatif alarak sevk ve idareyi gergeklestirmel,

Konusuna iliskin yiiriirlilkteki mevzuat takip ederek bunlara uygun uygulama vapilmasim
saflamak,

Midiirligiini temsilen ilgili toplantilara katilmak,

Is sagligi ve giivenligi kurallarina bagh olarak calisilmasim saglamak.

Midiirliigiine ait stratejik plan, faalivet raporu, performans bilgileri, biitge calismalar
konularda Daire Baskanhfmna sunmak lizere raporlamalann hazirlanmasim saflamak,

f¢ Kontrol Standartlarina uygun olarak is siireclerini hazirlaimak ve siirekli giincel
tutulmasim saflamak,

Midiirligi ile ilgili is ve islemleri yerine getirirken; Belediyenin Stratejik Planindaki Vizyon,
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il

k)

Misyon ve llkelerine uygun hareket etmek,

Daire baskam tarafindan wygun gérillen faalivet alam ile gl gerek wyurtici gerekse
yurtdisinda dilzenlenen toplant, seminer, editim, fuar etkinliklere katilmalk,

5018 Sayil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 33. Maddesi'ne gére Gergeklestirme
Girevlisi olarak is ve islemleri gergeklestirmek,

Yiirilrliikteki mevzuaita belirlenen gérev ve sorumluluklann gerektirdigi; her tiirlii yapim,
hizmet, mal alim ve damsmanlik thaleleri ve dogrudan temin icin, ilgili mevzuaita belirlenen
esas ve usuller cergevesinde is ve islemleri yilriitmelk,

m) Midiirliigiine ait thm evraklan dncelikle kendi arsivlerinde saklamak {izere tarama

n)

0)
a)

islemlerini yaparak kayit sistemlerini olusturmak,
Yilrlirliktek: mevzuatta belirlenen gorev, yetki ve sorumluluklar kapsaminda 1s ve islemler
yilriitmek, bu amacla Midirlik icerisinde gerekli organizasvonu vapmak, arag, gereg,
ekipman ihtivaclan saflamak,
Diger Sube Midiirlikleri ile koordineli olarak calismak,

Faaliyet alam ile ilgili olarak gerekiiginde difer kurum ve kuruluslarca vapilacak calismalara
katilmak,

Kanun, tizik, yvonetmelikler ve amirlerinee verilen difer gorevlen yapmak ve yvaptirmak,
Yapilan tlm is ve islemler hakkinda Daire Baskamna siirekli bilgi akisin saflamak,
Gergeklestirme gérevlisi olarak ihale onay belgesi, harcama talimat, muhasebe islem fisivb.
evraklan hazirlamak, hazirlatmak ve imzalamak,
Sube Miidiirleri kendisine wverilen gdrevleri; Belediye mevzuatu, Bilyiiksehir belediye
mevzuah ve ilgili difer mevzuat ile bu yonetmelik hilkiimleri ¢ergevesinde verine
getirilmesinden, yvetkilerinin zamaminda kullamlmasindan Daire Baskanina kars: sorumludur.

Teknik Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 18- (1) Tekmk personelin gorev, yetki ve sorumluluklan sunlardar:

a)

b)

<)

Birim amirlerince kendilerine verilen tiim milhendislik hizmetlerini (arazi, kontrol, denetim
ve biiro ¢alismalar) kanun, tizilk, yonetmelik, sbzli ve yamlh emirlere, is programlarnina,
sartname ve sézlesmelere, fenni, teknik, bilimsel, ekonomik kurallara ve standartlara uygun
olarak vapmalk, kontrol etmek, sonug ve tespitlen tutanak veya raporla belgeleyerek gerefini
zamaninda ve eksiksiz olarak vapip, birim amirlerini stirekli bilgilendirmelk,

Gorev alamina giren hizmetleri kusursuz ve zamaminda tamamlamak, verilen 1s programlarnm
15 giicll kaybina meydan vermeden, es giidiim ile emniyetle ylriitilmesin saglamak,

Birim amirlerinee kendilerine havale edilen evraklarin zamamnda gerefini yapmak,

Girevi geredi kendisine verilmis arag, gerec ve her tirlil malzemeyi hizmet amacina uygun
kullanmak, temiz ve diizenli tutmak, korumak, ayrilmasi halinde devir ve teshim sartlarim
yerine getirmek,

Mudiirlilk tarafindan yapilan calisma ve kontrol programlarina uymak ve aylik degerlendirme
raporlan hazirlamale,

Birim amirlerince uypun gérillmesi halinde, her tirlil efitim, sempozryum, seminer, panel,
fuar, teknik gezi vb. faalivetlerde grev almak ve diger hizmet i¢i efitimlere katlmak,
Garevi ile ilgili mevzuat ve bu yonetmelik ile kendisine verilen girevlerin gerefinin yerine
getirilmesinde, vetkilerin zamanimnda ve gerefinee kullamlmasinda bagh bulundugu birim
amirlerine karst sorumlu olmak,
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g llgili mevzuatlarda belirlenen; kilik ve kiyafet, davranis ve mesai saatlerine riayet etmek,
calisma saatlerini etkin ve verimli kullanmak, calisma arkadaslariyla uyumlu olmak,

& Birim amirlerince uygun gérillmesi halinde, ilgili kurum ve kuruluslarla yapilacak ortak
denetimlere katilmak ve 1lgili mevzuatlar gergevesinde olusturulan kurul ve
komisyonlarda girev almak,

h) Is saglig ve giivenligi kurallanna eksiksiz bir sekilde uymak,

1) Birim amirlerince uygun giriilen difer hizmetler yiirlitmek,
Girevlerinin tam ve zamamnda yerine getirilmesi konusunda
birim amirlerine kars: sorumlu olmak.
Bagh oldugu sube mildiiriiniin kendilerine vermis olduklan isleri tam ve zamamnda vapmakla
gorevlidir. Yapilan islerin mevzuatina ve etik ilkelerine uygun olmasindan sorumludur.

idari Personelin Girev, Yetki ve Sorumluluklar::
MADDE 19- (1) idari personelin gérev, vetki ve sorumluluklar sunlardar:

a) Gelen ve giden evrakin kavit islemlerinin zamaminda ve usuliine uvgun olarak vapilmasini
saflamak,

b) Birim amiri tarafindan havale edilen evraky zimmet karsilifin ilgilisine vererek, evrak kavitta
(defterinde) bu durumun belirtilmesini saflamal,

¢) Birim yazlarmin yetkililerce imzalanmasim milteakip, evrak kawit programina kaydimin
dilsiilerel. tarth ve numara verilmek suretiyle ilgili birimlere zimmet karsihif teslim etmelk,

¢) Gelen ve giden evrakin bir suretimi ilgili dosvada muhafaza etmek,

d) Birimde mulan defier, dosya, bilumum evrak ve belgelerin ilgili yénetmehklere uygun
bigimde birim arsivinde muhafazasim saglamak,

¢) Belli zamanlarda kayitlarin karsilifin kapanmayan evralan arastirmasimi yapmak, bu konuda
gerekli raporlann hazirlanmasim saflamak,

f) Birimde ¢alisan personelin mesai, devam, vizite, yillik izin islemleri takip ve kontrol etmek,
ayhik puantaj ¢izelgelerini hazirlamak,

g) lIzine ayrilan ve rapor alan personelin izine ayrilisim ilgili birime bildirmek,

&) Bagli oldufu birimde ¢alisan personele ait evrak ve yamlan, gdlge dosya olarak olusturulan
bzlilk dosvalannda saklamak ve istenildifinde ¢ikarmak,

k) Bilgi islem faaliyetlerim koordine etmek,

1) Her tiirlil genelge, bildir, yonetmelik ve daire baskanlik emirlerini takip etmek, ilgili
personele havale edilmesini saglamak ve arsivlemek,

1) Birimune ait i¢ ve dis telefon haberlesmesinin, telsiz telefon ve faks hizmetlerinin Baskanhk
prensip ve kararlanna uygun olarak yapilanmasim saglamal,

k) Baskanlik ve badl birimlern telefon, faks numaralar, telsiz kodlan ile adreslerinin defisen
ve gelisen durumlarma gére takibind yapmak ve buna gire rehber hazirlamak,

k) Bagh oldugu birimin telefon, faks, elektrik, dofalgaz ve su giderlerinin tahakkukunu
saplamak, Sdemelerin takibini yvapmak,

Iy Hizmet binas: ve cevresinin temiz ve dilzenli tutulmasim saglamalk,

m) Baglh oldugu birim bilnyesinde kullamlan tiim araglarnn her zaman bakimli, temiz ve faal
durumda bulundurulmasim saglamak, bakim onanmlanm programlavarak takip ve kontrol
etmek,
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n) Is sagh@ ve giivenligi kurallanna cksiksiz bir sekilde uymak,

o) Bagh oldugu birim tarafindan yapilacak her tiirlii sosyal ve killtiirel faaliyetleri organize
etmek,

6) Gorev alanina giren konulara iligkin, faaliyet raporunu ve performans bilgilerini hazirlamak,

p) Birim amirlerince uygun gorillen diger hizmetlen yiirtitmek.

DORDUNCU BOLUM
Yonergeler

Yodnerge
MADDE 20- (1) Bu Yonetmelik hitkiimlerinin uygulanmasmna ve dairenin yiiriittiigi gorevlerin
detaylanna iliskin olarak yonergeler ¢ikarmaya Ust Yonetim yetkilidir.
(2) Daire Bagkam ve Sube Midiirleri gerck duymalan halinde resmi kurum mailleri; ¢alismamasi
halinde 6z¢l elektronik posta aracihif ile gorev ve talimat verebilirler.

BESINCI BOLUM
Cesitli Ve Son Hiikiimler

izleme

MADDE 21- (1) Daire Bagkanli@i birimlerinin operasyonel planda yer alan g¢alismalarimin
degerlendirilmesi ve gerekli dnlemlerin alinmasi amaciyla, Daire Bagkanin belirleyecegi bir giinde Sube
Midiirlerinin kaulimi ile aylik dénemlerde dilzenli toplantular yapilir. Bu toplantilarda birimlerin
faaliyetleri ve gergeklestirilen iglemler, sorunlar, gorils ve Oneriler degerlendinilir. Degerlendirme
sonuglan toplanti tutanag: ile kayda alimir ve ilgili personcle e-posta yoluyla duyurulur. Toplanu
sckretaryasi ilgili sube miidirliga ile birlikte Idari Igler ve Arsiv Sefligince yiiriitiilr.

Egitim

MADDE 22- (1) Daire Bagkanhifinda istthdam edilen personclin mesleki  yeterliliklerinin
stirekliliginin saglanmasi amaciyla;

(2)Bilgi, becent ve donamimlarnmi artirarak daha etkin ve verimli olmalanni, yeni gelismelen
6grenmelerini, bireysel bilgi, beceri ve yetenckler edinmelerini saglamak, bilgi tazelemek, teknoloji
kullanma kapasitelerini artirmak amaciyla hizmet i¢i eitim programlanna tabi tutulurlar.

(3) Egitim programlannin siireleri, ulasilmak istenilen amaca uygun olarak; programin yeri, egitim
gorevlileri, egitime katlanlar, aynlacak ddenck ve diger programlarla iliskisi gibi unsurlann her bin
dikkate alinarak tespit edilir.

(4) Hizmet i¢i egitimler, Bilyiikschir Belediyesi Insan Kaynaklan ve Egitim Dairesi Bagkanhif
“Hizmet I¢i Egitim Plam ve Uygulama Esaslan™ da dikkate alnarak Daire Baskanhifinca
diizenlencbilir veya Bilyiiksehir Belediye Baskanhi Insan Kaynaklan ve Egitim Daire Baskanhiinca
diizenlenen egitimlere kaulimlan saglanabilir.

Subelerin Birlikte Calismalari;

MADDE 23- (1) Sube sorumlusu belirlenmemis sube midirlitklerinin personeli Daire Bagkaninin
uygun gérmesi halinde diger bir Sube Midiirligi ile birlikte gorev ve calismalanm siirdiiriirler.

(2) Daire Baskaninin uygun gérmesi halinde sube midiirliikleri alunda seflikler, calisma guruplan,
komisyonlar veya baskanhkta ¢alisma biirolan kurulabilir.

Yonetmelikte yer almayan Konular
MADDE 24- (1) Bu Yoénetnelikte diizenlenmeyen konular ile ilgili 1$ ve islemler; ilgili mevzuan
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cergevesinde Baskanlhik Makamimin direktif ve talimatlan dogrulsunda vikriitiiliir.

Tereddiitlerin Giderilmesi
MADDE 25- (1) Bu Yénetmelifin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye Daire
Baskan yetkilidir.

Uvgulanmayacak Hiilkiimler

MADDE 26- (1) Biyiiksehir Belediye Meclisinin 14/01/2016 giin ve 46 sayili karan ile yiirtirliige
giren Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhf Gorev, Yetki, Calisma Usul ve Esaslar Yonetmeligi
yiiriirliikten kaldirilacaktr,

ALTINCI BOLUM
Yiiriirlik ve Yiiriitme

Yilriirliik
MADDE 27- (1) Bu Yénetmelik hilklimleri Mugla Biyilksehir Belediye meclisinin onaylanip

Bilyiiksehir Beledivesi resmi web sayfasinda vayinlanmasiyla yiirlirliige girer.

Yilriitme
MADDE 28- (1) Bu Yonetmelik hilkiimlerini Mugla Bilyilksehir Beledive Baskam yiiriitiir.

EKLER : (1) Fonksivonel Teskilat Yapisi

IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESI

BASKANLIGI
NAZIM :
pLANLAMA suBE AN AN
MUDURLUGU

YAPI RUHSATI VE

KONTROL SUBE =\ 06
MUDURLUGU
| ]
KORUMA F—
UYGULAMAVE | |S & erivisuse | | IDARIISLER VE
DENETIM SUBE MUDORLAED ARSIV SEFLIGI
MUDURLUGU
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Meclisimizce yapilan goriisme sonucunda;

Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 09.12.2021 tarihli ve 297 sayili karan ile
Biiyiiksehir Belediyemiz Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligina bagli Deprem ve Risk Y&netimi
Sube Miidiirliigii kurulmus olup bu nedenle yukarida metni yazili “Mugla Biiyiiksehir Belediye
Bagkanligi Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi Gorev, Yetki, Calisma Usul ve Esaslari
Yonetmeligi” nin meclise sunuldugu sekilde kabuliine 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 18.

maddesinin birinci fikrasiin (m) bendi geregince Meclisimizce OYBIRLIGI ILE KARAR
VERILDI.
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