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MUĞLA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 2015-2019 STRATEJİK PLANI REVİZYONUNA İLİŞKİN DEĞİŞİKLİK TALEPLERİ 
 

 

BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

HEDEF NO STRATEJİK PLAN’DAKİ MEVCUT DURUM ÖNERİLEN DEĞİŞİKLİK 

6.4. Web sitesinin yeniden tasarımını kendi kaynaklarımızla yapmak (2015) Web sitesinin yeniden tasarımını kendi kaynaklarımızla yapmak (2017) 

6.6. Belediye birimlerinde EBYS ve e-imza kullanımını sağlamak (2015-2016) Belediye birimlerinde EBYS ve e-imza kullanımını sağlamak (2017) 

6.8. 
Adres Bilgi Sistemini kurmak ve iç-dış paydaşların kullanımına sunmak 

(2015-2016) 

Adres Bilgi Sistemini kurmak ve iç-dış paydaşların kullanımına sunmak 

(2019) 
 

 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

HEDEF NO STRATEJİK PLAN’DAKİ MEVCUT DURUM ÖNERİLEN DEĞİŞİKLİK 

9.3. 
1/100.000 ölçekli Çevre Düzeni Planı’nda revizyon gerekmesi halinde 2015 

yılı sonuna kadar revizyonu tamamlamak 

1/100.000 ölçekli Çevre Düzeni Planı’nda revizyon gerekmesi halinde 

2018 yılı sonuna kadar revizyonu tamamlamak 
 

 

 

FEN İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

HEDEF NO STRATEJİK PLAN’DAKİ MEVCUT DURUM ÖNERİLEN DEĞİŞİKLİK 

11.2. 
Mevcut asfalt kaplamalı yolların bakım ve onarımı için her yıl en az 700 

km asfalt bakımı yapmak 

Mevcut asfalt kaplamalı yolların bakım ve onarımı için her yıl en az 1.000 

km asfalt bakımı yapmak 

11.3. 
Mevcut asfalt kaplamalı yollarda 1.ve 2. kat kaplama yapılması için her yıl 

en az 200 km çalışma yapmak 

Mevcut asfalt kaplamalı yollarda 1.ve 2. kat kaplama yapılması için her 

yıl en az 500 km çalışma yapmak 

11.5. 

Mevcut sathi kaplamalı yollarımızın sıcak kaplamaya dönüştürülmesi 

doğrultusunda ilimiz genelinde en az 2 mevkide asfalt plenti ve buna ait iş 

makinelerini tesis etmek 

Mevcut sathi kaplamalı yollarımızın sıcak kaplamaya dönüştürülmesi 

doğrultusunda ilimiz genelinde en az 1 mevkide asfalt plenti ve buna ait 

iş makinelerini tesis etmek 
 

 

ULAŞIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

HEDEF NO STRATEJİK PLAN’DAKİ MEVCUT DURUM ÖNERİLEN DEĞİŞİKLİK 

12.1. “Ulaşım Ana Planı” nı yapmak ve uygulanmasını sağlamak (2015-2016) “Ulaşım Ana Planı” nı yapmak ve uygulanmasını sağlamak (2017-2018) 

12.2. 

Mevcut ulaşım araçlarının %60’ını yeni nesil araçlarla değiştirmek 11.08.2016 tarihli ve 351 nolu Meclis kararı ile toplu taşıma ulaşım 

araçlarının MUĞLA KENT HİZMETLERİ, İNŞAAT, TURİZM, 

TAŞIMACILIK, TİCARİ VE İŞLETMECİLİK İLETİŞİM SANAYİ VE 

TİCARET A.Ş.’ne (MUTTAŞ) devri yapıldığından, ilgili hedefin 

Stratejik Plandan çıkarılması. 

12.6. 

Otogar hizmetlerinin iyileştirilmesini sağlamak, 2015 yılında 4 yeni otogar 

inşaatına başlamak, 2019 yılına kadar toplamda 11 yeni otogar inşa etmek 

Otogar hizmetlerinin iyileştirilmesini sağlamak, 2017 yılında 4 yeni 

otogar inşaatına başlamak, 2019 yılına kadar toplamda 11 yeni otogar inşa 

etmek 
 

 

 

 



DENİZ VE KIYI TESİSLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

HEDEF NO STRATEJİK PLAN’DAKİ MEVCUT DURUM ÖNERİLEN DEĞİŞİKLİK 

12.4. 

Mevcut iskele ve marinaların ulusal standartlara kavuşmasını sağlamak için 

gerekli girişimlerde bulunmak (2015/her yıl) 

Hedefe ilişkin sorumlu birimin “Ulaşım Dairesi Başkanlığı” yerine 

“DENİZ VE KIYI TESİSLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ” olarak 

değiştirilmesi. 

12.14. 

Deniz ulaşımını yaygınlaştırmak, mevcut ulaşım araçlarını modernize 

etmek (2015-2019) 

Hedefe ilişkin sorumlu birimin “Ulaşım Dairesi Başkanlığı” yerine 

“DENİZ VE KIYI TESİSLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ” olarak 

değiştirilmesi. 
 

SAĞLIK VE SOSYAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

HEDEF NO STRATEJİK PLAN’DAKİ MEVCUT DURUM ÖNERİLEN DEĞİŞİKLİK 

13.2. 

Muğla merkezdeki (Menteşe İlçesi) hastanelere gelen ve tedavisi aynı gün 

sonuçlanmayan özellikle kanserli ve talasemi hasta ve yakınlarının 

konaklama hizmeti ile ilgili organizasyon 2016 yılı sonuna kadar 

gerçekleştirmek ve sürekli kılmak 

Muğla merkezdeki (Menteşe İlçesi) hastanelere gelen ve tedavisi aynı gün 

sonuçlanmayan özellikle kanserli ve talasemi hasta ve yakınlarının 

konaklama hizmeti ile ilgili organizasyon 2019 yılı sonuna kadar 

gerçekleştirmek ve sürekli kılmak 

13.8. 

İhtiyaç olduğu belirlenen ilçelerde, 2017 yılı sonuna kadar 3 adet kreş ve 

gündüz bakım evini faaliyete geçirmek 

İhtiyaç olduğu belirlenen ilçelerde, 2017 yılı sonuna kadar 2 adet kreş ve 

gündüz bakım evini faaliyete geçirmek 

(Yapılan araştırmalar gereği ilçelerde bulunan kreşlerin kapasitesi %60 

oranı altında faaliyet gösterdiği için yeni kreş açılmasına gerek kalmadığı 

ve yine yapılan araştırmalar neticesinde ihtiyaç olan Fethiye ve Menteşe 

İlçelerinde kreş faaliyetleri olacaktır.) 

15.1. 

1.037 adet şehir mezarlığının bakım, onarım ve temizliğini sağlamak 1.388 adet şehir mezarlığının bakım, onarım ve temizliğini sağlamak 

(Mezarlık alanlarının, süre gelen araştırmalar ve tespitlerle beraber 1.388 

sayısına ulaştığı belirlenmiştir.) 
 

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

HEDEF NO STRATEJİK PLAN’DAKİ MEVCUT DURUM ÖNERİLEN DEĞİŞİKLİK 

18.3. 
Sivil Toplum Kuruluşları ve ilgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği içerisinde 

yılda 2 kez kültürel etkinlik düzenlemek 

Sivil Toplum Kuruluşları ve ilgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği 

içerisinde yılda en az 2 kez kültürel etkinlik düzenlemek 
 

İTFAİYEDAİRESİ BAŞKANLIĞI 

HEDEF NO STRATEJİK PLAN’DAKİ MEVCUT DURUM ÖNERİLEN DEĞİŞİKLİK 

21.1. 

Hizmet binalarımızı daha iyi hizmet sunabilecek fiziki şartlara 

kavuşturmak, 2016 yılı sonuna kadar İtfaiye Dairesi Başkanlığı’na ek bina 

yapmak 

Hizmet binalarımızı daha iyi hizmet sunabilecek fiziki şartlara 

kavuşturmak, 2019 yılı sonuna kadar İtfaiye Dairesi Başkanlığı’na ek bina 

yapmak 
 

ZABITA DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

HEDEF NO STRATEJİK PLAN’DAKİ MEVCUT DURUM ÖNERİLEN DEĞİŞİKLİK 

24.2. 2016 yılı sonuna kadar personel sayısını 80’e çıkarmak 2017 yılı sonuna kadar personel sayısını 80’e çıkarmak 

24.5. İlk 3 yıl için her yıl 3 adet araç almak 2017 yılı için 6 adet araç almak 
 

Not: Diğer Harcama Birimlerinin değişiklik talebi bulunmamaktadır. 


