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BELEDİYE MECLİS BAŞKANLIĞINA 

 

08.04.2025 tarihinde saat 13:00’da Türkan Saylan Çağdaş Yaşam Merkezinde (Orhaniye 

Mahallesi Bülent Önüçan Sokak Dış Kapı No:2 Menteşe/MUĞLA) toplanan Komisyonumuzca; 

Kadın ve Aile Hizmetleri Dairesi Başkanlığı’nın 13.03.2025 tarihli ve E-80868726-105.03-405710 

sayılı yazısı ile Meclis’e sunulan, Belediye Meclisimizin 13.03.2025 tarihli toplantısında Hukuk 

Komisyonuna havale edilen; “Muğla Barosu Başkanlığı’nın 21.05.2025 tarihli ve E-67009249-

622.03-3523 sayılı yazısına istinaden öncelikli olarak kadın ve çocuklar olmak üzere yoksul, engelli 

ve dezavantajlı kişilerin hak arama özgürlüklerinin önündeki engelleri aşmak ve hak arama 

özgürlüğünün kullanımında eşitliği sağlamak amacıyla 5393 sayılı Belediye Kanununun 75. 

maddesinin (c) bendine istinaden Muğla Baro Başkanlığı ile birlikte ortak hizmet projesi 

yürütülmesi, bu hususta protokol akdedilmesi, protokol şartlarının belirlenmesi ve protokol 

imzalamak üzere Muğla Büyükşehir Belediye Başkanı Sayın Ahmet Aras’a yetki verilmesi konusunun 

görüşülmesi.” konusu görüşüldü. 

 

Kadın ve Aile Hizmetleri Dairesi Başkanlığının 13.03.2025 tarihli ve E-80868726-105.03-

405710 sayılı yazısında; 

 

 
       Meclisine havalesini arz ederim. Denilmektedir. 

 

 Komisyon Görüşü: Teklif konu komisyonumuzca incelenmiş olup; 13.03.2025 tarihli meclis 

toplantısında Komisyonumuza havale edilen gündem maddesinin “Muğla Barosu Başkanlığı’nın 

21.05.2025 tarihli…” kısmında belirtilen tarihin yukarıda metni yazılı teklif yazıdan “21.01.2025” 

olduğu tespit edilmiştir. 

 

CEDAW (Kadına Karşı Her Türlü Ayrımcılığın Önlenmesi Sözleşmesi); taraf devletleri, 

kadına yönelik ayrımcılığın ortadan kaldırılması ve kadın-erkek eşitliğinin sağlanması için -pozitif 

ayrımcılık da dahil olmak üzere- gereken tüm tedbirleri almakla yükümlü kılmıştır. CEDAW 

Komitesi 12 ve 19.  Tavsiye kararlarında "Kadına Yönelik Şiddet" ile ilgili taraf devletlere özel 

tavsiyelerde bulunmuş ve kadına yönelik şiddet mağdurlarının ayrıca ve özel olarak desteklenmesi 

gerektiğini vurgulamaktadır. 
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Türkiye Cumhuriyeti Anayasasının 10. maddesinin ikinci fıkrası  "Kadınlar ve erkekler eşit 

haklara sahiptir. Devlet, bu eşitliğin yaşama geçmesini sağlamakla yükümlüdür…." hükmünü 

içermektedir. Uluslararası standartlar; kadına yönelik şiddetin kaynağının toplumsal yapının 

“toplumsal cinsiyet temelli ayrımcılığa” yönelik kökleşmiş anlayışından kaynaklandığını ve bu 

ayrımcılığa karşı mücadelenin özellikle devletin organları tarafından desteklenmesi gerektiğini 

vurgulamaktadır.  

 

5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu’nun 7. maddesinin (v) bendi “Sağlık merkezleri, 

hastaneler, gezici sağlık üniteleri ile yetişkinler, yaşlılar, engelliler, kadınlar, gençler ve çocuklara 

yönelik her türlü sosyal ve kültürel hizmetleri yürütmek, geliştirmek ve bu amaçla sosyal tesisler 

kurmak, meslek ve beceri kazandırma kursları açmak, işletmek veya işlettirmek, bu hizmetleri 

yürütürken üniversiteler, yüksek okullar, meslek liseleri, kamu kuruluşları ve sivil toplum örgütleri 

ile işbirliği yapmak”, 

 

5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun “Belediyenin Görev ve Sorumlulukları” başlıklı 14. 

maddesinin (a) bendi “İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapı; coğrafî ve kent bilgi 

sistemleri; çevre ve çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve 

ambulans; şehir içi trafik; defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; konut; kültür ve 

sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor orta ve yüksek öğrenim öğrenci yurtları (Bu Kanunun 75. 

maddesinin son fıkrası, belediyeler, il özel idareleri, bağlı kuruluşları ve bunların üyesi oldukları 

birlikler ile ortağı oldukları Sayıştay denetimine tabi şirketler tarafından, orta ve yüksek öğrenim 

öğrenci yurtları ile Devlete ait her derecedeki okul binalarının yapım, bakım ve onarımı ile tefrişinde 

uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma; ekonomi ve ticaretin 

geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. (Mülga son cümle: 12/11/2012- 6360/17 md.) (…) (Ek 

cümleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 100.000’in üzerindeki 

belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler de mali 

durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler”,  

 

5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun “Diğer Kuruluşlarla İlişkiler” başlıklı 75. maddesinin (c) 

bendi “Kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşları, kamu yararına çalışan dernekler, 

Cumhurbaşkanınca vergi muafiyeti tanınmış vakıflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayılı Esnaf ve 

Sanatkârlar Meslek Kuruluşları Kanunu kapsamına giren meslek odaları ile ortak hizmet projeleri 

gerçekleştirebilir. Diğer dernek ve vakıflar ile gerçekleştirilecek ortak hizmet projeleri için mahallin 

en büyük mülki idare amirinin izninin alınması gerekir”, 

 

1136 Sayılı Avukatlık Kanunu’nun “Büronun gelir ve giderleri” başlıklı 180. maddesinin 

birinci fıkrası “Adli yardım bürosunun gelirleri şunlardır:” alt başlığının (b) bendinde  “Baroya 

düşecek paylar ile kamu ve özel kurum ve kuruluşlarından, il veya belediye bütçelerinden baroya 

yapılan yardımlar”  

Hükümleri amirdir. 
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   Bu doğrultuda Komisyonumuzca; Meclisimize sunulan  

“Muğla Barosu Başkanlığı’nın 21.01.2025 tarihli ve E-67009249-622.03-3523 sayılı yazısına 

istinaden öncelikli olarak kadın ve çocuklar olmak üzere yoksul, engelli ve dezavantajlı kişilerin hak 

arama özgürlüklerinin önündeki engelleri aşmak ve hak arama özgürlüğünün kullanımında eşitliği 

sağlamak amacıyla 5393 sayılı Belediye Kanununun 75. maddesinin (c) bendine istinaden Muğla Baro 

Başkanlığı ile birlikte ortak hizmet projesi yürütülmesi, bu hususta protokol akdedilmesi, protokol 

şartlarının belirlenmesi ve protokol imzalamak üzere Muğla Büyükşehir Belediye Başkanı Sayın Ahmet 

Aras’a yetki verilmesi” ile ilgili söz konusu teklif aşağıda belirtildiği şekliyle 

 

“Muğla Barosu Başkanlığı’nın 21.01.2025 tarihli ve E-67009249-622.03-3523 sayılı yazısına 

istinaden Muğla Büyükşehir Belediye Başkanlığı tarafından öncelikli olarak kadına yönelik şiddetle 

mücadele kapsamında olmak kaydıyla hak arama sürecinde avukatlık ücretini ve yargılama giderlerini 

karşılama olanağı bulunmayan, ekonomik durumu zayıf mağdur kadın ve çocukların hak arama 

özgürlüklerinin önündeki engelleri aşmak ve hak arama özgürlüğünün kullanımında eşitliği sağlamak 

üzere bu kişilerin adli yardım hizmetlerinin daha etkin yürütülmesi, adli yardım hizmetlerinin 

kapsamın genişletilmesi ve daha çok vatandaşa hizmet sunulması hukuki destek alma imkanlarının 

arttırılması amacıyla 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 75. maddesinin (c) bendine istinaden Muğla 

Baro Başkanlığı ile birlikte ortak hizmet projesi yürütülmesi, bu hususta protokol akdedilmesi, 

protokol şartlarının belirlenmesi ve protokol imzalamak üzere Muğla Büyükşehir Belediye Başkanı 

Sayın Ahmet ARAS’a yetki verilmesi” olarak Komisyonumuzca OYBİRLİĞİ İLE UYGUN 

bulunmuştur.   

Belediye Meclisimizin takdirlerine saygı ile sunulur.  08.04.2025 

 

 

 


