T.C.

HUKUK KOMISYONU iLE TURIZM KOMISYONU
MUSTEREK RAPORU

BELEDIYE MECLIS BASKANLIGINA

30.04.2026 tarihinde saat 11:25°te Tiirkan Saylan Cagdas Yasam Merkezinde (Orhaniye Mahallesi
Biilent ONUCAN Sokak Dis Kap1 No: 2 Mentese/MUGLA) toplanan Komisyonlarimizca; Kent Tarihi,
Tanitim ve Turizm Dairesi Bagkanligi’nin 03.04.2026 tarihli ve E-97378670-010.03-540989 say1l1 yazisi
ile Meclis’e sunulan, Belediye Meclisimizin 09.04.2026 tarihli toplantisinda Hukuk Komisyonu ile
Turizm Komisyonuna havale edilen “Kent Tarihi, Tanitim ve Turizm Dairesi Baskanligi Gorev, Yetki,
Calisma Usul ve Esaslart Yonetmeligi’'nin 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 18'inci maddesinin birinci
fikrasinin (m) bendi geregince goriistilmesi. konusu goristildi.

Kent Tarihi, Tanitim ve Turizm Dairesi Bagkanlig1’nin 03.04.2026 tarihli ve E-97378670-010.03-
540989 sayil1 yazisinda;

Biiyiiksehir Belediye Baskanhmmiz idari semasinda yapilan giincelleme dogrultusunda Kent
Tarihi, Tanitim ve Turizm Dairesi Baskanligin Gorev, Yetki, Calisma Usul ve Esaslarn Yanetmeligi
yeniden hazirlannus ve 1. Hukuk Miisavirligi ile Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskanlifindan gériis
alinmistir.

Makaminizea uygun goriillmesi halinde Ek'te sunulan “Kent Tarihi, Tanitim ve Turizm Dairesi
Baskanligi Goérev, Yetki, Calisma Usul ve Esaslari Yonetmeligi”in 5393 Sayili Beledive Kanunu'nun
18'ine1 maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi geregince Biiyiiksehir Beledivesi Meclisimizce
goriisiilerek karar alinmasi icin yazimmizin Biiyiiksehir Belediye Meclisine havalesini arz ederim.

Denilmektedir.

Ek: Kent Tarihi, Tanittm ve Turizm Dairesi Baskanligi Gorev, Yetki, Calisma Usul ve Esaslari
Y 6netmeligi.
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TC.
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
KENT TARIiHi, TANITIM VE TURIZM DAIRESI BASKANLIGI
GOREYV, YETKIi, CALISMA USUL VE ESASLARI YONETMELIGIi

BIRINCI BOLUM
Amagc, Kapsam, Dayanak, Tamimlar

Amag

Madde 1 (1) Bu Yonetmeligin amaci; Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Kent Tarihi,
Tanitim ve Turizm Dairesi Bagkanliginin gorev, kurulus, yetki ve sorumluluklarini, baskanlikca
yapilacak olan hizmetlerin planli, programli, etkin ve uyum igerisinde yiiriitiilmesine iliskin
calisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 (1) Bu Yonetmelik, Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Kent Tarihi, Tanitim ve
Turizm Dairesi Baskanlig1 biinyesinde faaliyet gosteren Sube Miidiirliikleri, Idari ve Mali Isler
Sefligini ve personelleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 (1) Bu yonetmelik, 10.07.2004 tarihli ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu’nun 21.maddesi, 03.07.2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15.maddesi
1.fikrasinin (b) bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
Madde 4 (1) Bu Yo6netmeligin uygulanmasinda;

a) AYKOME: Alt Yap1 Koordinasyon Merkezini,

b) Baskanlik: Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Baskanligini,

c) Belediye: Mugla Biiyiiksehir Belediyesini

¢) Belediye Enciimeni: Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Enciimenini,

d) Belediye Meclisi: Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Meclisini,

e) CIMER: Cumhurbaskanlig1 Iletisim Merkezini

) Daire Bagkani: Kent Tarihi, Tanitim ve Turizm Dairesi Baskanini,

g) EKAP: Elektronik Kamu Thale Platformunu,

g) Miidiir: Daire Bagkanligina bagl ilgili Sube Miidiiriinii,

h) Personel: Memur, Sézlesmeli Personel, isci ve diger destek hizmet calisanlarin,

1) Sef: Sube Miidiirliiklerine bagl ilgili Sube Seflerini,

1) UKOME: Ulagim Koordinasyon Merkezini,

J) UNESCO: Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Kurumu,

k) Ust Yonetim: Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanini, Genel Sekreteri ve Ilgili Genel
Sekreter Yardimcisini ifade eder
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IKINCi BOLUM
Teskilat, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Teskilat Yapisi

Madde 5 (1) Kent Tarihi, Tanitim ve Turizm Dairesi Baskanliginin Gérev Yetki ve
Sorumluluklar1 kapsaminda Daire Baskanlhigi teskilatt dort (4) Sube Miidirliiglinden
olusmaktadir.

(2) Miidiirliiklerin ¢alisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve sorumluluklar1 yonerge
ile diizenlenir.

(3) Daire Baskanliginca gerektiginde birimler i¢inde veya disinda, bagkanlik oluru ile
olusturulacak teknik kurul, danisma kurulu, bilim kurulu ve proje inceleme kurulu vb.
kurullardan olusur.

(4) Daire Baskanligi Miidiirliikleri (EK 1 de gosterilmistir.) sunlardir;

a) Tanitim Ve Turizm Sube Miidirliigi

b) Kiiltiirel Miras1 Koruma Sube Miidiirliigi,
1) Idari ve Mali Isler Sefligi

c¢) Koruma Uygulama ve Denetim Sube Midiirliigi,

d) Kent Bellegi ve Kiiltiir Merkezi Sube Miidiirliigii ve sube miidiirliiklerine bagl sube
sefliklerinden ibarettir.

Kent Tarihi, Tamitim ve Turizm Dairesi Baskanhginin gorev ve yetkileri

Madde 6 (1) Kent Tarihi, Tanitim ve Turizm Dairesi Baskanligi, Mugla Biiyiiksehir
Belediyesi’nin gorev, yetki ve sorumluluk alani iginde mevzuata ve Mugla Biiyliksehir
Belediyesi’nin stratejik plan ve performans programi hedeflerine uygun olarak ilgili kanunlar
ve Yonetmelikleri geregince kendi hizmet alani igine giren gorevleri yapmak ve yaptirmakla
miikelleftir.

(2) Kent Tarihi, Tanitim ve Turizm Dairesi Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir;

a) Kentin dokusunu olusturan arkeolojik, tarihi, dogal ve kiiltiirel degerleri arastirip
koruyarak, gelistirip degerlendirerek, ulusal ve uluslararas1 diizeyde tanitarak bireyler ve
toplum tarafindan sahiplenilerek toplumsallagsmasinin saglanmast,

b) Mugla Biiyiiksehir Belediyesi simnirlar1 igindeki tasinmaz kiiltiir varliklarinin
belirlenerek, envanterlerinin hazirlanmasi ve yapilan envanterlerin giincellenmesi. Bu konuda
diger gorevli/ilgili resmi kurumlarla ve il¢e belediyeleri ile isbirligi yapilmasi,

C) Mugla Biiyiiksehir Belediyesi smurlart igindeki tagimnmaz kiiltiir varliklarimm
korunmasi, onarilmasit ve kullanilarak yasatilmasi, bu amagla plan ve proje caligmalar
yapilmasi. Bu konuda diger gorevli/ilgili resmi kurumlarla ve ilge belediyeleriyle isbirligi
yapilmasi,

¢) Mugla’nin UNESCO’nun Diinya Miras1 Gegici ya da Daimi Listesi’ne girmis alanlar
ile ilgili ulusal ve uluslararasi boyutta 6nemli tarihi alanlarla ilgili proje uygulamalarina destek
olunmasi, bu tiir ulusal ve uluslararasi yeni proje ve uygulamalara baslanmasi, dahil olunmasi,
uygulamalarin yiiriitiilmesi, izlenmesi, denetlenmesi ve degerlendirilmesi,

d) Hazirlanacak 6zel proje ve uygulamalarla, ilgili kurumlarin ve halkin kentin
arkeolojik, tarihi, dogal ve Kkiiltiirel degerleri konusunda bilin¢lendirilmesi, bu degerleri
sahiplenip korumasi i¢in 6zel galismalar yapilmasi, ¢ocuklara, genglere ve yetiskinlere bu
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konuda 6zel egitim destegi verilmesi,

e) Resmi, 6zel ve sivil kurum ve kuruluslarla ortak protokoller yapilarak kiiltiirel mirasin
kurtarilip kullanimina ve korunup sahiplenilmesine yonelik ¢aligmalarin yiiriitiilmesi,

f) Gorev alanmna giren konularda ulusal ve uluslararasi kurumlar, tiniversiteler, sivil
toplum kuruluslart ve 6zel sektor ile bilimsel ve teknolojik isbirligi, arastirma-gelistirme,
egitim, kapasite gelistirme, vb. ¢alismalar yapilmasi veya yaptirilmasi,

g) Gorev alanina giren konularla ilgili bilgilendirici dokiiman, (afis, brosiir, kitapgik
vb.), egitim, kongre, konferans, sempozyum, seminer, ¢alistay, panel, yarisma gibi etkinlikler
yapilmasi veya yaptiriimast,

g) Kent tarihi ve kentin sahip oldugu arkeolojik, tarihi, dogal ve kiiltiirel degerlerle ilgili
bilgi, belge ve arsiv calismalarinin gelistirilmesi ve Baskanlik¢a verilen diger gorevlerin
gerceklestirilmesi,

h) Kent tarihi bakimindan Onem tasiyan mekanlarin ve yapilarin islevlerinin
korunmasini saglamak, bu amacgla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa etme konularinda gorevli ve yetkilidir.

Kent Tarihi, Tamitim ve Turizm Dairesi Baskaninin gorev, yetki ve sorumluluklari

Madde 7 (1) 5393 say1l1 Belediye kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,
2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarint Koruma Kanunu, 5366 sayili Yipranan Tarihi ve
Kiiltiirel Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve Yasatilarak Kullanilmas1 Hakkinda
Kanunu ve diger ilgili kanunlar ve Yonetmelikleri geregince kendi gorevlerini yapmak ve
yaptirmakla miikelleftir.

(2) Kent Tarihi, Tanitim ve Turizm Dairesi Bagkaninin gorev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir;

a) Daire Bagkanligina Kanun ve Yonetmeliklerle verilmis gorevlerin, Bagskanlik
Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda, mevzuata, plan ve programlara uygun olarak
zamaninda ve eksiksiz olarak yiiriitiilmesini saglamak,

b) Daire Bagkanliginin hizmet alani i¢ine giren stratejik planini, yillik hedeflerini,
yatirim programlarini, protokol taslaklarini inceler ve bunlara uygun olarak biitgesini
hazirlayarak onaylanmak iizere list makamlara iletmek,

c) Daire Bagkanlhigini ilgilendiren konularda Meclise ve Enciimene teklif edilecek is ve
islemleri yiiriitmek,

¢) Daire Baskanligi biinyesinde mevcut ve yeni kurulacak tiim sube midiirliikleri
arasinda her tiirlii koordinasyonu saglamak, islerin zamaninda ve dogru yapilmast igin iletisim
kurma, mesai saatlerine uyma, gerekli denetim, kontrol ve uyarilar1 yapmak, gerektiginde iist
makamlara bildirmek,

d) Acil durum ve gerekli hallerde subeler arasi is yogunlugunu dengelemek, acil isleri
yaptirmak amaciyla subeler arasi diizenleme, personel gorevlendirme, is aktarimi yaparak
caligma grubu olusturmak,

e) Daire Bagkanliginin gérev alanina giren tiim islerin yapilmasini veya yaptirtlmasini
saglamak, denetlemek ve gorevlerini yiiriitmek,

f) Daire Baskanliginin gorevleri kapsaminda talimat ve/veya ihtiyag¢ halindeki islere ait
hizmet alimi, yapim/uygulama isi, mal alimi isi, danigmanlik hizmet alimlarinin fen ve sanat
kurallarina uygun olarak is programu siiresince gerceklesmesini saglamak,

g) Daire Baskanliginin harcama yetkilisi gérevini yiiriitmek,

g) Islerin yiiriitiilmesi sirasinda dairesinin Belediyenin diger birimleri, kamu kurum ve
kuruluslar1, vakif ve dernekler, 6zel ve tiizel kuruluslar, kent halki, Ulusal ve Uluslararasi sivil
toplum kuruluslar ile iletisimini saglamak,
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h) Daire Baskanligi personelinin 6zliik islerini yasalar ve toplu s6zlesme hiikiimleri
uyarinca yaptirmak,

1) Gorev alanma giren konularda, Daire Baskanligini ulusal veya uluslararasi kurul,
komisyon ve platformlarda temsil etmek, toplanti, egitim, seminer, konferans, calistay vb.
etkinliklere katilmak ve/veya talep edilen personelin gorevlendirilmesini saglamak,

i) Daire Baskanlig1 biinyesinde yiiriitiilen is ve islemlerde 6331 Sayili is Saglhg: ve
Giivenligi Kanununa uygun olarak ¢alisilmasini saglamak,

j) Daire Baskanlig1 biinyesinde yeterli say1 ve nitelikte personel istihdamini, personelin
gorev dagilimini, personelin hizmet i¢i egitimini ve gorev niteliklerine uygun olarak
yetistirilmelerini saglamak,

k) Daire Baskanligi gorev, yetki ve sorumluluk alani ile ilgili mevzuati, yenilikleri,
teknik gelismeleri takip etmek ve uygulanmasini saglamak,

(3) Yukarida belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinde iist yonetime kars1 sorumludur.

Sube Miidiirlerinin ortak gorev, yetki ve sorumluluklari

Madde 8 (1) Daire Baskanligina bagh olarak ilgili mevzuat gergevesinde bu
Yonetmelikte kendi Sube Miidiirliikleri i¢in belirtilen gorevlerin yiiriitiilmesi ile Bagkanlik
Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda verilen gorev ve yetkilerin kullanilmasi, Tanitim
ve Turizm Sube Midiirii, Kiiltiirel Miras1 Koruma Sube Miidiirii, Koruma Uygulama ve
Denetim Sube Miidiirii, Kent Bellegi ve Kiiltiir Merkezi Sube Miidiiriiniin sorumlulugundadir.

(2) Sube Midiirlerinin ortak gérev, yetkileri sunlardir;

a) Yasa ve yonetmeliklerle Miudiirligine tanimlanmis gorevler ile birlikte, bu
Yonetmelikte kendi Midirliikleri igin belirtilen goérevlerin mevzuata uygun olarak
yiirlitiilmesinde birinci derecede sorumlu olup gerekli her tiirlii tedbiri almak,

b) Midirliigiiniin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu olan kisi ve Midirligi
bilinyesinde gorevli tiim personelin amiri olmak,

¢) 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu'na gore Gergeklestirme
Gorevlisi olarak is ve islemleri gerceklestirmek,

¢) 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa gore personel 6zliik haklar ile ilgili (sosyal
haklar, izin, terfi disiplin isleri vb.) yetkisi dahilindeki islemleri yiiriitmek,

d) Miidiirliigiine intikal eden evraklar, hukuki ve acil yazismalar ile gorevlerin Birim
Sorumlulari arasinda dagilimini ve denetimini saglamak,

e) Belediyenin diger Birimleri ve/veya farkli kurumlar ile ortak yiiriitiilen ¢alismalarda
gerekli koordinasyonu ve saglikli bilgi aligverisinin yiiriitiilmesini saglamak,

f) Subesiyle ilgili is akisini diizenlemek, dosyalari takip etmek ve sonuglandirmak,

g) Midirliigiinde ¢alisanlarin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemek ve degisim
oldugunda personele teblig etmek,

g) Giiniin gelisen teknolojisinden de yararlanarak Miidiirliigiince yapilan islerde kalite
sistemini gelistirmek,

h) Subesindeki teftis sonucunda, yapilan tenkitler hususunda ilgili personeli uyararak,
hizmetlerin saglikli ve verimli bir sekilde ytiriitiilmesi i¢in gerekli diizeltme ve degisiklikleri
yaptirmak,

1) Miidiirliigiin calisma ve stratejik planlarinin, performans programlarinin, haftalik —
aylik faaliyet raporlarinin, talimat ve is akislarinin, performans degerlendirmesine esas olacak
rapor ve istatistiklerin olusturulmasinin, siire¢ analizleri, uygulamaya iliskin degerlendirme ve
sonuglar tiretilerek uygulamaya gegirilmesi saglamak,
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i) Daire Baskaninin goérevlendirmesi halinde, Midiirligi ilgilendiren konulardaki
toplantilara katilmak, gerekli durumlarda istenen toplanti, sunum vb. etkinlikleri diizenlemek
ve sonucunu rapor halinde Daire Bagkanina sunmak,

j) Miidiirliik biitgesinin hazirlanmast ile etkin ve verimli kullanilmasini saglamak,

k) Mesai saatlerine uymak ve Miidiirliik personellerinin mesaiye gelis-gidis saatlerini
denetlemek,

[) Subesi ile ilgili kanun, yonetmelik ve yaymlarin takibini yapmak, incelemek ve
geregini yapmak, dnemli durumlarda Daire Bagkanina bildirmek,

m) CIMER vb. basvurular ile Subesi ile ilgili gelen sorular ve elestirilere zamaninda
cevap verilmesini saglamak,

n) Dosya ve evrak diizenini kontrol ederek, ilgili mevzuat dogrultusunda arsivlenmesini
ve diizenli tutulmasini saglamak,

0) Daire Baskanlig1 biinyesinde bulunan taginir mal ambarinin Tasinir Mal Y 6netmeligi
hiikiimleri dogrultusunda diizenlenmesini saglamak,

o) Is saglig1 ve is giivenligi icin her tiirlii tedbirin mevzuatina uygun olarak alinmasini
saglamak,

p) Midirlik disindaki kisi, kurum ve kuruluslarla yapilan is goriismelerini Daire
Bagkanina bildirmek, is yeri disinda yapilacak faaliyetler i¢in de Daire Baskanindan izin almak,

r) Belediye disindan kisi, kurum ve kuruluslarla goérevi kapsaminda yapilacak
protokolleri diizenlemek, diizenlenerek gelen protokolleri incelemek, gerekmesi halinde
diizeltmek ve list makamlarin goriigiine sunmak,

s) Daire Baskan1 ve iist yonetimce istenen belge, fotograf, sunum, rapor vb. bilgileri
dogru ve yeterli sekilde hazirlamak, hazirlatmak ve kontrol ederek gerekli yerlere iletmek,

s) Daire Bagkaninin kendisine vermis oldugu diger gérevleri yerine getirmek,

(3) Gorev ve yetkileri kapsaminda Daire Baskanina karsi sorumluluklarini yerine
getirmek,

Kiiltiirel Miras1 Koruma Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:
Madde 9 (1) Kiiltirel Miras1 Koruma Sube Midiirliigiiniin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir;

a) Mugla Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar igerisinde yer alan somut ve somut olmayan
kiiltiir ve tabiat varliklarinin tespitinin yapilmasini saglamak,

b) Subede yapilacak proje ve ¢alismalarda, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu, 2863 sayili
Kiiltiir ve Tabiat Varliklarmi Koruma Kanununa tabi kiiltiir varliklar: ve koruma alanlari ile sit
alanlarmna iligkin is ve igslemler ile 5366 sayil1 Yipranan Tarihi ve Kiiltiirel Taginmaz Varliklarin
Yenilenerek Korunmasi ve Yasatilarak Kullanilmasi Hakkinda Kanun c¢ergevesinde proje
gelistirerek diger birim ve subelerle koordineli olarak mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesini
saglamak,

¢)Bagkanligin teknik elemanlari ile ortak galigsmalar yaparak uygulamaya doniik proje
ve kesiflerin daha sorunsuz olmasini saglamak ve yine kurum i¢i diger birimlerle ¢alisilmasi
gereken durumlarda da koordinasyonu saglamak,

¢) Tarihi yapr projelerinin, anit yapilarin roldve, restitiisyon, restorasyon veya
rekonstriiksiyon projelerinin hazirlanmasi, gerektiginde islere ait revize projelerin ve is sonu
projeleri hazirlanarak gerekli tiim onaylarin alinmasi i¢in Koruma Uygulama ve Denetim Sube
Midiirliigiine iletilmesini saglamak,

d) Mugla biitiinlinde sit alanlari, tescilli yapilar ve yakin g¢evreleriyle ilgili
projelendirme, bakim, onarim faaliyetleri yiiriitmek,
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e) Belediye ve Miicavir Alan Sinirlart igindeki Tarihi alanlarda sokak sagliklagtirma,
altyapi, istyapi, cephe iyilestirmesi, yeni yapi projeleri hazirlamak, hazirlatmak, tasarim
yarigmasi diizenlemek, kontrol etmek ve onayini saglamak.

f) Yapilacak islerin 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ile 4735 Sayili Kamu Ihale
Sozlesmeleri Kanunu'na gore; Baskanlik Olur'u, Yaklasik Maliyet, Teknik Sartname, Proje,
Pursantaj Tablosu vb. belgeleri hazirlatmak, ve bu veriler baz alinarak ihale dokiimanim
olusturmak

g) Sube miidiirliiklerinden gelen ihale onay1 alinmamis olan dosyalara onay almak ve
onay1 alinmis olan, yapim isi, hizmet alimi, mal alimi ve danismanlik hizmet alimi ihaleleri ve
dogrudan temin dosyalarii yapmak, bunlarla ilgili ilan ve tebligat islemlerini yapmak, ihale
komisyonlarmi olusturmak, yapilan ihalelerin Kamu ihale Kurumunun internet sitesindeki
EKAP ortaminda her tiirlii is ve islemlerini yapmak,

g) Sonuglanan ihaleye iliskin 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu’nun ilgili maddesi
uyarinca sdzlesme imzalanmasini saglamak,

h) Daire Bagkanliginin biit¢esi dogrultusunda hazirlanan. tiim iglerin, hizmet alimi, mal
alimi, yapim/uygulama isi, danigmanlik hizmet alimi islerinin; sdzlesme ve eklerindeki
hiikiimler ¢ercevesinde fen ve sanat kurallarina uygun olarak Baskanligin teknik elemanlari ile
isin sliresinde yapilmasini saglamak bu siirecte yer teslimi, is programi, denetim ile kontroliind,
Santiye giinliik defterlerini hak edis ve diger proje bilgilerinin her agsamasinin yaptirilmasini
saglamak,

1) Gerekli durumlarda; proje revizyonlar kesif artis1, gerekgeli rapor, siire uzatimi, yeni
birim fiyat analizi, mukayeseli kesif hazirlayarak Baskanlik Olur'larint almak,

i) Islere ait gegici ve kesin kabul iglemlerini yapmak,

J) Projelerle ile ilgili proje miellifleri ve yiikleniciler ile iletisimi saglamak ve
uyumsuzluklar1 gecikmeye neden olmadan gidermek i¢in gerekli tedbirleri almak,

k) Yeni teknikler ve malzeme segencklerini arastirarak uygun olanlar1 iist yonetime
sunar, gerekli testleri yaptirmak,

[) UKOME ve AYKOME teknik kurullarina katilarak gerekli kararlarinin alinmasi igin
gerekli iglemlerin yapilmasini saglamak,

m) Yapi ruhsati asamasinda isin fenni mesuliyetini tistlenmek,

n) Restorasyonu ve yapimi tamamlanan yapilarin yapi kullanma izin belgelerinin
alinmasi i¢in gerekli islemleri yapmak,

0) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda iglemleri yerine
getirmek,

0) Dairenin; biiro hizmetleri ile 6zliik, idari, evrak, arsivleme, ihale is ve islemlerinin
diger birim ve subelerle koordineli olarak mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

p) Sube Miidiirliigiine bagli seflikler arasinda koordinasyonu saglayarak, plan ve
program dahilinde ¢alismalarin yiiriitiilmesini saglamak.

(2) Kiiltiirel Miras1 Koruma Sube Miidiirliigiine bagli idari ve Mali Isler Sefliginin
gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Bu yonetmelik ve Miidiirlik Yonergesindeki idari iglere ait olan gorev ve yetkileri
mevzuat ¢ercevesinde kullanmak sorumlulugundadir.

b) Is akisi, evrak dagitimi, ihale ve dosyalarm takip ve sonuglandirilmasinda Sube
Miidiirlerine yardimci olmak,

c) Daire Baskanlig1 personelinin ( isgi-memur- sézlesmeli) atama, tim ozlik islerini
(maas, izin vb.) saglik, emeklilik, kadro, disiplin islemlerini yiriitmek ve personel ddeme
belgelerini diizenlemek,
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¢) Daire Bagkanlig1 biinyesinde ihtiya¢ duyulan temizlik, kirtasiye, biiro malzemeleri,
bilgisayar vb. her tiirlii demirbas ve sarf malzemesinin alim islemlerini Daire Baskanligi onayini
takiben yapmak veya yaptirmak,

d) Daire Baskanliginin her tiirlii haberlesme, iletisim, yayim, ambarlama faaliyetlerini
yapmak,

e) Daire Baskanliginin biit¢esini, Sube Miidiirliikleriyle koordineli olarak hazirlamak,
biitce ile ilgili islemleri yapmak,

f) Daire Bagkanligina ait kredi, avans ve benzeri islemlere 6deme evraklarini hazirlamak
ve yonlendirmek,

g) Daire Baskanlhiginin Elektronik Belge Yonetim Sisteminin siirdiiriilebilirligini
saglamak, gelen ve giden tiim genel evrak faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

g) Arsiv diizenini; dosya plani seklinde olusturulmasini saglamak ve bu amacla sube
miidiirlikklerine egitimler diizenlemek ve takibini yapmak, arsivi mevcut teknolojiye gore
yenilemek,

h) Teftis raporlar1 hakkinda gerekli ¢alismalari yapmak, cevaplari derleyerek ilgili
makamlara sunmak, takibini yapmak,

1) Daire Bagkanliginin ihtiyaglarinin karsilanmasi kapsamindan, yiiriitiilmesi gereken
isler icin Sube Midiirliikkleri ve diger daire baskanliklari personellerinden gorevlendirme
yaparak daire baskaninin onayina sunmak,

1) 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda harcama giderleri
ve evraklarini diizenlemek,

j) Gorev kapsamu ile ilgili olarak egitim, danismanlik, etiit, proje ihtiyaglarini daire
baskanina iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen etkinlik,
egitim ve organizasyonlara katilim saglamak,

k) Daire bagkanligina ait stratejik plan, yillik hedef, yatirim programi hazirlamak ve
belirlenen gorevleri yerine getirmek ile ilgili ¢calismalart ytiriitmek,

I) Daire baskanligina ait faaliyet raporunun ve performans bilgilerinin hazirlanmasi ile
ilgili caligmalar1 yiirtitmek,

m) Daire Baskanlig1 biinyesinde bulunan taginir mal ambarinin Tagimir Mal Yonetmeligi
hiikiimleri dogrultusunda diizenlenmesini saglamak,

n) Daire Baskanliginin gergeklestirecegi hizmet alimi, mal alimi, yapim/uygulama isi,
danigmanlik hizmet alimi islerine ait dogrudan temin ile ilgili mevzuatta belirlenen esas ve
usuller gergevesinde is ve islemleri yiiriitmek,

0) Daire Bagkanliginin biinyesinde yapilacak islerin Bagkanlik Olur'u, Onay Belgesi,
Kamu Thale Kurumundan ihale kayit numaras1 alimasu, tip idari sartname, sdzlesme tasarisi,
tip evraklarini ve ihale ilanlarini hazirlamak,

6) Hazirlanmis olan ihale ilanlarinin Kamu fhale Kurumunun Kamu Ihale Biilteninde
yayinlanmasi igin, ihale ilan bedelini yatirmak ve sevk islem formunu diizenleyerek Kamu Thale
Kurumuna goéndermek,

p) ilan islemi yapilan ihale dosyalarmin Daire Bagkanhigi biinyesinde ihale
komisyonlarini olusturmak i¢in ihale yetkilisinden olur almak,

r) Ihale siireci tamamlanan dosyalarin kesinlesen ihale kararlarmi almak, yasaklilik
teyitlerini almak, ilgili firmalarla yazigmalarini1 ve tebligatlarin1 yapmak, bunlara ait itiraz
siirecini izlemek ve kontrol etmek,

s) Thale Komisyonunca ihalesi tamamlanan dosyalarmn sonuglandirmasini tamamlamak
ve kesinlesen ihale kararlarini, ithale yetkilisinin onayina sunmak,

s) Kamu Thale Kurumundan yasakli teyidini almak, ihale kararlarmi isteklilere
tebligatlarin yapilmasini saglamak,

t) Islemleri tamamlanan ihale dosyalarinin sonug ilanlarini yaymlanmasini saglayarak
formlarin1 Kamu Thale Kurumuna elektronik ortamda gonderilmesini saglamak,
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u) Sonuglanan ihaleye iliskin 4734 sayili Kamu ihale Kanunu’nun ilgili maddesi
uyarinca istenen belgelerin teslimi sonrasinda s6zlesme imzalanmasi ve sonrasinda ilgili subeye
gonderilmesini saglamak,

ii) Kamu Ihale Kurumundan ve ihale yetkilisinden gelen ihale mevzuati hakkindaki
genelgeleri, duyurulart degerlendirerek ¢aligmalarini yiiriitmek,

v) Daire Baskani ve Sube Miidiirii tarafindan verilen diger gérevleri yapmak,

Tamitim ve Turizm Sube Miidiirliigiin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 10 (1) Tanitim ve Turizm Sube Midiirliigiiniin gérev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Kentimizin tarihi, kiiltiirel, dogal ve turistik degerlerini ulusal ve uluslararas1 diizeyde
tanitmak; marka sehir vizyonu dogrultusunda strateji belgeleri, eylem planlar1 ve yillik ¢alisma
programlar1 hazirlamak, hazirlatmak ve uygulanmasini saglamak;

b) Kentimizin milli, manevi, tarihi, kiiltiirel ve turistik degerlerini arastirmak;
envanterini olusturmak ve kayit altina almak; korunmasina katki saglamak; siirdiiriilebilir
turizm ve destinasyon yonetimi ilkeleri dogrultusunda gelistirmek ve tanitimini saglamak;

¢) Kent sinirlar igerisinde yer alan tarih ncesi ve tarihi devirlere ait tasinir ve tasinmaz
kiiltiir varliklarinin (yer iistii, yer alt1 ve su alt1) tarihi, kiiltiirel ve turistik degerlerini tanitmak,
gelistirmek ve korumaya yonelik proje ve calismalar yiiriitmek;

¢) Mugla kent tarihi ile tasimir ve tasinmaz kiiltlir mirasinin tanmitimi  ve
islevlendirilmesine yonelik koruma projeleri hazirlamak/hazirlatmak; Baskanlik Makami1 oluru
ve/veya gerekli hallerde Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclisine sunulmasina iliskin is ve
islemleri ytiriitmek;

d) Hazirlanan veya hazirlanacak proje ve ¢aligmalara ulusal ve/veya uluslararasi katki
pay1, hibe veya fonlardan yararlanmak amaciyla basvuru dosyalar1 hazirlamak ve siireci takip
etmek;

e) Kiiltiir turizmi basta olmak iizere spor, saglik, termal, deniz-tatil, kongre-is, doga ve
benzeri turizmin tiim alanlarinda; arastirma, analiz, irlin ¢esitlendirme ve destinasyon
yonetimine yonelik ¢alismalar yapmak/yaptirmak; proje iiretmek ve uygulamak;

f) Tamitim faaliyetlerine yonelik kitap, dergi, gazete, katalog, brosiir, harita, tanitim
materyali, dijital igerik, mobil uygulama ve benzeri basili-gorsel materyalleri hazirlamak,
hazirlatmak, yayimlamak/yayimlatmak; dagitimini ve erigsimini saglamak;

g) Belgesel film, tanitim filmi, kisa film, gorsel-isitsel igerik ve dijital medya ¢alismalari
yiriitmek/yiiriitilmesini saglamak; bu igerikleri hazirlamak, yaptirmak veya satin almak; ulusal
ve uluslararas1 platformlarda yaymlanmasini ve tanitim kampanyalarinda kullanilmasim
saglamak;

g) Kentimizin turizm potansiyeli, tarihi-kiiltiirel miras1 ve degerleri konusunda yerel,
ulusal ve uluslararas1 kamuoyunda farkindalik olusturmak; yurti¢i ve yurtdisinda diizenlenen
kongre, fuar, sempozyum, festival, sergi, yarisma, gosteri ve benzeri organizasyonlara katilmak,
stant agmak ve/veya bu kapsamda etkinlikler diizenlemek;

h) Destinasyon tanitimina yonelik tanitim turlari, teknik inceleme gezileri, basin ve
medya programlart ile sektdr temsilcileri, yatirimcilar ve ilgili diger paydaslara yonelik
bilgilendirme ve tanitim organizasyonlar1 diizenlemek ve koordine etmek;

1) Kurum ve kuruluslar, tiniversiteler, meslek odalari, vakiflar, dernekler ve sivil toplum
kuruluslar ile i birligi yapmak; protokol ve mutabakat metinleri hazirlamak; ortak projeler
gelistirmek, uygulamak ve koordinasyonunu saglamak;

1) Kentin kiiltiiriniin marka degerinin artirilmasina yonelik (Tarihi Kentler Birligi,
UNESCO vb.) ulusal ve uluslararas1 aglara tiyelik/bagvuru siireclerini ylriitmek; yarigsma
diizenlemek ve/veya ilgili programlara bagvuru yapmak;

J) Gastronomi turizminin gelistirilmesi ve tanitimi1 kapsaminda cografi isaret, telif
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haklari, patent ve benzeri ¢aligmalart yiiriitmek; ilgili kurum/kuruluslarla ortak c¢aligmalar
yapmak ve gerektiginde protokol siireclerini yiiriitmek;

k) Turizm Bilgi Ofisleri ve Kiiltiir Evleri agmak ve mevcutlarin siirekliligini saglamak;
ziyaretci bilgilendirme ve yonlendirme hizmetlerini yiiriitmek; miize ve kiiltiir evlerinin
cazibesini artirict faaliyetler yiiriitmek, gecici ve kalici sergiler olusturmak; sergi ve miizelere
ait avan/proje ¢alismalariin hazirlanmasina katki saglamak ve ilgili birimlerle koordinasyon
kurmak;

I) Tamitim ve turizm faaliyetlerine iliskin veri toplamak, analiz etmek ve raporlamak;
destinasyon performansina iligkin istatistiki ¢aligmalar yapmak; gerceklestirilen etkinlik ve is
birliklerine iliskin ¢iktilar1 raporlandirarak kente fayda saglayacak uygulamalarin
gelistirilmesini saglamak;

m) Sube midiirligiiniin gérev alanina giren konularda islerin diger miidiirliiklerin gorev
yetki alanlar1 ile kesismesi halinde; iist yOnetimin talimati dogrultusunda koordinasyonu
saglamak ve is ve islemleri yliriitmek.

n) Gorev alan1 kapsamindaki faaliyetler ¢ercevesinde, hizmetin gerektirdigi hallerle
siirlt olmak kaydiyla temsil ve agirlama faaliyetlerinde bulunmak.

0) Midiirliik, gorevlerini ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda; etkinlik, verimlilik,
seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri ¢ercevesinde yerine getirmek,

0) Daire Bagkan1 ve Sube Miidiirii tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

Koruma Uygulama ve Denetim Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve
sorumluluklar:

Madde 11 (1) Belediye ve Miicavir Alan Sinirlari igindeki 2863 say1l1 Kiiltiir ve Tabiat
Varliklart Koruma Kanununa tabi kiiltiir varliklar: ve koruma alanlari ile sit alanlarina iliskin is
ve islemler ile 5366 sayili Yipranan Tarihi ve Kiiltiirel Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek
Korunmasi ve Yasatilarak Kullanilmas1 Hakkinda Kanun ¢ergevesinde is ve islemlerinin diger
birim ve subelerle koordineli olarak mevzuata uygun sekilde ytiriitiilmesini saglar.

(2) Koruma Uygulama Ve Denetim Sube Miidirligii’niin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir;

a) Tasinmaz kiiltiir varliklarinda yapilacak olan tadilat ve tamirat uygulamalar
oncesinde yapiy1 incelemek ve yapilacak onarima iliskin kosullarin belirtildigi onarim 6n izin
belgesini diizenlemek,

b) Tasinmaz Kkiiltiir varliklari, bunlarin koruma alanlar1 ve sit alanlarinda, tadilat ve
tamiratlarin; 6zgiin bicim ve malzemeye uygun olarak gerceklestirilmesini denetlemek, uygun
bulunanlara onarim uygunluk belgesi diizenlemek, onarimin tamamlanmasi sonrasinda 6n izin
belgesini, denetleme siirecinde hazirlanmis raporlari, tasinmazin onarim dncesi Ve sonrasina ait
fotograflar1 ve onarim uygunluk belgesi ile diger belgelerin birer 6rnegini bir ay icerisinde ilgili
koruma bolge kurulu miidiirliigiine iletmek,

c) Tadilat ve tamirat kapsaminda baglanilan onarimlarda esasli onarim gereginin
saptanmast durumunda onarimi durdurarak konuyu belgeleriyle koruma bdlge kurulu
miidiirligiine iletmek,

¢) Tasimmaz kiiltlir varlig1 parseline bitisik parsellerde ve koruma alanlarinda yer alan
ve yirtirliikteki yasal diizenlemelere gore ruhsati bulunan tescilsiz tasinmazlardaki tadilat ve
tamirat uygulamalarina, varsa koruma amagli imar plani kosullar1 da dikkate alinarak izin
vermek ve denetlemek,

d) Koruma bolge kurullart tarafindan uygun goriilen koruma amagli imar planlarinin
plan hiikiimleri ¢er¢evesinde uygulanmasini denetlemek,
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e) Koruma bolge kurullar tarafindan onaylanmis rolove, restitiisyon ve restorasyon
projelerine iliskin uygulamalar1 denetlemek, projesine uygun tamamlanan uygulamalar i¢in
kullanma izin belgesi diizenlemek,

f) Tasinmaz kiiltiir varliklar1 ile bunlarin korunma alanlarinda Koruma Yiiksek
Kurulunun ilke kararlari, koruma bdlge kurulu kararlarina aykiri ve ruhsatsiz olarak yapilan
ingaatlar ile koruma amaglh imar planlarinda, plana; sitlerde, sit sartlarina aykir1 olarak insa
edilen yapilar hakkinda imar mevzuatina gore gerekli islemleri yapmak, uygulamay1 durdurarak
konuyu belgeleriyle koruma bolge kurulu miidiirliigline iletmek,

g) Tescilli kiiltiir varliklarinin mail-i inhidam olmalar1 halinde can ve mal giivenliginin
saglanmasi icin gerekli islemleri yaparak durumu koruma bolge kurulu miidiirliigiine iletmek,

g) Maliki bulundugu tasinmaz kiiltiir varliginin onariminmi gerceklestiremeyecek
durumda olan maliklere ilgili idarelerce yapilacak mali yardimlar ile ilgili diizenlemeleri
gerceklestirmek,

h) Maliki bulundugu tasinmaz kiltir varliginin onarmmint gerceklestiremeyecek
durumda olan maliklere ilgili idarelerce yapilacak teknik eleman yardiminda dogrudan gorev
almak ya da bu gorevi iistlenenleri denetlemek,

1) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayil Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu ile
3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanununa aykir1 uygulamalari tespiti halinde ilgili idareye
bildirimde bulunmak.

i) Koruma bolge kurulu miidiirliikleri tarafindan talep edilmesi halinde tasinmaz kiiltiir
varliklarina iligkin ¢alismalara katilmak.

J) Tescilli tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklarinin bulundugu sit alanlari i¢in koruma
amagcli imar planlar1 asamasinda Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig: altindaki ilgili miidiirliik
ile koordineli ¢alismak, gereken bilgi, belge ve altliklar1 saglamak,

k) Tasinmaz kiiltiir varliklar1 ve bunlarin korunma alanlarinin kamulastirma, satin alma,
takas islemleri ile ifraz-tevhit islemlerinin ilgili birimlerle isbirligi i¢inde yliriitilmesini
saglamak,

I) Belediyece ve diger kurumlarca yapilan koruma amagli planlara ait gorislerin
verilmesi, arkeolojik alanlarin arastirilmasi, desteklenmesi, gerektiginde dogal sit alanlarinin ve
arkeolojik kazi alanlarinin bakimi ve korunmasi amaci ile projeler gelistirmek,

m) Sit alanlari, etkileme gegis alanlari ile kiiltiir varliklarin1 koruma alanlarindaki kiiltiir
ve tabiat varliklarinin stirdiiriilebilirlik ilkesi dogrultusunda korunmasi amaciyla arkeolojik,
tarihi, dogal, mimari, demografik, kiiltiirel, sosyo-ekonomik, miilkiyet ve yapilagsma verilerini
iceren alan arastirmalarinin yapilmasi ve gerektiginde her Ol¢ekteki koruma amacgli imar
plani/degisiklikleri/revizyonu ve/veya imar plani/degisiklikleri/revizyonu oOnerilerinin
hazirlanmast igin Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi ile koordineli calismak,

n) Kiiltiir Varliklarini Koruma Bo6lge Kurulu toplantilarinda Biiyiiksehir Belediyesini
temsil etmek,

0) 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu ve ilgili mevzuat geregi
Ulusal ve uluslararasi alanda iyi uygulama orneklerini aragtirmak, gereken siireli yayin ya da
basili yaymnlar1 tespit etmek ve baskanligin onayr ile alimimi saglamak, kongre, sergi,
sempozyum gibi aktiviteleri takip etmek bu amagla yerinde inceleme ¢aligmalarini planlamak
ve onaya sunmak,

0) Gorev kapsamu ile ilgili olarak egitim, danigmanlik, etiit, proje ihtiyaclarmi daire
bagkanligina iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen etkinlik,
egitim ve organizasyonlara katilim saglamak,

p) Calismalari ile ilgili tiim teknik, idari ve arsivleme islemlerini saglamak,

r) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Kent Bellegi ve Kiiltiir Merkezi Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve
sorumluluklari

Madde 12 (1) Kent Bellegi ve Kiiltiir Merkezi Sube Miidiirligiiniin gorev, yetki ve
sorumluluklart sunlardir:

a) Arkeolojik, tarihi, dogal ve kiiltiirel degerlerin korunup sahiplenilmesi ile kent kiiltiirii
ve koruma bilincinin yayginlagmasi i¢in arastirma ve uygulamalar yapmak, Kent tarihi
aragtirmalar ve kiiltiirii iizerine ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslar ile iiniversiteler ve
sivil toplum Orgiitleriyle ortak ¢aligsmalar yiiriitmek,

b) Mugla kent tarihi ve kiiltiiriine ait olan basili, gorsel, obje vb. materyalleri kapsayacak
arsiv caligmalar1 yaparak Kent Bellegi arsiv merkezleri ve kiitliphaneleri kurmak,

c) Kent bellegi ve tarihi arastirmalar1 ¢aligmalar1 yaparak dijital ve basili materyaller
olusturmak, Mugla Kent Bellegi Arsivi calismalarini yonetmek, dijital ortama aktarilmasini
saglamak, kataloglar hazirlamak ve yayinlamak, arastirmacilarin ve halkin erisimine sunmak,

¢) Mugla’nin somut ve somut olmayan kiiltiirel miras envanterini ¢ikarmak, sanat ve tarihi
degerlerini arastirmak, tespit etmek, belgelemek ve bu degerleri koruma altina alarak arsiv
caligmalar1 yapmak,

d) Kentin tarihi ve kiiltiirel varliklarina iliskin kentlilik bilincinin kazandirilmasina yonelik
halk: bilgilendirmek amaciyla basili / gorsel yayin, kitap, dergi hazirlamak, etkinlik, sergi vb.
organizasyonlar diizenlemek,

e) Kent tarihi, kent bellegi ve kiiltiirel miras arastirmalarina yonelik ilgili ulusal ve
uluslararasi birlik, egitim, seminer toplantilarina katilmak,

) Sube miidiirliigiiniin gorev ve yetkileri kapsamindaki islerin diger daire baskanliklarina
baghh Miidiirliiklerin gorev ve yetki alanlarinda kalmasi durumunda {ist yonetimin talimati
dogrultusunda is ve islemleri yiiriitmek.

Personellerin gorev, yetki ve sorumluluklar

Madde 13 (1) Sube Miidiirii ve seflere bagl olarak, ilgili mevzuat ¢er¢evesinde bu
Y 6netmelikte bagl bulunduklar1 Sube Miidiirliigii i¢in belirtilen gérevleri dogru ve zamaninda
yiirtitmek, Sube Miidiirii ve Seflerinin emir ve direktifleri dogrultusunda verilen gorev ve
yetkileri kullanmak, kendisine havale edilen is ve islemlere iligkin olarak Sube Miidiirii
tarafindan  belirlenen periyotlarda raporlama yaparak Sefe sunmak Personelin
sorumlulugundadir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yetki ve yonerge

Madde 14 (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda dogabilecek tereddiitleri gidermeye iist
yonetim yetkilidir.

(2) Bu yonetmeligin uygulanmasina yonelik hususlarla ilgili olarak yonetmelik
hiikiimlerine aykiri olmamak sartiyla gerekli diger hususlar yonerge ile diizenlenir. Bu
diizenlemeleri yapmaya da Ust Yonetim yetkilidir.
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Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

Madde 15 (1) Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclisinin; 13.03.2025 tarihli ve 97 sayili
karar1 ile yiiriirliige giren Kent Tarihi ve Tanitim1 Dairesi Baskanligi Gorev, Yetki, Calisma
Usul ve Esaslar1 Yonetmelik’ 1 yiiriirliikten kaldirilmastir.

Yiiriirliik

Madde 16 (1) Bu Yoénetmelik, Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclisinin kabuliinden
sonra 3011 sayili Kanunun 2. maddesi geregince Belediyemiz resmi web sitesinde yayimlandigi
tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 17 (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskani

EK:1

KENT TARIHI, TANITIM VE TURIZM
DAIRESI BASKANLIGI

KORUMA

KULTUREL UYGULAMA VE

’ TANITIM VE KENT BELLEGIi VE
MIRASI j

TURIZM SUBE KULTUR MERKEZI :
KORUMA SUBE MUDURLUGU SUBE MUDURLUGU Dﬁggg%%%?
MUDURLUGU

IDARIVE MALI
ISLER SEFLIGI

Komisyonlarin Goriisii; Yukarida metni yazili Kent Tarihi, Tamitim ve Turizm Dairesi
Baskanligi’nin 03.04.2026 tarihli ve E-97378670-010.03-540989 sayil1 yazisi Eki “Kent Tarihi, Tanitim
ve Turizm Dairesi Baskanligi Gorev, Yetki, Calisma Usul ve Esaslar1 Yonetmeligi”” Komisyonlarimizca
incelenmis olup;

Bahsi gecen yonetmeligin; 10. maddesinin birinci fikrasinda, Tanitim ve Turizm Sube
Midiirliiglintin gorev, yetki ve sorumluluklar1 arasinda “n) Gorev alani kapsamindaki faaliyetler
cercevesinde, hizmetin gerektirdigi hallerle sinirli olmak kaydiyla temsil ve agirlama faaliyetlerinde
bulunmak.” seklinde belirtilen bendin ¢ikarilmasi ve bu islem nedeniyle bahsi gecen maddenin ilgili
fikrasinda mevcuttaki (o) bendinin (n) bendi, (6) bendinin de (o) bendi olarak isimlendirme yapilarak
giincellenmesi, diger kisimlariin da meclise sunuldugu sekilde kabulii ile s6z konusu yonetmelik 5393
sayili Belediye Kanunu'nun 18'inci maddesinin birinci fikrasinin  (m) bendi geregince
Komisyonlarimizca OYBIRLIGI ILE UYGUN bulunmustur.
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Belediye Meclisimizin takdirlerine saygi ile sunulur. 30.04.2026

Sayfal4/14




